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LAPORAN KINERJA (LKj) SEKRETARIAT KPU KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2025

KATA PENGANTAR

Segala Puji dan Syukur kita panjatkan kepada Allah SWT. Tuhan yang
Maha Esa karena Berkat dan Rahmat-Nya kami dapat menyusun Laporan

Kinerja (LKj) Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan Tahun 2025.

Penyusunan Laporan Kinerja (LKj) didasarkan atas Peraturan
Pemerintah No. 8 tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja
Instansi Pemerintah, Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun
2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata
Cara Reviu atas Pelaporan Kinerja Instansi Pemerintah, instruksi Presiden
Nomor 7 Tahun 1999 Tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah,
Keputusan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor KEP-
135/M.PAN/9/2004 Tentang Pedoman Umum Evaluasi LAKIP, dan
Reformasi Birokrasi Nomor 25 Tahun 2012 Tentang Petunjuk Pelaksanaan
Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Dokumen Penetapan

Kinerja Tahun 2013.

Komisi Pemilihan Umum (KPU) Kota Balikpapan sebagai pengemban
amanat Undang — Undang Dasar 1945 Khususnya pasal 22 E ayat (5) Undang
— Undang Nomor 7 Tahun 2017 tentang Penyelenggara Pemilihan Umum
berkewajiban untuk menyampaikan laporan kinerja setiap tahun kepada
Presiden melalui Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi

Birokrasi.

Terkait dengan Penyusunan LKj, upaya — upaya yang telah dilakukan
KPU Kota Balikpapan pada tahun 2025 adalah melakukan koordinasi dan
sinkronisasi kebijakan, program dan kegiatan untuk mencapai tujuan,
sasaran strategis, dan indikator kinerja utama sebagaimana tertuang dalam
dokumen rencana Strategis KPU 2020 — 2024. Penyusunan LKj KPU Kota
Balikpapan Tahun 2025 dimaksudkan sebagai wujud nyata dari pelaksanaan
Good Goovernance yaitu Transparansi dan Akuntabilitas Kinerja KPU Kota

Balikpapan selama tahun anggaran berjalan.
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Semoga dengan disusunnya LKj Sekretariat KPU Kota Balikpapan ini
informasi tentang pelaksanaan pencapaian kinerja, permasalahan dan solusi
KPU Kota Balikpapan dapat diketahui oleh semua pihak. Kami menyadari
bahwa dalam Penyusunan LKj ini masih terdapat kekurangan. Untuk itu
diperlukan kritik dan saran dari berbagai pihak dalam rangka meningkatkan
kinerja KPU Kota Balikpapan. Semoga upaya yang telah dilakukan mendapat
Rahmat dan Hidayah dari Allah SWT.

Balikpapan, 30 Januari 2025
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Dalam rangka melaksanakan Peraturan Pemerintah No. 8 tahun 2006
tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah, Peraturan
Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah, Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Pelaporan
Kinerja Instansi Pemerintah serta Surat Edaran Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 tentang
Pedoman, Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah maka Komisi Pemilihan Umum (KPU) Kota
Balikpapan sebagai pengemban amanat Undang - Undang Dasar 1945
Khususnya pasal 22 E ayat (5) berkewajiban untuk menyampaikan laporan
kinerja setiap tahun kepada Presiden melalui Menteri Pendayagunaan

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi.

Laporan KPU Kota Balikpapan tersebut diwujudkan dalam dokumen LKj
yang disusun sebagai pertanggung jawaban atas amanah yang diemban
dalam mendukung Visi dan Misinya. Untuk menjalankan amanah tersebut,
KPU Kota Balikpapan menetapkan tujuan, sasaran strategis, indikator

kinerja utama dan indikator kinerja lainya.
Adapun tujuan yang telah ditetapkan adalah sebagai berikut:

1. Tercapainya kualitas dukungan manajemen dan pelaksanaan tugas
teknis lainnya;

2. Meningkatnya Transparansi dan Akuntabilitas pengelolaan administrasi
keuangan di lingkungan Sekretariat KPU Kota Balikpapan;

3. Tersedianya dokumen perencanaan dan penganggaran, koordinasi antar
lembaga, data dan informasi serta hasil monitoring dan evaluasi;

4. Terselenggaranya pembinaan sumber daya manusia, pelayanan dan
administrasi kepegawaian;

5. Meningkatnya kapasitas dan kredibilitas organisasi Penyelenggara Pemilu

dan Pemilihan Kepala Daerah di KPU Kota Balikpapan,;
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Terselenggaranya bimbingan teknis/ supervisi/ publikasi/ sosialisasi

Penyelenggaraan Pemilu dan Pendidikan Pemilih.

Selanjutnya sasaran strategis yang ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja

Sekretariat KPU Kota Balikpapan adalah sebagai berikut:

ok b=

Meningkatnya pembinaan perbendaharaan;

Terlaksananya sistem akuntansi dan pelaporan keuangan;
Terselesaikannya permasalahan pengelolaan keuangan;

Tersusunnya laporan pertanggungjawaban penggunaan anggaran;
Terwujudnya pengelolaan Barang Milik Negara sesuai dengan peraturan
dan perundang-undangan yang berlaku;

Meningkatnya kualitas tata kelola administrasi persuratan dan
pengelolaan arsip;

Terwujudnya dukungan sarana dan prasarana guna meningkatkan

kelancaran tugas KPU Kota Balikpapan;

8. Meningkatnya kualitas pelayanan persidangan dan protokol;

9. Terwujudnya keamanan dan ketertiban di lingkungan KPU Kota

10.
11.

12.

13.
14.

15.

16.
17.

18.

Balikpapan;
Terwujudnya kerjasama dengan lembaga Penyelenggara Pemilu;
Terwujudnya rencana kerja dan anggaran KPU Kota Balikpapan yang
efektif dan efisien;

Terwujudnya sistem administrasi penyelenggaraan Pemilu yang tertib,
efektif dan efisien;

Terwujudnya Reformasi Birokrasi di KPU Kota Balikpapan;

Tersedianya data, informasi, sarana dan prasarana teknologi informasi
serta penerapan e-goverment KPU;

Meningkatnya kualitas layanan informasi dan data yang cepat serta
akurat;

Terlaksananya layanan administrasi PAW tepat waktu dan sesuai aturan;
Meningkatnya efektifitas pengawasan internal dan eksternal di
lingkungan KPU;

Meningkatnya penyelenggaraan SPIP;
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. Meningkatnya manfaat hasil pengawasan BPK, BPKP dan APIP KPU dalam
pencapaian tujuan KPU;
. Meningkatnya akuntabilitas keuangan dan kinerja;
. Terlaksananya penyusunan rancangan peraturan KPU sesuai dengan
ketentuan perundang-undangan;
. Terlaksananya pengelolaan dan pelayanan informasi hukum;
. Meningkatnya tertib administrasi dan pengelolaan sumber daya manusia;
. Terlaksananya layanan pengadaan pegawai secara transparan dan
akuntabel,
Tersedianya data dan informasi kepegawaian;
Tersedianya pedoman bidang kepegawaian;
Peningkatan kompetensi SDM KPU Kota Balikpapan;
Pendidikan pemilih kepada masyarakat umum;
Pendidikan pemilih kepada Pemilih Pemula, Pemilih Perempuan dan
Pemilih Disabilitas;
. Meningkatnya kualitas layanan informasi dan data yang cepat serta

akurat;

Untuk mendukung pelaksanaan kinerja maka ditetapkan indikator

kinerja sebagai berikut:

1.

Persentase Pejabat Perbendaharaan yang menyelesaikan

pertanggungjawaban penggunaan anggaran sesuai ketentuan di KPU Kota

Balikpapan,;
.Jumlah laporan sistem akuntansi dan pelaporan keuangan di KPU Kota
Balikpapan;
. Persentase permasalahan dalam pengelolaan keuangan yang dapat

diselesaikan oleh KPU Kota Balikpapan;

. Persentase ketepatan waktu dan kevalidan data KPU Kota Balikpapan

dalam menyampaikan Laporan Pertanggungjawaban Penggunaan

Anggaran berbasisi SIMONIKA;

. Persentase kepatuhan KPU Kota Balikpapan dalam Pengelolaan Barang

Milik Negara yang material;
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11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
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.Jumlah Laporan Barang Milik Negara berdasarkan SIMAK BMN yang

datanya sesuai dengan data SAK di KPU Kota Balikpapan;

. Persentase pengelolaan Arsip Inaktif sesuai aturan kearsipan oleh KPU

Kota Balikpapan;

. Persentase ketersediaan sarana transportasi untuk mendukung kinerja

pegawai yang berfungsi dengan baik di lingkungan KPU Kota Balikpapan;

. Persentase ketersediaan fasilitas perkantoran untuk mendukung kinerja

pegawai yang berfungsi dengan baik di lingkungan KPU Kota Balikpapan;
Persentase ketersediaan Gedung dan Gudang KPU Kota Balikpapan yang
berfungsi dengan baik;

Persentase ruangan rapat yang digunakan tidak ada yang bersamaan
dalam waktu dan tempat di lingkungan satker KPU Kota Balikpapan;
Persentase Hasil Rapat Pleno di KPU Kota Balikpapan yang ditindaklanjuti
paling lambat 4 hari kerja;

Persentase gangguan keamanan dalam lingkungan KPU Kota Balikpapan;
Jumlah Fasilitasi Kerjasama KPU Kota Balikpapan Dengan Instansi Terkait
Dalam Rangka Penguatan Kelembagaan Demokrasi;

Jumlah revisi yang dilakukan KPU Kota Balikpapan terhadap rencana
kerja yang telah ditetapkan;

Persentase laporan monitoring dan evaluasi yang dilakukan secara
akuntabel dan tepat waktu oleh KPU Kota Balikpapan;

Persentase tercapainya target kinerja KPU Kota Balikpapan yang sesuai
dengan perjanjian kinerja;

Persentase KPU Kota Balikpapan yang ditunjuk sebagai pilot project yang
mendapat nilai minimal B untuk penilaian mandiri Reformasi Birokrasi;
Persentase keberhasilan KPU Kota Balikpapan dalam Pemutakhiran data
pemilih secara berkelanjutan;

Persentase Sarana dan Prasarana Teknologi Informasi untuk Sistem
Informasi yang aman, handal dan lancar yang dimiliki KPU Kota
Balikpapan,;

Persentase Aplikasi KPU yang diterapkan secara terintegrasi oleh KPU Kota
Balikpapan;;
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Persentase informasi dan publikasi KPU Kota Balikpapan yang ditampilkan
di Media Publikasi paling lambat 1 (satu) hari kerja;

Persentase proses PAW anggota DPR dan DPD, DPRD Provinsi dan DPRD
Kota Balikpapan dapat diselesaikan dalam waktu 5 hari kerja;

Persentase penurunan nilai temuan hasil pemeriksaan internal dan
eksternal terhadap Realisasi Anggaran di KPU Kota Balikpapan;

Nilai Maturitas SPIP KPU Kota Balikpapan;

Persentase penyelesaian rekomendasi BPK, BPKP dan APIP yang
ditindaklanjuti KPU Kota Balikpapan;

Persentase unit kerja yang telah melaksanakan Pembangunan Zona
Integritas menuju WBK/WBBM di KPU Kota Balikpapan,;

Persentase Rancangan Peraturan KPU yang disusun dan diharmonisasi
tepat waktu sesuai dengan kerangka regulasi KPU;

Persentase produk hukum yang dikelola dan didokumentasikan sesuai
peraturan perundang-undangan,;

Persentase informasi produk hukum yang disajikan secara cepat, tepat
dan akurat sesuai dengan SOP;

Persentase pegawai yang mendapatkan layanan kepegawaian secara tepat
waktu dan akurat di lingkungan satker KPU Kota Balikpapan;

Persentase Penegakkan Disiplin Pegawai di KPU Kota Balikpapan;
Persentase Pegawai yang Terseleksi Secara Transparan dan Akuntabel di
KPU;

Persentase Pegawai KPU Kota Balikpapan yang tercatat secara akurat
dalam Data Base Kepegawaian berbasis teknologi informasi;
Jumlah Rancangan Peraturan/Kebijakan Bidang Kepegawaian di KPU
Kota Balikpapan,;

Persentase Pegawai yang Telah Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan dalam
Rangka Peningkatan Kompetensi SDM di KPU Kota Balikpapan;
Persentase satker KPU Kota Balikpapan yang memiliki “Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan Demokrasi” untuk masyarakat umum;

Persentase satker KPU Kota Balikpapan yang memiliki “Pendidikan Pemilih

Kepemiluan dan Demokrasi” untuk pemilih Pemula;
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Persentase satker KPU Kota Balikpapan yang memiliki “Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan Demokrasi” untuk pemilih Perempuan;

Persentase satker KPU Kota Balikpapan yang memiliki “Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan Demokrasi” untuk pemilih Disabilitas;

Persentase permohonan informasi yang ditindaklanjuti melalui PPID
sesuai dengan SOP di KPU Kota Balikpapan;

Persentase informasi dan publikasi tahapan Pemilu/Pemilihan yang
ditampilkan di Media Publikasi oleh KPU Kota Balikpapan paling lambat 1

(satu) hari kerja.
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BAB I
PENDAHULUAN

A.LATAR BELAKANG

Penerapan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(SAKIP) merupakan instrumen utama dalam mendorong terwujudnya tata
kelola pemerintahan yang efektif, efisien, transparan, dan berorientasi
pada hasil. SAKIP menekankan pentingnya keterkaitan yang konsisten
antara perencanaan kinerja, penganggaran, pelaksanaan program dan
kegiatan, serta pengukuran dan pelaporan kinerja. Dalam kerangka
tersebut, Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan berkewajiban
menyusun Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) sebagai bentuk
pertanggungjawaban atas pencapaian kinerja organisasi yang terukur
dan dapat dipertanggungjawabkan.

Penyusunan LKjIP Tahun 2025 merupakan bagian integral dari
siklus manajemen kinerja KPU Kota Balikpapan. LKjIP disusun untuk
memberikan gambaran objektif mengenai tingkat pencapaian sasaran
strategis dan indikator kinerja yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan kinerja, sekaligus untuk menilai efektivitas pelaksanaan
program dan kegiatan yang didukung oleh alokasi anggaran. Dengan
demikian, LKjIP tidak hanya berfungsi sebagai laporan administratif,
tetapi juga sebagai instrumen evaluasi kinerja yang mendukung
pengambilan keputusan manajerial dan perbaikan kinerja secara
berkelanjutan.

Penyusunan LKjIP Tahun 2025 KPU Kota Balikpapan mengacu
pada Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah serta Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53
Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja, dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.
Regulasi tersebut menegaskan bahwa laporan kinerja harus mampu
menggambarkan keterkaitan antara perencanaan, pelaksanaan,
pengukuran, dan evaluasi kinerja secara komprehensif.
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1. Landasan hukum

Landasan hukum penyusunan Laporan Kinerja (LKj) Komisi
Pemilihan Umum Kota Balikpapan Tahun 2025 adalah sebagai
berikut:

a) Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun
2022 tentang perubahan Atas Undang-Undang Nomor 7 Tahun
2017 Tentang Pemilihan Umum menjadi Undang-Undang;

b) Peraturan Pemerintah Nomor No. 8 tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

c) Peraturan Presiden Repuplik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014
Tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

d) Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

e) Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

f) Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 3 Tahun 2023 tentang
Perubahan Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 14 Tahun
2020 Tentang Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi, dan Tata Kerja
Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan Umum, Sekretariat Komisi
Pemilihan Umum Provinsi, dan Sekretariat Komisi Pemilihan

Umum Kabupaten/Kota.

B. MAKSUD DAN TUJUAN

Maksud penyusunan Laporan Kinerja (LKj) Komisi Pemilihan
Umum Kota Balikpapan adalah sebagai wujud pertanggungjawaban KPU
atas pelaksanaan tugas dan fungsinya, dan sebagai bahan analisis dalam
membuat kebijakan untuk meningkatkan kinerja dimasa yang akan

datang, serta memberikan informasi mengenai pencapaian pelaksanaan
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rencana strategi Komisi Pemilihan Umum kepada pihak terkait dengan
harapan mendapat input korektif dalam rangka penyempurnaan kinerja
yang lebih baik untuk tahun anggaran berikutnya.

Sedangkan tujuan Laporan Kinerja (LKj) Komisi Pemilihan Umum
Kota Balikpapan yaitu untuk memberikan informasi kinerja yang terukur
kepada pemberi mandat atas kinerja yang telah dan seharusnya dicapai
serta sebagai upaya perbaikan berkesinambungan bagi instansi

pemerintah untuk meningkatkan kinerjanya dimasa akan datang.

C. TUGAS POKOK DAN WEWENANG

Penyelenggara Pemilihan Umum sebagaimana yang telah
ditetapkan dalam Undang-Undang No. 7 Tahun 2023 yang merupakan
perubahan atas Peraturan Perundang-undangan Nomor 1 Tahun 2022
tentang Perubahan atas Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017 Tentang
Pemilihan Umum menjadi Undang-Undang adalah suatu lembaga yang
disebut Komisi Pemilihan Umum yang bersifat nasional, tetap dan
mandiri yang dalam pelaksanaan tugasnya menyampaikan laporan
penyelenggaraan Pemilihan Umum Presiden dan DPR.

Pada Pasal 10 Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017 mengatur
bahwa anggota KPU berjumlah 7 orang, KPU Provinsi berjumlah 5 atau 7
orang dan KPU Kab/ Kota berjumlah 5 orang (berdasarkan Putusan
Mahkamah Konstitusi). Undang-Undang tersebut juga menetapkan tugas
dan wewenang masing-masing KPU sesuai dengan tingkatannya sebagai
berikut :

1. Tugas Pokok, Wewenang dan Kewajiban KPU Kabupaten/Kota :
a. Tugas Pokok meliputi :

- Menjabarkan program dan melaksanakan anggaran;

- Melaksanakan semua tahapan  penyelenggaraan di
kabupaten/kota berdasarkan ketentuan peraturan perundang-
undangan;

- Mengoordinasikan dan mengendalikan tahapan
penyelenggaraan oleh PPK, PPS, DAN KPPS dalam wilayah

kerjanya;
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Menyampaikan daftar pemilih kepada KPU Provinsi;
Memutakhirkan data pemilih berdasarkan data pemilu terakhir
dengan memperhatikan data kependudukan yang disiapkan
dan diserahkan oleh pemerintah dan menetapkan sebagai
daftar pemilih;

Melakukan dan mengumumkan rekapitulasi hasil
penghitungan suara pemilu anggota DPR, anggota DPD, Pemilu
Presiden dan Wakil Presiden, dan anggota DPRD Provinsi serta
anggota DPRD  Kabupaten/Kota yang  bersangkutan
berdasarkan berita acara hasil rekapitulasi suara di ppk;
Membuat berita acara penghitungan suara dan sertifikat
penghitungan suara serta wajib menyerahkannya kepada saksi
peserta pemilu, bawaslu kabupaten/kota, dan kpu provinsi;
Mengumumkan calon anggota DPRD kabupaten/kota terpilih
sesuai dengan alokasi jumlah kursi setiap daerah pemilihan di
kabupaten/kota yang bersangkutan dan membuat berita
acaranya,;

Menindaklanjuti dengan segera temuan dan laporan yang
disampaikan oleh Bawaslu Kabupaten/Kota;
Mensosialisasikan penyelenggaraan pemilu dan/atau yang
berkaitan dengan tugas dan wewenang tugas kpu
kabupaten/kota kepada masyarakat;

Melakukan evaluasi dan membuat laporan setiap tahapan
penyelenggaraan pemilu; dan

Melaksanakan tugas dan wewenang lain yang diberikan oleh
KPU, KPU Provinsi, dan/atau ketentuan peraturan perundang-

undangan.

. Wewenang meliputi :

Menetapkan jadwal di Kabupaten/Kota;

Membentuk PPK, PPS dan KPPS dalam wilayah kerjanya;
Menetapkan dan mengumumkan rekapitulasi penghitungan
suara Pemilu anggota DPRD kabupaten/kota yang berdasarkan

rekapitulasi penghitungan suara di PPK dengan membuat
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berita acara rekapitulasi suara dan sertifikat rekapitulasi
suara;

Menerbitkan keputusan KPU Kabupaten/Kota untuk
mengesahkan hasil pemilu anggota DPRD kabupaten/kota dan
mengumumkannya;

Menjatuhkan sanksi administratif dan/atau menonaktifkan
sementara anggoata PPK dan anggota PPS yang terbukti
melakukan tindakan yang mengakibatkan terganggunya
tahapan Penyelenggaraan Pemilu berdasarkan putusan
Bawaslu, putusan Bawaslu Provinsi, Putusan Bawaslu
Kabupaten /Kota, dan/atau ketentuan perundang-
undangan;dan

Melaksanakan wewenang lain yang diberikan oleh KPU, KPU

Provinsi, dan/atau ketentuan perundang-undangan.

c. Kewajiban meliputi :

Melaksanakan semua tahapan penyelenggaraan Pemilu dengan
tepat waktu;

Memperlakukan Peserta Pemilu secara adil dan setara;;
Menyampaikan semua informasi penyelenggaraan Pemilu
kapada masyarakat;

Melaporkan pertanggungjawaban penggunaan anggaran sesuai
dengan ketentuan peraturan perundang undangan;
Menyampaikan laporan pertanggungjawaban semua kegiatan
penyelenggaraan Pemilu kepada KPU melalui KPU Provinsi;
Mengelola, memelihara dan merawat arsip/dokumen serta
melaksanakan penyusutannya berdasarkan jadwal retensi arsip
yang disusun oleh KPU Kab/Kota dan lembaga kearsipan
Kabupaten/Kota berdasarkan pedoman yang ditetapkan oleh
KPU dan Arsip Nasional Republik Indonesia;

Mengelola barang inventaris KPU Kabupaten/Kota berdasarkan

ketentuan peraturan perundang undangan;
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- Menyampaikan laporan  periodik mengenai tahapan
penyelenggaraan Pemilu kepada KPU dan KPU Provinsi serta
menyampaikan tembusannya kepada Bawaslu;

- Membuat berita acara pada setiap rapat pleno KPU
Kabupaten/Kota dan ditandatangani oleh ketua dan anggota
KPU Kabupaten/Kota;

- Melaksanakan dengan segera putusan Bawaslu
Kabupaten /Kota;

- Menyampaikan data hasil Pemilu dari tiap-tiap TPS pada tingkat
Kabupaten/Kota kepada peserta Pemilu paling lama 7 (tujuh)
hari setelah rekapitulasi di Kabupaten/Kota;

- Melakukan pemutakhiran dan memelihara data Pemilih secara
berkelanjutan dengan memperhatikan data kependudukan
sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan;

- Melaksanakan putusan DKPP; dan

- Melaksanakan kewajiban lain yang diberikan oleh KPU,KPU

Provinsi dan/atau peraturan perundang-undangan.

Posisi dan peran KPU benar-benar mencerminkan kebutuhan
kehidupan berdemokrasi dan memiliki kedudukan strategis baik dalam
perencanaan maupun dalam pelaksanaan peraturan perundang-

undangan yang berkaitan dengan Pemilu.

Dalam  melaksanakan  tugas dan  wewenangnya  KPU
Kabupaten/Kota didukung oleh sekretariat KPU Kabupaten/Kota
sebagaimana tugas, wewenang dan kewajiban yang diatur dalam Undang-

Undang Nomor 7 Tahun 2017.

D. STRUKTUR ORGANISASI

Berikut merupakan struktur organisasi Sekretariat KPU Kota
Balikpapan berdasarkan Peraturan KPU Nomor 21 Tahun 2023 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 14
Tahun 2020 tentang Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi, Dan Tata Kerja

Sekretariat jenderal Komisi Pemilihan Umum, Sekretariat Komisi
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Pemilihan Umum Provinsi, dan sekretariat Komisi Pemilihan Umum

Kabupaten/Kota.

Struktur organisasi instansi disusun untuk mendukung
pelaksanaan tugas dan fungsi secara efektif dan efisien. Susunan
organisasi terdiri dari pimpinan instansi, unit kerja struktural, serta unit

pendukung lainnya yang masing-masing memiliki tugas dan fungsi

Gambar I. 1 Struktur Organisasi Sekretariat KPU Kota Balikpapan

&

KOMIS| FERILIHAN LMUM,
KOTA EALIKFASAN

STRUKTUR ORGANISASI SEKRETARIAT
KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKFAPAN

E. SUMBER DAYA MANUSIA

Untuk menunjang kelancaran tugas sehari — hari, Sekretariat KPU
Kota Balikpapan didukung oleh Sumber Daya Manusa (DM) dan sarana
prasarana. Jumlah pegawai Sekretariat KPU Kota Balikpapan pada tahun
2025 sebanyak 10 (sepuluh) orang pegawai yang berstatus Pegawai Negeri
Sipil (PNS), 6 (enam) orang pegawai berstatus Calon Pegawai Negeri Sipil
(CPNS), 5 (lima) orang pegawai berstatus Pegawai Pemerintah dengan
Perjanjian Kerja (PPPK) dan 4 (empat) orang pegawai berstatus Tenaga
Administrasi, yang terinci menurut jabatan serta tingkat pendidikan

sebagai berikut:
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1. Jabatan

Tabel I.1 Struktur Kepegawaian Sekretariat KPU Kota Balikpapan

1 | Pejabat Struktural 5
2 | Staf ASN 16
3 | Tenaga Administrasi 4

2. Pendidikan

Tabel 1.2 Struktur Pendidikan Pegawai Sekretariat KPU Kota Balikpapan

NO PENDIDIKAN JUMLAH
1 Pasca Sarjana 3
2 Sarjana 20
3 D IlI/Sarjana Muda 2

F. ASPEK STRATEGIS ORGANISASI
Dalam pelaksanaan kinerja, KPU Kota Balikpapan menghadapi

berbagai aspek strategis, antara lain perubahan regulasi,
meningkatnya tuntutan akuntabilitas publik, serta perkembangan
teknologi informasi. Kondisi tersebut menjadi dasar bagi KPU Kota
Balikpapan untuk melakukan penyesuaian strategi dan inovasi dalam

rangka peningkatan kinerja dan kualitas pelayanan.

G. PERMASALAHAN UTAMA

Permasalahan utama yang dihadapi dalam pelaksanaan kinerja
instansi pada tahun anggaran berjalan adalah adanya pengurangan
alokasi anggaran dalam DIPA satuan kerja oleh KPU Republik
Indonesia pada pertengahan tahun anggaran. Pengurangan anggaran
tersebut berdampak pada keterbatasan ruang fiskal dalam mendukung
pelaksanaan program dan kegiatan yang telah direncanakan, sehingga
memerlukan penyesuaian terhadap pelaksanaan kegiatan agar tetap

selaras dengan sasaran kinerja yang ditetapkan.
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Selain itu, KPU Kota Balikpapan juga menghadapi kekurangan
alokasi Belanja Gaji Pegawai. Kondisi ini menyebabkan terjadinya Pagu
Minus Belanja Gaji Pegawai. KPU Kota Balikpapan telah melakukan
beberapa kali pencermatan terhadap Belanja Gaji Pegawai dan
menyampaikan ke KPU Provinsi Kalimantan Timur sebagai bahan
pertimbangan untuk penambahan anggaran oleh KPU Republik

Indonesia pada akun Belanja Gaji Pegawai.

Meskipun demikian, KPU Kota Balikpapan tetap berupaya
menjaga capaian kinerja melalui langkah-langkah efisiensi,
penyesuaian pelaksanaan kegiatan, serta optimalisasi sumber daya
yang tersedia agar sasaran strategis tetap dapat dicapai sesuai dengan

perencanaan kinerja.

. SISTEMATIKA
Sistematika penulisan Laporan Kinerja (LKj) KPU Kota
Balikpapan adalah sebagai berikut:

KATA PENGANTAR
IKHTISAR EKSEKUTIF
DAFTAR ISI

BAB I PENDAHULUAN

Pada bab ini disajikan penjelasan umum organisasi, dengan
penekanan kepada aspek strategis organisasi serta permasalahan

utama (strategic issued) yang sedang dihadapi organisasi.
BAB II PERENCANAAN KINERJA

Pada bab ini diuraikan ringkasan/ikhtisar perjanjian kinerja

tahun yang bersangkutan.
BAB III AKUNTABILITAS KINERJA

A. Capaian Kinerja Organisasi
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Pada sub bab ini disajikan capaian kinerja organisasi untuk
setiap pernyataan kinerja sasaran strategis organisasi sesuai
dengan hasil pengukuran kinerja organisasi.

B. Realisasi Anggaran
Pada sub bab ini diuraikan realisasi anggaran yang digunakan
dan yang telah digunakan untuk mewujudkan kinerja organisasi

sesuai dengan dokumen Perjanjian Kinerja.
BAB IV PENUTUP

Pada bab ini diuraikan simpulan umum atas capaian kinerja
organisasi serta langkah dimasa mendatang yang akan dilakukan

organisasi untuk meningkatkan kinerjanya.
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BAB II
PERENCANAAN KINERJA

A. Rencana Strategis

Sebagai bagian integral dari Komisi Pemilihan Umum Republik
Indonesia, Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan menetapkan visi,
misi tujuan, dan sasaran strategis yang telah ditetapkan oleh Komisi
Pemilihan Umum Republik Indonesia, dengan penjabaran lebih lanjut
sesuai dengan kondisi internal dan eksternal yang dialami Komisi
Pemilihan Umum Kota Balikpapan.

Menurut RPJMN 2020-2024, dalam mewujudkan “Konsolidasi
Demokrasi” terdapat 4 (empat) isu yang perlu diperhatikan, yaitu
mengenai:

1. Kualitas representasi, yakni masalah dalam proses rekrutmen,
kaderisasi, dan kandidasi dalam partai politik yang dapat menciptakan
jarak antara wakil dan Konstituen;

2. Biaya politik tinggi, dimana merupakan masalah multidimensi yang
harus diselesaikan secara tepat. Masalah ini mengakibatkan
maraknya praktik korupsi, rusaknya tata nilai dalam masyarakat dan
tata kelola Pemerintahan;

3. Masalah kesetaraan dan kebebasan, yakni ancaman kebebasan
berpendapat, intoleransi, dan diskriminasi terhadap berbagai
perbedaan akan melemahkan persatuan dan kesatuan bangsa; dan

4. Pengelolaan informasi dan komunikasi publik di Pusat dan daerah
yang belum terintegrasi. Akses dan konten informasi belum merata
dan berkeadilan, kualitas SDM bidang komunikasi dan informatika,
peran lembaga pers dan penyiaran belum optimal, rendahnya literasi
masyarakat, akan menyebabkan turunnya partisipasi dan
kepercayaan masyarakat.

Adapun kontribusi Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan dalam
merealisasikan target nasional, adalah pada pelaksanaan kegiatan-
kegiatan untuk mengantisipasi beberapa sub-indikator “Indeks Demokrasi

Kota Balikpapan”, yakni sebagai berikut dibawah ini:
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Hak memilih dan dipilih:

Kejadian di mana hak memilih atau dipilih masyarakat terhambat;
Kejadian yang menunjukkan ketiadaan/kekurangan fasilitas
sehingga kelompok penyandang cacat tidak dapat menggunakan
hak memilih;

Kualitas daftar pemilih tetap (DPT);

Persentase penduduk yang menggunakan hak pilih dibandingkan
dengan yang memiliki hak untuk memilih dalam Pemilu (voters’
turnout); dan

Persentase perempuan terpilih terhadap total anggota DPRD Kota
Balikpapan.

2. Pemilihan Umum yang bebas dan adil:

a.

Kejadian yang menunjukkan keberpihakan Penyelenggara
dalam penyelenggaraan Pemilu; dan
Kejadian atau  pelaporan tentang  kecurangan  dalam

penghitungan suara.

A.1. Visi Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan sebagai bagian integral

dari Komisi Pemilihan Umum Republik Indonesia memiliki visi sesuai

yang telah dicanangkan oleh Pemilihan Umum Republik Indonesia, yaitu:

“Menjadi Penyelenggara Pemilu Serentak yang Mandiri,

Profesional dan Berintegritas”.

Sejalan dengan itu, maka pengertian kata mandiri, profesional dan

berintegritas adalah sebagai berikut:

1.

Mandiri, memiliki arti bahwa KPU Kota Balikpapan bebas dari
pengaruh pihak mana pun, disertai dengan transparansi dan
pertanggungjawaban yang jelas sesuai dengan peraturan

perundang-undangan;

. Integritas, memiliki arti jujur, adil, transparansi,

akuntabel;Profesional, memiliki arti berkepastian hukum,
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berkompeten, aksesibilitas, tertib, terbuka, proporsional, efektif,

efisien, dan mendahulukan kepentingan umum.

A.2. Misi Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan

Upaya yang dilakukan untuk mewujudkan visi serta
menggambarkan tindakan yang disesuaikan dengan tugas dan fungsi
Komisi Pemilihan Umum Republik Indonesia, maka misi Komisi
Pemilihan Umum Kota Balikpapan melakukan penjabaran dari visi
sebagai berikut:

1. Meningkatkan kompetensi penyelenggara Pemilu Serentak dengan
berpedoman kepada perundang-undangan dan kode etik
penyelenggara Pemilu;

2. Menyusun peraturan di bidang Pemilu Serentak yang memberikan
kepastian hukum, progresif, dan partisipatif;

3. Meningkatkan kualitas penyelenggaraan Pemilu Serentak yang
efektif dan efisien, transparan, akuntabel, serta aksesibel;

4. Mengoptimalkan pemanfaatan kemajuan teknologi informasi dalam
menyelenggarakan Pemilu Serentak;

5. Meningkatkan partisipasi dan kualitas pemilih dalam Pemilu
Serentak;

6. Meningkatkan kualitas pelayanan Pemilu Serentak untuk seluruh

pemangku kepentingan.

A.3. Tujuan Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan

Adapun tujuan yang igin dicapai oleh KPU Kota Balikpapan
dalam jangka waktu 1 (Satu) tahun ini adalah sebagai berikut:
1. Tercapainya kualitas dukungan manajemen dan pelaksanaan tugas
teknis lainnya;
2. Meningkatnya Transparansi dan Akuntabilitas pengelolaan
administrasi keuangan di lingkungan Sekretariat KPU Kota

Balikpapan;
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Tersedianya dokumen perencanaan dan penganggaran, koordinasi
antar lembaga, data dan informasi serta hasil monitoring dan
evaluasi;

Terselenggaranya pembinaan sumber daya manusia, pelayanan dan
administrasi kepegawaian;

Meningkatnya kapasitas dan kredibilitas organisasi Penyelenggara
Pemilu dan Pemilihan Kepala Daerah di KPU Kota Balikpapan;
Terselenggaranya bimbingan teknis/ supervisi/ publikasi/

sosialisasi Penyelenggaraan Pemilu dan Pendidikan Pemilih.

A.4. Indikator Kinerja Utama (IKU) KPU Kota Balikpapan

Indikator Kinerja Utama tahun 2025 pada Komisi Pemilihan

Umum Kota Balikpapan masih mengacu pada Rencana Strategis Komisi

Pemilihan Umum Tahun 2020-2024. IKU disusun sebagai alat ukur

yang relevan, terukur, dan berorientasi pada hasil (outcome) guna

memastikan bahwa pelaksanaan tugas dan fungsi KPU Kota Balikpapan

memberikan kontribusi nyata terhadap terwujudnya penyelenggaraan

pemilu yang demokratis, profesional, dan berintegritas.

Tabel II. 1 Indikator Kinerja Utama Komisi Pemilihan Umum
Kota Balikpapan

NO

INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
UTAMA 2020 2021 2022 2023 2024

Persentase rancangan | 100% 100% 100% 100% 100%
Peraturan KPU yang
disusun dan diharmonisasi
tepat waktu sesuai dengan

kerangka regulasi KPU

Persentase produk hukum 90% 90% 95% 100% 100%
yang dikelola dan
didokumentasikan sesuai
peraturan perundang-

undangan

Persentase informasi 92% 95% 95% 100% 100%

produk hukum yang
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INDIKATOR KINERJA

TARGET KINERJA

NO UTAMA 2020 2021 2022 2023 2024
disajikan secara cepat, tepat
dan akurat sesuai dengan
SOP
4. Persentase proses PAW | 100% 100% 100% 100% 100%
anggota DPR, DPD, DPRD
Provinsi dan DPRD Kota
Balikpapan dapat
diselesaikan dalam waktu 5
hari kerja
S. Persentase KPU Kota 85% 90% 95% 98% 100%
Balikpapan yang memiliki
“Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan
Demokrasi” untuk
masyarakat umum
6. Persentase KPU Kota 85% 90% 95% 98% 100%
Balikpapan yang memiliki
“Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan
Demokrasi” untuk Pemilih
Perempuan
7. Persentase KPU Kota 85% 90% 95% 98% 100%
Balikpapan yang memiliki
“Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan
Demokrasi” untuk Pemilih
Pemula
8. Persentase KPU Kota 85% 90% 95% 98% 100%
Balikpapan yang memiliki
“Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan
Demokrasi” untuk Pemilih
Disabilitas
9. Persentase permohonan | 100% 100% 100% 100% 100%
informasi yang

ditindaklanjuti melalui PPID
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NO

INDIKATOR KINERJA
UTAMA

TARGET KINERJA

2020

2021

2022

2023

2024

sesuai dengan SOP di KPU
Kota Balikpapan

10

Persentase informasi dan
publikasi tahapan
Pemilu/Pemilihan yang
ditampilkan di Media
Publikasi oleh KPU Kota
Balikpapan paling lambat 1

(satu) hari kerja

100%

100%

100%

100%

100%

11.

Persentase keberhasilan
KPU Kota Balikpapan dalam
pemutakhiran data pemilih

secara berkelanjutan

77,5%

77,5%

77,5%

77,5%

77,5%

12.

Persentase Sarana dan
Prasarana Teknologi
Informasi untuk Sistem
Informasi yang aman,
handal dan lancar yang
dimiliki oleh KPU Kota

Balikpapan

50%

50%

65%

80%

100%

13.

Persentase Aplikasi KPU
yang diterapkan secara
terintegrasi oleh KPU Kota
Balikpapan

100%

100%

100%

100%

100%

14.

Jumlah fasilitasi kerjasama
KPU Kota Balikpapan
dengan instansi terkait
dalam rangka penguatan

kelembagaan demokrasi

15 Keg

15 Keg

18 Keg

20 keg

25 keg

15.

Jumlah revisi yang
dilakukan KPU Kota
Balikpapan terhadap
rencana kerja yang telah

ditetapkan

8 kali

8 kali

10 kali

10 kali

12 kali

16.

Persentase laporan
monitoring dan evaluasi

yang dilakukan  secara

75%

75%

75%

75%

75%
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LAPORAN KINERJA (LKj) SEKRETARIAT KPU KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2025

NO

INDIKATOR KINERJA
UTAMA

TARGET KINERJA

2020

2021 2022 2023

2024

akuntabel dan tepat waktu
oleh KPU Kota Balikpapan

17.

Persentase tercapainya
target kinerja KPU Kota

Balikpapan yang sesuai

dengan perjanjian kinerja

90%

90% 90% 90%

90%

18.

KPU
Balikpapan yang ditunjuk

Persentase Kota

sebagai pilot poject yang
mendapat nilai minimal B
untuk penilaian mandiri

Reformasi Birokrasi

70%

80% 90% 100%

100%

19.

Persentase pegawai yang

mendapatkan layanan
kepegawaian secara tepat
akurat di

KPU

waktu dan

lingkungan Kota

Balikpapan

97,5%

97,5% 97,5% 97,5%

97,5%

20.

Persentase penegakan
disiplin pegawai di KPU Kota

Balikpapan

90%

90% 90% 90%

90%

21.

Persentase pegawai yang
terseleksi secara transparan

dan akuntabel di KPU

100%

100% 100% 100%

100%

22.

Persentase pegawai KPU

Kota  Balikpapan  yang

tercatat secara akurat

dalam database
kepegawaian berbasis

teknologi informasi

70%

70% 80% 90%

95%

23.

Jumlah rancangan
peraturan/kebijakan
bidang kepegawaian di KPU

Kota Balikpapan

8
Rancan

gan

8 8 8

Rancan | Rancan | Rancan

gan gan gan

Ranca

ngan

24.

Persentase pejabat

perbendaharaan yang

menyelesaikan

90%

90% 90% 90%

90%
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LAPORAN KINERJA (LKj) SEKRETARIAT KPU KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2025

NO

INDIKATOR KINERJA
UTAMA

TARGET KINERJA

2020

2021

2022

2023

2024

pertanggungjawaban
penggunaan anggaran
sesuai ketentuan di KPU

Kota Balikpapan

25.

Jumlah laporan sistem
akuntansi dan pelaporan
keuangan di KPU Kota
Balikpapan

2 Lap

2 Lap

2 Lap

2 Lap

2 Lap

26.

Persentase permasalahan
dalam pengelolaan
keuangan yang dapat
diselesaikan oleh KPU Kota
Balikpapan

80%

85%

85%

90%

90%

27.

Persentase ketepatan waktu
dan kevalidan data KPU
Kota Balikpapan dalam
penyampaian Laporan
Pertanggungjawaban

Penggunaan Anggaran

berbasis SIMONIKA

95%

95%

95%

95%

95%

28.

Persentase kepatuhan KPU
Kota Balikpapan dalam
Pengelolaan Barang Milik

Negara yang material

98%

98%

98%

98%

98%

29.

Jumlah Laporan Barang
Milik Negara berdasarkan
SIMAK BMN yang datanya
sesuai dengan data SAK di
KPU Kota Balikpapan

S Lap

S Lap

S Lap

S Lap

S Lap

30.

Persentase pengelolaan
Arsip Inaktif sesuai aturan
kearsipan oleh KPU Kota

Balikpapan

75%

75%

85%

90%

100%

31.

Persentase ketersediaan
sarana transportasi untuk
mendukung kinerja pegawai

yang berfungsi dengan baik

87,5%

87,5%

87,5%

87,5%

87,5%
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LAPORAN KINERJA (LKj) SEKRETARIAT KPU KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2025

NO

INDIKATOR KINERJA
UTAMA

TARGET KINERJA

2020

2021

2022

2023

2024

di lingkungan KPU Kota
Balikpapan

32.

Persentase ketersediaan
fasilitas perkantoran untuk
mendukung kinerja pegawai
yang berfungsi dengan baik
di lingkungan KPU Kota

Balikpapan

100%

100%

100%

100%

100%

33.

Persentase ketersediaan
gedung dan gudang KPU
Kota  Balikpapan  yang

berfungsi dengan baik

100%

100%

100%

100%

100%

34.

Persentase ruangan rapat
yang digunakan tidak ada
yang Dbersamaan dalam
waktu dan tempat di
lingkungan KPU Kota
Balikpapan

100%

100%

100%

100%

100%

35.

Persentase hasil rapat pleno
di KPU Kota Balikpapan
yang ditindaklanjuti paling

lambat 4 hari kerja

100%

100%

100%

100%

100%

36.

Persentase gangguan
keamanan dalam
lingkungan KPU Kota

Balikpapan

100%

100%

100%

100%

100%

37

Persentase penurunan nilai
temuan hasil pemeriksaan
internal dan  eksternal
terhadap realisasi anggaran

di KPU Kota Balikpapan

30%

30%

30%

30%

30%

38.

Nilai maturitas SPIP KPU
Kota Balikpapan

3,2

3,3

3,4

3,4

3,5

39.

Persentase

rekomendasi BPK, BPKP

penyelesaian

dan APIP yang

70%

70%

70%

70%

70%
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LAPORAN KINERJA (LKj) SEKRETARIAT KPU KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2025

INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
NO UTAMA 2020 2021 2022 2023 2024
ditindaklanjuti KPU Kota
Balikpapan
40. | Persentase KPU Kota 60% 60% 70% 70% 70%
Balikpapan yang
mendapatkan nilai
akuntabilitas kinerja
minimal B
41. | Persentase pelaksanaan 75% 75% 75% 75% 75%
pembangunan Zona
Integritas menuju

WBK/WBBM di KPU Kota
Balikpapan

42. | Persentase pegawai yang 90% 100% 100% 100% 100%
telah mengikuti Pendidikan
dan Pelatihan dalam rangka
peningkatan kompetensi

SDM di KPU Kota

Balikpapan
43. | Persentase data - 40% 80% 40% 60%
kepengurusan dan

keanggotaan Partai Politik
yang dimutakhirkan

A.5. Sasaran Strategis Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan

Sasaran strategis merupakan kondisi yang ingin dicapai oleh
KPU Kota Balikpapan sebagai perwujudan dari tujuan dan arah
kebijakan yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis. Sasaran
strategis disusun sebagai penjabaran yang lebih operasional dari
tujuan strategis, serta menjadi dasar dalam penetapan Indikator
Kinerja Utama (IKU) yang terukur, relevan, dan berorientasi pada

hasil (outcome).

Adapun sasaran strategis yang ditetapkan oleh Sekretariat

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan melalui Perjanjian
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10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

LAPORAN KINERJA (LKj) SEKRETARIAT KPU KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2025

Kinerja Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan

Tahun Angggaran 2025 adalah sebagai berikut:

Terlaksananya penyusunan rancangan Peraturan KPU sesuai
dengan ketentuan perundang-undangan;

Terlaksananya pengelolaan dan pelayanan informasi hukum;
Terlaksananya layanan administrasi PAW tepat waktu dan sesuai
aturan;

Tersedianya pedoman laporan dan audit dana kampanye, verifikasi
partai politik dan/atau anggota perorangan DPD;

Pendidikan Pemilih kepada Masyarakat umum;

Pendidikan pemilih kepada pemilih Pemula, Perempuan dan
Disabilitas;

Meningkatnya kualitas layanan informasi dan data yang cepat
serta akurat.

Tersedianya data, informasi, sarana dan prasarana teknologi
informasi serta penerapan e — government KPU;

Terwujudnya kerjasama dengan lembaga Penyelenggara Pemilu;
Terwujudnya rencana kerja dan anggaran KPU Kota Balikpapan
yang efektif dan efisien;

Terwujudnya sistem administrasi penyelenggaraan Pemilu yang
tertib, efektif dan efisien;

Terwujudnya Reformasi Birokrasi di KPU Kota Balikpapan;
Meningkatnya tertib administrasi dan pengelolaan sumber daya
manusia;

Terlaksananya Layanan Pengadaan Pegawai secara Transparan
dan Akuntabel,

Tersedianya data dan informasi kepegawaian;

Tersedianya Pedoman Bidang Kepegawaian;

Meningkatnya pembinaan perbendaharaan;

Terlaksananya sistem akuntansi dan pelaporan keuangan;
Terselesaikannya permasalahan pengelolaan keuangan;

Tersusunnya laporan pertanggungjawaban penggunaan anggaran;
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21.

22.

23.

24.
25.

26.

27.
28.

29.
30.
31.

LAPORAN KINERJA (LKj) SEKRETARIAT KPU KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2025

Terwujudnya Pengelolaan Barang Milik Negara sesuai dengan
Peraturan dan Perundangan yang berlaku;

Meningkatnya Kualitas Tata Kelola Administrasi Persuratan dan
Pengelolaan Arsip;

Terwujudnya dukungan sarana dan prasarana guna meningkatkan
kelancaran tugas KPU;

Meningkatnya kualitas Pelayanan Persidangan dan Protokol;
Terwujudnya Keamanan dan Ketertiban di lingkungan KPU Kota
Balikpapan;

Meningkatnya efektifitas pengawasan internal dan eksternal di
lingkungan KPU;

Meningkatnya penyelenggaraan SPIP;

Meningkatnya manfaat hasil pengawasan BPK, BPKP dan APIP KPU
dalam pencapaian tujuan KPU;

Meningkatkan Akuntabilitas kinerja di lingkungan KPU;
Meningkatnya akuntabilitas keuangan dan kinerja;

Peningkatan kompetensi SDM KPU;

B. Perjanjian Kinerja Tahun 2025

Perjanjian Kinerja merupakan komitmen yang mempresentasikan

tekad dan janji untuk mencapai kinerja yang jelas dan terukur dalam

rentang waktu 1 (satu) tahun dengan mempertimbangkan sumber daya

yang dikelola. Perjanjian Kinerja KPU Kota Balikpapan Tahun 2025

disusun berdasarkan pada Rencana Strategis Tahun 2020-2024 yang
telah ditetapkan.

Tabel I1.2. Perjanjian Kinerja Sekretariat Komisi Pemilihan Umum
Kota Balikpapan Tahun 2025

No.

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

A. Program Penyelenggaraan Pemilu Dalam Proses Konsolidasi Demokrasi

1. Penyusunan Peraturan Perundang-Undangan
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LAPORAN KINERJA (LKj) SEKRETARIAT KPU KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

Terlaksananya penyusunan Persentase Rancangan Peraturan KPU

rancangan Peraturan KPU yang disusun dan diharmonisasi tepat 100%

sesuai dengan ketentuan waktu sesuai dengan kerangka regulasi

perundang-undangan KPU

Terlaksananya pengelolaan dan | Persentase produk hukum yang dikelola

pelayanan informasi hukum dan didokumentasikan sesuai peraturan 100%
perundang-undangan
Persentase informasi produk hukum
yang disajikan secara cepat, tepat dan 100%
akurat sesuai dengan SOP

2. Pelaksanaan Teknis Pemilu/Pemilihan dan PAW
Tersedianya pedoman laporan Persentase data kepengurusan dan
dan audit dana kampanye, kganggotgan Partai Politik yang
et . . dimutakhirkan

verifikasi partai politik 60%

dan/atau anggota perorangan

DPD

Terlaksananya layanan Persentase proses PAW anggota DPR

administrasi PAW tepat waktu dan DPD, DPRD Provinsi dan DPRD Kota 100%

dan sesuai aturan Balikpapan dapat diselesaikan dalam
waktu 5 hari kerja

3. Fasilitas Pelatihan Masyarakat dan Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat

Pendidikan Pemilih kepada Persentase satker KPU Kota Balikpapan

Masyarakat umum yang memiliki “Pendidikan Pemilih 0
Kepemiluan dan Demokrasi” untuk 98%
masyarakat umum

Pendidikan pemilih kepada Persentase satker KPU Kota Balikpapan

pemilih Pemula, Perempuan yang memiliki “Pendidikan Pemilih 98%

dan Disabilitas Kepemiluan dan Demokrasi” untuk
pemilih Pemula
Persentase satker KPU Kota Balikpapan
yang memiliki “Pendidikan Pemilih 0
Kepemiluan dan Demokrasi” untuk 98%
pemilih Perempuan
Persentase satker KPU Kota Balikpapan
yang memiliki “Pendidikan Pemilih 98%
Kepemiluan dan Demokrasi” untuk
pemilih Disabilitas

Meningkatnya kualitas layanan | Persentase permohonan informasi yang

informasi dan data yang cepat | ditindaklanjuti melalui PPID sesuai 100%

serta akurat

dengan SOP di KPU Kota Balikpapan
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LAPORAN KINERJA (LKj) SEKRETARIAT KPU KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Persentase informasi dan publikasi
tahapan Pemilu/Pemilihan yang
ditampilkan di Media Publikasi oleh 100%
KPU Kota Balikpapan paling lambat 1
(satu) hari kerja
4. Pengelolaan Data, Teknologi dan Informasi
Tersedianya data, informasi, Persentase keberhasilan KPU Kota
sarana dan prasarana teknologi | Balikpapan dalam Pemutakhiran data 85%
informasi serta penerapane- | pemilih secara berkelanjutan
government KPU Persentase Sarana dan Prasarana
Teknologi Informasi untuk Sistem
. 85%
Informasi yang aman, handal dan lancar
yang dimiliki KPU Kota Balikpapan
Persentase Aplikasi KPU yang
diterapkan secara terintegrasi oleh KPU 100%
Kota Balikpapan
B. Program Dukungan Manajemen
1. Pelaksanaan Perencanaan, Organisasi
Jumlah Fasilitasi Kerjasama KPU Kota
Terwujudnya kerjasama dengan | Balikpapan Dengan Instansi Terkait 2 Keg
lembaga Penyelenggara Pemilu | Dalam Rangka Penguatan Kelembagaan
Demokrasi
Terwujudnya rencana kerja dan | Jumlah revisi yang dilakukan KPU Kota
anggaran KPU Kota Balikpapan | Balikpapan terhadap rencana kerja 10 kali
yang efektif dan efisien yang telah ditetapkan
Terwujudnya sistem Persentase laporan monitoring dan
administrasi penyelenggaraan evaluasi yang dilakukan secara 85%
Pemilu yang tertib, efektif dan | akuntabel dan tepat waktu oleh KPU
efisien Kota Balikpapan
Persentase tercapainya target kinerja
KPU Kota Balikpapan yang sesuai 90%
dengan perjanjian kinerja
Birokrasi di KPU Kota S 80%
Balikpapan meerr—j]pat nilai .rr!mlmal B untuk
penilaian mandiri RB
2. Pembinaan Sumber Daya Manusia dan Pelayanan Administrasi Kepegawaian
Meningkatnya tertib Persentase pegawai yang mendapatkan
administrasi dan pengelolaan layanan kepegawaian secara tepat 98%

sumber daya manusia

waktu dan akurat di lingkungan satker
KPU Kota Balikpapan
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LAPORAN KINERJA (LKj) SEKRETARIAT KPU KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Persentase Penegakkan Disiplin
Pegawai di KPU Kota Balikpapan 90%
Terlaksananya Layanan Persentase Pegawai yang Terseleksi
Pengadaan Pegawai secara Secara Transparan dan Akuntabel di 100%
Transparan dan Akuntabel KPU
Tersedianya data dan informasi | Persentase Pegawai KPU Kota
kepegawaian Balikpapan yang tercatat secara akurat
. . 90%
dalam Data Base Kepegawaian berbasis
teknologi informasi
Tersedianya Pedoman Bidang Jumlah Rancangan Peraturan/Kebijakan
Kepegawaian Bidang Kepegawaian di KPU Kota 6
Balikpapan Rancangan
3. Pelaksanaan Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara
Meningkatnya pembinaan Persentase Pejabat Perbendaharaan
perbendaharaan yang menyelesaikan
pertanggungjawaban penggunaan 90%
anggaran sesuai ketentuan di KPU Kota
Balikpapan
Terlaksananya sistem akuntansi | Jumlah laporan sistem akuntansi dan
dan pelaporan keuangan pelaporan keuangan di KPU Kota 2 Lap
Balikpapan
Terselesaikannya permasalahan | Persentase permasalahan dalam
pengelolaan keuangan pengelolaan keuangan yang dapat 90%
diselesaikan oleh KPU Kota Balikpapan
Tersusunnya laporan Persentase ketepatan waktu dan
pertanggungjawaban kevalidan data KPU Kota Balikpapan
penggunaan anggaran dalam penyampaikan Laporan 95%
Pertanggungjawaban Penggunaan
Anggaran berbasis SIMONIKA
Terwujudnya Pengelolaan Persentase kepatuhan KPU Kota
Barang Milik Negara sesuai Balikpapan dalam Pengelolaan Barang 98%
dengan Peraturan dan Milik Negara yang Material
Perundangan yang berlaku Jumlah Laporan Barang Milik Negara
Berdasarkan SIMAK BMN yang Datanya 5 Lap
Sesuai dengan Data SAK di KPU Kota
Balikpapan
4. Penyelenggaraan Operasional dan Dukungan Sarana Prasarana Kantor
Meningkatnya Kualitas Tata Persentase pengelolaan Arsip Inaktif
Kelola Administrasi Persuratan | sesuai Aturan Kearsipan oleh KPU Kota 90%

dan Pengelolaan Arsip

Balikpapan

KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN 2025




LAPORAN KINERJA (LKj) SEKRETARIAT KPU KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Terwujudnya Dukungan Sarana | Persentase ketersediaan sarana
dan Prasarana guna transportasi untuk mendukung kinerja
. . . N 88%
Meningkatkan Kelancaran pegawai yang berfungsi dengan baik di
Tugas KPU lingkungan satker KPU Kota Balikpapan
Persentase ketersediaan fasilitas
perkantoran untuk mendukung kinerja
. . oy 100%
pegawai yang berfungsi dengan baik di
lingkungan satker Kota Balikpapan
Persentase ketersediaan Gedung dan
Gudang KPU Kota Balikpapan yang 100%
berfungsi dengan baik
Meningkatnya kualitas Persentase ruangan rapat yang
Pelayanan Persidangan dan digunakan tidak ada yang bersamaan
. 100%
Protokol dalam waktu dan tempat di lingkungan
satker KPU Kota Balikpapan
Persentase Hasil Rapat Pleno di KPU
Kota Balikpapan yang ditindaklanjuti 100%
paling lambat 4 hari kerja
Terwujudnya Keamanan dan Persentase gangguan keamanan dalam
Ketertiban di lingkungan KPU lingkungan KPU Kota Balikpapan 100%
Kota Balikpapan
5. Pemeriksaan dan Pengawasan Internal Wilayah I, Il dan IlI
Meningkatnya efektifitas Persentase penurunan nilai temuan
pengawasan internal dan hasil pemeriksaan internal dan
. . 30%
eksternal di lingkungan KPU eksternal terhadap Realisasi Anggaran
di KPU Kota Balikpapan
Meningkatnya Nilai Maturitas SPIP KPU Kota
penyelenggaraan SPIP Balikpapan 3.4
Meningkatnya manfaat hasil Persentase penyelesaian rekomendasi
pengawasan BPK, BPKP dan BPK, BPKP dan APIP yang ditindaklanjuti 70%
APIP KPU dalam pencapaian KPU Kota Balikpapan
tujuan KPU
Meningkatkan Akuntabilitas Perszntasi KPU'F(')takBahkg'?Pan yang
kinerja di lingkungan KPU Eﬁgrjiprign?;;l;l akuntabilitas 70%
Meningkatnya akuntabilitas Persentase unit kerja yang telah
keuangan dan kinerja melaksanakan Pembangunan Zona 75%

Integritas menuju WBK/WBBM di KPU
Kota Balikpapan

6. Penyelenggaraan Pendidikan, Pelatihan serta Penelitian dan Pengembangan

KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN 2025




LAPORAN KINERJA (LKj) SEKRETARIAT KPU KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Peningkatan kompetensi SDM Persentase Pegawai yang Telah
KPU Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan
. . 100%
dalam Rangka Peningkatan Kompetensi
SDM di KPU Kota Balikpapan

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan.

Berikut dukungan kegiatan dan anggaran untuk mencapai sasaran kegiatan di Sekretariat

Tabel I1.3. Kegiatan dan Anggaran Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan

KODE KEGIATAN ANGGARAN

076.01.CQ Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Rp. 28.784.219.000
Demokrasi

076.01.WA Program Dukungan Manajemen Rp. 2.284.582.000

Jumlah Anggaran

Rp. 31.068.801.000
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LAPORAN KINERJA (LKj) SEKRETARIAT KPU KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2025

BAB III
AKUNTABILITAS KERJA

A. Capaian Kinerja Organisasi
Laporan Kinerja (LKj) KPU Kota Balikpapan disusun guna mengukur
keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan program,
kebijakan, sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan dalam mewujudkan Visi
dan Misi seperti tertuang dalam Perencanaan Strategis. LKj KPU Kota
Balikpapan menyajikan capaian kinerja setiap Sasaran yang ditetapkan.
Pengukuran Kinerja dilakukan dengan membandingkan Target setiap

Indikator Kinerja Sasaran dengan realisasinya.

1. Pengukuran Pencapaian Kinerja Tahun 2025

Pengukuran tingkat capaian kinerja Komisi Pemilihan Umum Kota
Balikpapan Tahun 2025 dilakukan dengan cara membandingkan antara
realisasi dengan targetnya sehingga di dapatkan rata-rata capaian
Indikator Kinerja KPU Kota Balikpapan pada Tahun 2025 mendekati hasil
Target yang telah ditetapkan, sehingga dapat diambil kesimpulan bahwa
KPU Kota Balikpapan dikategorikan “berhasil” karena kegiatan yang

dilaksanakan telah mencapai target indikator kinerja.

Tabel III. 1 Tingkat Capaian Kinerja KPU Kota Balikpapan Tahun 2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi  Capaian
A. Program Penyelenggaraan Pemilu Dalam Proses Konsolidasi Demokrasi

1. Penyusunan Peraturan Perundang-Undangan

Terlaksananya Persentase
penyusunan Rancangan
rancangan Peraturan KPU yang
Peraturan KPU disusun dan | 100% 100%  100.00%
sesuai dengan diharmonisasi tepat
ketentuan waktu sesuai dengan
perundang- kerangka regulasi
undangan KPU
Persentase produk
hukum yang dikelola
dan
gzﬂg‘fli?:ﬁﬁi . didokumentasikan 100% 100%  100.00%
. . sesuai peraturan
pelayanan informasi
hukum perundang-
undangan
ﬁfﬁiﬁﬁfﬁﬁﬁfﬁrﬁi 100% 100%  100.00%
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\[o} Sasaran Strategis

Terlaksananya
layanan
administrasi PAW
tepat waktu dan
sesuai aturan

Pendidikan Pemilih
kepada Masyarakat
umum

Pendidikan pemilih
kepada pemilih
Pemula, Perempuan
dan Disabilitas

Meningkatnya
kualitas layanan
informasi dan data
yang cepat serta
akurat

Realisasi

Indikator Kinerja Capaian
disajikan secara

cepat, tepat dan

akurat sesuai

dengan SOP

Target

2. Pelaksanaan Teknis Pemilu/Pemilihan dan PAW

Persentase proses
PAW anggota DPR
dan DPD, DPRD
Provinsi dan DPRD
Kota Balikpapan
dapat diselesaikan
dalam waktu 5 hari
kerja

100% 100% 100.00%

3. Fasilitas Pelatihan Masyarakat dan Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat

Persentase satker
KPU Kota
Balikpapan yang
memiliki
“Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan
Demokrasi” untuk
masyarakat umum
Persentase satker
KPU Kota
Balikpapan yang
memiliki
“Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan
Demokrasi” untuk
pemilih Pemula
Persentase satker
KPU Kota
Balikpapan yang
memiliki
“Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan
Demokrasi” untuk
pemilih Perempuan
Persentase satker
KPU Kota
Balikpapan yang
memiliki
“Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan
Demokrasi” untuk
pemilih Disabilitas
Persentase
permohonan
informasi yang
ditindaklanjuti
melalui PPID sesuai

98% 98% 100.00%

98% 98% 100.00%

98% 50% 51.02%

98% 98% 100.00%

100% 100% 100.00%
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I\[oB Sasaran Strategis

Tersedianya data,
informasi, sarana
dan prasarana
teknologi informasi
serta penerapan € -
government KPU

Realisasi

Indikator Kinerja
dengan SOP di KPU
Kota Balikpapan
Persentase informasi
dan publikasi
tahapan
Pemilu/Pemilihan
yang ditampilkan di
Media Publikasi oleh
KPU Kota
Balikpapan paling
lambat 1 (satu) hari
kerja

Target Capaian

100% 100% 100.00%

4. Pengelolaan Data, Teknologi dan Informasi

Persentase
keberhasilan KPU
Kota Balikpapan
dalam Pemutakhiran
data pemilih secara
berkelanjutan
Persentase Sarana
dan Prasarana
Teknologi Informasi
untuk Sistem
Informasi yang
aman, handal dan
lancar yang dimiliki
KPU Kota
Balikpapan
Persentase Aplikasi
KPU yang diterapkan
secara terintegrasi
oleh KPU Kota
Balikpapan

100% 100% 100.00%

100% 100% 100.00%

100% 100% 100.00%

B. Program Dukungan Manajemen
1. Pelaksanaan Perencanaan, Organisasi

Terwujudnya
kerjasama dengan
lembaga
Penyelenggara
Pemilu

Terwujudnya
rencana kerja dan
anggaran KPU Kota
Balikpapan yang
efektif dan efisien
Terwujudnya sistem
administrasi
penyelenggaraan

Jumlah Fasilitasi
Kerjasama KPU Kota
Balikpapan Dengan
Instansi Terkait
Dalam Rangka
Penguatan
Kelembagaan
Demokrasi

Jumlah revisi yang
dilakukan KPU Kota
Balikpapan terhadap
rencana kerja yang
telah ditetapkan
Persentase laporan
monitoring dan
evaluasi yang

2 Keg 2 Keg 100.00%

10 kali 15 kali 150.00%

85% 100% 117.65%
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\[o} Sasaran Strategis
Pemilu yang tertib,
efektif dan efisien

Terwujudnya
Reformasi Birokrasi
di KPU Kota
Balikpapan

Indikator Kinerja Realisasi

dilakukan secara
akuntabel dan tepat
waktu oleh KPU Kota
Balikpapan
Persentase
tercapainya target
kinerja KPU Kota
Balikpapan yang
sesuai dengan
perjanjian kinerja
Persentase KPU Kota
Balikpapan yang
ditunjuk sebagai
pilot project yang
mendapat nilai
minimal B untuk
penilaian mandiri
RB

Target Capaian

90% 100% 111.11%

80% 77.87% 97.34%

2. Pembinaan Sumber Daya Manusia dan Pelayanan Administrasi Kepegawaian

Meningkatnya tertib
administrasi dan
pengelolaan sumber
daya manusia

Terlaksananya
Layanan Pengadaan
Pegawai secara
Transparan dan
Akuntabel

Tersedianya data
dan informasi
kepegawaian

Tersedianya
Pedoman Bidang
Kepegawaian

Persentase pegawai
yang mendapatkan
layanan
kepegawaian secara
tepat waktu dan
akurat di lingkungan
satker KPU Kota
Balikpapan
Persentase
Penegakkan Disiplin
Pegawai di KPU Kota
Balikpapan
Persentase Pegawai
yang Terseleksi
Secara Transparan
dan Akuntabel di
KPU

Persentase Pegawai
KPU Kota
Balikpapan yang
tercatat secara
akurat dalam Data
Base Kepegawaian
berbasis teknologi
informasi

Jumlah Rancangan
Peraturan/Kebijakan
Bidang Kepegawaian
di KPU Kota
Balikpapan

98% 98% 100.00%

90% 90% 100.00%

100% 0] 0.00%

90% 90% 100.00%

6 14

233.33%
Rancangan Rancangan

3. Pelaksanaan Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara
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Sasaran Strategis

Meningkatnya
pembinaan
perbendaharaan

Terlaksananya
sistem akuntansi
dan pelaporan
keuangan

Terselesaikannya
permasalahan
pengelolaan
keuangan

Tersusunnya
laporan
pertanggungjawaban
penggunaan
anggaran

Terwujudnya
Pengelolaan Barang
Milik Negara sesuai
dengan Peraturan
dan Perundangan
yang berlaku

Indikator Kinerja

Persentase Pejabat
Perbendaharaan
yang menyelesaikan
pertanggungjawaban
penggunaan
anggaran sesuai
ketentuan di KPU
Kota Balikpapan
Jumlah laporan
sistem akuntansi
dan pelaporan
keuangan di KPU
Kota Balikpapan
Persentase
permasalahan dalam
pengelolaan
keuangan yang
dapat diselesaikan
oleh KPU Kota
Balikpapan
Persentase
ketepatan waktu dan
kevalidan data KPU
Kota Balikpapan
dalam
penyampaikan
Laporan
Pertanggungjawaban
Penggunaan
Anggaran berbasis
SIMONIKA
Persentase
kepatuhan KPU Kota
Balikpapan dalam
Pengelolaan Barang
Milik Negara yang
Material

Jumlah Laporan
Barang Milik Negara
Berdasarkan SIMAK
BMN yang Datanya
Sesuai dengan Data
SAK di KPU Kota
Balikpapan

Target

90%

2 Lap

90%

95%

98%

S Lap

Realisasi

100%

2 Lap

95%

98%

98%

S Lap

Capaian

111.11%

100.00%

105.56%

103.16%

100.00%

100.00%

4. Penyelenggaraan Operasional dan Dukungan Sarana Prasarana Kantor

Meningkatnya
Kualitas Tata Kelola
Administrasi
Persuratan dan
Pengelolaan Arsip
Terwujudnya
Dukungan Sarana

Persentase
pengelolaan Arsip
Inaktif sesuai Aturan
Kearsipan oleh KPU
Kota Balikpapan
Persentase
ketersediaan sarana

90%

88%

87%

90%

96.67%

102.27%
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Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi  Capaian
dan Prasarana guna transportasi untuk
Meningkatkan mendukung kinerja
Kelancaran Tugas pegawai yang
KPU berfungsi dengan
baik di lingkungan
satker KPU Kota
Balikpapan
Persentase

ketersediaan fasilitas

perkantoran untuk

mendukung kinerja

pegawai yang 100% 100% 100.00%
berfungsi dengan
baik di lingkungan
satker Kota
Balikpapan
Persentase
ketersediaan Gedung
dan Gudang KPU
Kota Balikpapan
yang berfungsi
dengan baik
Persentase ruangan
rapat yang
digunakan tidak ada
yang bersamaan
dalam waktu dan 100% 100% 100.00%
tempat di
lingkungan satker
KPU Kota
Balikpapan
Persentase Hasil
Rapat Pleno di KPU
Kota Balikpapan
yang ditindaklanjuti
paling lambat 4 hari
kerja

100% 100% 100.00%

Meningkatnya
kualitas Pelayanan
Persidangan dan
Protokol

100% 98% 98.00%

Terwujudnya
Persentase gangguan
CRIRETIETL G 2R keamanan dalam
Ketertiban di linekunean KPU 100% 100% 100.00%
lingkungan KPU g &

No.
I Kota Balikpapan Kota Balikpapan

5. Pemeriksaan dan Pengawasan Internal Wilayah I, II dan III

Persentase
penurunan nilai
Meningkatnya temuan hasil
efektifitas pemeriksaan
pengawasan internal internal dan 30% 10% 33.33%
dan eksternal di eksternal terhadap
lingkungan KPU Realisasi Anggaran
di KPU Kota
Balikpapan
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Sasaran Strategis
Meningkatnya
penyelenggaraan
SPIP
Meningkatnya
manfaat hasil
pengawasan BPK,
BPKP dan APIP KPU
dalam pencapaian
tujuan KPU

Meningkatkan
Akuntabilitas
kinerja di
lingkungan KPU

Meningkatnya
akuntabilitas
keuangan dan
kinerja

Indikator Kinerja

Nilai Maturitas SPIP
KPU Kota
Balikpapan
Persentase
penyelesaian
rekomendasi BPK,
BPKP dan APIP yang
ditindaklanjuti KPU
Kota Balikpapan
Persentase KPU Kota
Balikpapan yang
mendapatkan nilai
akuntabilitas kinerja
minimal B
Persentase unit kerja
yang telah
melaksanakan
Pembangunan Zona
Integritas menuju
WBK/WBBM di KPU
Kota Balikpapan

Target

3.4

70%

70%

75%

Realisasi

100%

100%

81.15%

Capaian

0.00%

142.86%

142.86%

108.20%

6. Penyelenggaraan Pendidikan, Pelatihan serta Penelitian dan Pengembangan

Peningkatan
kompetensi SDM
KPU

Persentase Pegawai
yang Telah
Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan dalam
Rangka Peningkatan
Kompetensi SDM di
KPU Kota
Balikpapan

2. Analisis Capaian Kinerja Tahun 2025

100%

100%

100.00%

Terhadap kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan Komisi Pemilihan

Umum Kota Balikpapan pada Tahun 2025 dengan rincian analisis

capaian masing-masing sasaran dapat diuraikan sebagai berikut :

a. Penyusunan Peraturan Perundang-undangan

Penyusunan Peraturan Perundang-Undangan merupakan fungsi

strategis Sekretariat KPU Kota Balikpapan dalam menjamin kepastian

hukum dan keteraturan penyelenggaraan tugas kelembagaan. Pada

Tahun 2025, KPU Kota Balikpapan melaksanakan penyusunan

regulasi internal dalam bentuk Keputusan KPU Kota Balikpapan dan

Keputusan Sekretaris KPU Kota Balikpapan yang disusun tepat
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waktu dan sesuai dengan kerangka regulasi serta ketentuan

peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Proses penyusunan regulasi dilakukan secara sistematis melalui
tahapan perencanaan, penyusunan naskah, pembahasan internal,
dan penetapan, dengan memperhatikan kesesuaian hierarki
peraturan serta kebutuhan operasional organisasi. Hal ini bertujuan
untuk memastikan bahwa setiap keputusan yang ditetapkan memiliki
dasar hukum yang kuat, tidak bertentangan dengan regulasi di
atasnya, serta dapat diimplementasikan secara efektif dalam

mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi KPU Kota Balikpapan.

Selain penyusunan, KPU Kota Balikpapan juga melakukan
pengelolaan, pendokumentasian, dan publikasi produk-produk
hukum secara tertib dan berkelanjutan melalui Jaringan
Dokumentasi dan Informasi Hukum (JDIH) KPU Kota Balikpapan.
Pengelolaan JDIH ini menjadi instrumen penting dalam menjamin
keterbukaan informasi hukum, kemudahan akses, serta transparansi

kepada publik dan pemangku kepentingan.

Untuk meningkatkan pemahaman dan pemanfaatan produk
hukum tersebut, KPU Kota Balikpapan turut melaksanakan
sosialisasi dan publikasi informasi produk hukum, baik melalui
kegiatan tatap muka maupun melalui media sosial resmi KPU Kota
Balikpapan. Upaya ini dilakukan sebagai bagian dari komitmen
keterbukaan informasi publik dan untuk memastikan bahwa regulasi
yang ditetapkan dapat dipahami dan diketahui secara luas oleh

internal organisasi maupun masyarakat.

Sejalan dengan hal tersebut, kegiatan penyusunan, pengelolaan,
dan publikasi produk hukum ini diarahkan untuk mendukung
pencapaian sasaran kinerja organisasi, khususnya pada aspek
penguatan tata kelola kelembagaan dan kepastian regulasi. Oleh
karena itu, kegiatan ini dituangkan dalam 2 (dua) sasaran kinerja

yang diukur melalui 3 (tiga) indikator kinerja, yaitu terlaksananya
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penyusunan dan pengelolaan produk hukum secara tepat waktu,

tertib, dan sesuai ketentuan.

Dengan pelaksanaan kegiatan tersebut, KPU Kota Balikpapan
diharapkan mampu menjaga konsistensi regulasi, meningkatkan
akuntabilitas kelembagaan, serta -mendukung terwujudnya
penyelenggaraan pemilu yang profesional, transparan, dan

berintegritas.

Tabel III.2 Penyusunan Peraturan Perundang-Undangan

No. Sst:?tlzzrils Irll{(:ﬁii;:r Target | Realisasi | Capaian
1. Penyusunan Peraturan Perundang-Undangan
Terlaksanan | Persentase
ya Rancangan
penyusunan | Peraturan KPU
rancangan yang disusun
Peraturan dan
KPU sesuai | diharmonisasi 100% 100% 100.00%
dengan tepat waktu
ketentuan sesuai dengan
perundang- | kerangka
undangan regulasi KPU
Terlaksanan Persentase
produk hukum
ya yang dikelola dan
pengelolaan didokumentasika
dan . 100% 100% 100.00%
pelayanan 1 sesual
informasi peraturan
hukum perundang-
undangan
Persentase
informasi produk
hukum yang
disajikan secara 100% 100% 100.00%
cepat, tepat dan
akurat sesuai
dengan SOP

b. Pelaksanaan Teknis Pemilu/Pemilihan dan PAW

Pelaksanaan Teknis Pemilu/Pemilihan dan Pergantian Antar
Waktu (PAW) merupakan bagian dari tugas KPU Kota Balikpapan

dalam memberikan layanan administrasi kepemiluan sesuai dengan
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ketentuan peraturan perundang-undangan. Fokus kegiatan ini
diarahkan pada kesiapan dan ketertiban administrasi PAW sebagai
bentuk pelayanan kelembagaan kepada partai politik dan lembaga

perwakilan rakyat.

Sasaran strategis yang ingin dicapai adalah “Terlaksananya
layanan administrasi PAW tepat waktu dan sesuai aturan”.
Sasaran ini menegaskan komitmen KPU Kota Balikpapan dalam
memastikan bahwa setiap proses PAW, apabila terjadi, dapat
dilaksanakan secara profesional, akuntabel, dan memenuhi standar

waktu serta regulasi yang berlaku.

Untuk mengukur pencapaian sasaran tersebut digunakan 1
(satu) indikator kinerja, yaitu “Persentase proses PAW anggota
DPR dan DPD, DPRD Provinsi dan DPRD Kota Balikpapan dapat
diselesaikan dalam waktu 5 hari kerja.” Indikator ini menilai
ketepatan waktu penyelesaian layanan administrasi PAW sejak
dokumen dinyatakan lengkap sampai dengan diterbitkannya

keputusan sesuai kewenangan KPU.

Sebagai bagian dari upaya mendukung pencapaian sasaran, KPU
Kota Balikpapan melakukan sosialisasi proses PAW Anggota DPRD
Kota Balikpapan secara tepat waktu dan sesuai regulasi kepada
pemangku kepentingan terkait. Sosialisasi ini bertujuan untuk
memastikan kesamaan pemahaman mengenai prosedur, persyaratan,

dan alur layanan administrasi PAW.

Pada Tahun 2025 tidak terdapat pelaksanaan PAW anggota
DPR, DPD, DPRD Provinsi, maupun DPRD Kota Balikpapan. Oleh
karena itu, indikator kinerja pada tahun berjalan tidak menghasilkan
capaian berbasis pelaksanaan faktual, namun kegiatan difokuskan
pada kesiapan regulasi, pemeliharaan pemahaman prosedural, serta
penguatan koordinasi internal agar KPU Kota Balikpapan tetap siap
melaksanakan layanan administrasi PAW secara tepat waktu dan

sesuai aturan apabila dibutuhkan pada periode berikutnya.
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Tabel III.3 Pelaksanaan Teknis Pemilu.Pemilihan dan PAW

No. :;Z::;?s IIII{(::::;:r Target | Realisasi | Capaian
2. Pelaksanaan Teknis Pemilu/Pemilihan dan PAW

Persentase

proses PAW

Terlaksanan | anggota DPR dan
ya layanan DPD, DPRD
administrasi | Provinsi dan

PAW tepat DPRD Kota 100% 100% 100.00%
waktu dan Balikpapan
sesuai dapat
aturan diselesaikan
dalam waktu 5
hari kerja

c. Fasilitas Pelatihan Masyarakat dan Penyelenggaraan Hubungan

Masyarakat

Pelaksanaan kegiatan Fasilitas Pelatihan Masyarakat dan
Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat pada Tahun 2025
diarahkan untuk meningkatkan kualitas pendidikan pemilih serta
layanan informasi publik yang cepat, akurat, dan mudah diakses oleh
masyarakat. Kegiatan ini menjadi instrumen penting dalam
membangun pemahaman masyarakat terhadap kepemiluan dan
demokrasi, sekaligus memperkuat kepercayaan publik terhadap KPU
Kota Balikpapan.

Sasaran Strategis: Pendidikan Pemilih kepada Masyarakat Umum
Sasaran ini bertujuan untuk memastikan tersedianya program
Pendidikan Pemilih Kepemiluan dan Demokrasi bagi masyarakat
umum secara berkelanjutan. Pencapaian sasaran diukur melalui
indikator Persentase satker KPU Kota Balikpapan yang memiliki
Pendidikan Pemilih Kepemiluan dan Demokrasi untuk
masyarakat umum.

Pada Tahun 2025, target indikator ditetapkan sebesar 98%, dengan
realisasi mencapai 98%, sehingga capaian kinerja berada pada angka

100%. Capaian tersebut menunjukkan bahwa KPU Kota Balikpapan
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telah memenuhi target yang ditetapkan secara optimal. Pelaksanaan
kegiatan pendidikan pemilih kepada masyarakat umum dilakukan
melalui berbagai media, salah satunya melalui Podcast KPU Kota
Balikpapan, yang dimanfaatkan sebagai sarana edukasi kepemiluan
dan demokrasi yang adaptif terhadap perkembangan teknologi

informasi serta karakteristik audiens masyarakat.

Sasaran Strategis: Pendidikan Pemilih kepada Pemilih Pemula,
Perempuan, dan Disabilitas

Sasaran ini difokuskan pada kelompok pemilih strategis yang
memerlukan pendekatan khusus, yaitu pemilih pemula, perempuan,
dan penyandang disabilitas, guna meningkatkan inklusivitas dan
pemerataan akses pendidikan pemilih.

Untuk pemilih pemula, indikator yang digunakan adalah Persentase
satker KPU Kota Balikpapan yang memiliki Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan Demokrasi untuk pemilih pemula. Target
ditetapkan sebesar 98% dan realisasi juga mencapai 98%, sehingga
capaian kinerja tercatat 100%. Kegiatan ini dilaksanakan melalui
program “Go To School” dan “KPU Go To Campus”, yang bertujuan
menanamkan pemahaman kepemiluan sejak dini kepada generasi
muda.

Untuk pemilih perempuan, indikator kinerja yang sama digunakan
dengan target 98%, namun realisasi baru mencapai 50%, sehingga
capaian kinerja berada pada angka 51,02%. Capaian ini
menunjukkan bahwa pelaksanaan pendidikan pemilih bagi
perempuan belum optimal pada Tahun 2025. Kegiatan yang telah
dilaksanakan berupa audiensi dengan Camat Balikpapan Timur
sebagai bagian dari perencanaan kegiatan Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan Demokrasi untuk perempuan. Hasil capaian ini
menjadi bahan evaluasi dan dasar perbaikan pada tahun berikutnya
agar pelaksanaan kegiatan dapat lebih merata dan sesuai target.
Sementara itu, untuk pemilih disabilitas, target indikator ditetapkan

sebesar 98% dan realisasi mencapai 98%, sehingga capaian kinerja
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tercatat 100%. Pelaksanaan pendidikan pemilih bagi pemilih
disabilitas dilakukan melalui Podcast KPU Kota Balikpapan dengan
menghadirkan Ketua PPDI, sebagai upaya memastikan materi
pendidikan pemilih disampaikan secara inklusif dan relevan dengan

kebutuhan pemilih disabilitas.

Sasaran Strategis: Meningkatnya Kualitas Layanan Informasi dan
Data yang Cepat serta Akurat

Sasaran ini diarahkan untuk menjamin keterbukaan informasi publik
serta kecepatan dan ketepatan penyampaian informasi kepemiluan
kepada masyarakat.

Indikator pertama adalah Persentase permohonan informasi yang
ditindaklanjuti melalui PPID sesuai dengan SOP di KPU Kota
Balikpapan. Target indikator sebesar 100% dan realisasi juga
mencapai 100%, sehingga capaian kinerja berada pada angka 100%.
Pada Tahun 2025, KPU Kota Balikpapan menerima 13 permohonan
informasi publik, seluruhnya telah ditindaklanjuti sesuai dengan
ketentuan dan standar pelayanan PPID.

Indikator kedua adalah Persentase informasi dan publikasi tahapan
Pemilu/Pemilihan yang ditampilkan di media publikasi oleh KPU
Kota Balikpapan paling lambat 1 (satu) hari kerja. Target dan
realisasi indikator ini sama-sama sebesar 100%, dengan capaian
kinerja 100%. Pemenuhan indikator ini didukung oleh pengelolaan
media publikasi dan media sosial KPU Kota Balikpapan secara aktif
dan terencana, sebagaimana tercermin dalam rekapitulasi postingan
media sosial sepanjang Tahun 2025.

Secara keseluruhan, pelaksanaan kegiatan Fasilitas Pelatihan
Masyarakat dan Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat pada Tahun
2025 menunjukkan capaian kinerja yang umumnya sangat baik,
meskipun masih terdapat indikator yang memerlukan peningkatan,
khususnya pada pendidikan pemilih bagi kelompok perempuan. Hasil

evaluasi ini menjadi dasar perencanaan dan penguatan program
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pendidikan pemilih serta layanan informasi publik pada tahun-tahun

berikutnya.

Tabel III.4 Fasilitas Pelatihan Masyarakat dan Penyelenggaraan Hubungan

Masyarakat

Sasaran

No. Strategis

Indikator
Kinerja

Target

Realisasi

Capaian

Masyarakat

3. Fasilitas Pelatihan Masyarakat dan Penyelenggaraan Hubungan

Pendidikan
Pemilih
kepada
Masyarakat
umum

Persentase satker
KPU Kota
Balikpapan yang
memiliki
“Pendidikan
Pemilih
Kepemiluan dan
Demokrasi”
untuk
masyarakat
umum

98%

98%

100.00%

Pendidikan
pemilih
kepada
pemilih
Pemula,
Perempuan
dan
Disabilitas

Persentase satker
KPU Kota
Balikpapan yang
memiliki
“Pendidikan
Pemilih
Kepemiluan dan
Demokrasi”
untuk pemilih
Pemula

98%

98%

100.00%

Persentase satker
KPU Kota
Balikpapan yang
memiliki
“Pendidikan
Pemilih
Kepemiluan dan
Demokrasi”
untuk pemilih
Perempuan

98%

50%

51.02%

Persentase satker
KPU Kota
Balikpapan yang
memiliki
“Pendidikan
Pemilih
Kepemiluan dan
Demokrasi”

98%

98%

100.00%
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Sasaran Indikator

No. Strategis Kinerja

Target | Realisasi | Capaian

untuk pemilih
Disabilitas

Persentase 100% 100% 100.00%
permohonan
informasi yang
ditindaklanjuti
melalui PPID
sesuai dengan
SOP di KPU Kota

Balikpapan
Persentase 100% 100% 100.00%
informasi dan
Meningkatny publikasi
a kualitas tahapan
Pemilu /Pemiliha
layanan
informasi f yang .
dan data ditampilkan di

Media Publikasi
oleh KPU Kota
Balikpapan
paling lambat 1
(satu) hari kerja

yang cepat
serta akurat

d. Pengelolaan Data, Teknologi dan Informasi

Pengelolaan Data, Teknologi, dan Informasi merupakan salah
satu aspek strategis dalam mendukung kinerja KPU Kota Balikpapan,
khususnya dalam menjamin ketersediaan data kepemiluan yang
akurat, mutakhir, dan dapat diakses, serta tersedianya dukungan
teknologi informasi yang aman, andal, dan terintegrasi. Pada Tahun
2025, pengelolaan bidang ini dilaksanakan pada masa non-tahapan
pemilu, namun tetap diarahkan untuk menjaga kesiapan sistem dan
data sebagai dasar penyelenggaraan pemilu atau pemilihan pada
periode berikutnya.

Sasaran strategis yang ingin dicapai adalah “Tersedianya data,
informasi, sarana dan prasarana teknologi informasi serta
penerapan e-government KPU.” Pencapaian sasaran ini diukur

melalui 3 (tiga) indikator kinerja, yaitu pemutakhiran data pemilih
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secara berkelanjutan, ketersediaan sarana dan prasarana teknologi
informasi, serta penerapan aplikasi KPU secara terintegrasi.
“Persentase keberhasilan KPU Kota Balikpapan dalam
Pemutakhiran Data Pemilih secara Berkelanjutan”

Pada Tahun 2025, KPU Kota Balikpapan telah melaksanakan
Pemutakhiran Data Pemilih Berkelanjutan (PDPB) secara konsisten
pada Triwulan II, III, dan IV di seluruh wilayah Kota Balikpapan yang
meliputi 6 kecamatan dan 34 desa/kelurahan.

Berdasarkan hasil PDPB:

e Triwulan II Tahun 2025 tercatat 13.159 pemilih baru, 9.501
pemilih tidak memenuhi syarat (TMS), dan tidak terdapat
perbaikan data pemilih.

e Triwulan III Tahun 2025 tercatat 13.480 pemilih baru, 1.610
pemilih TMS, dan tidak terdapat perbaikan data pemilih.

e Triwulan IV Tahun 2025 tercatat 10.893 pemilih baru, 5.996
pemilih TMS, serta 10.076 perbaikan data pemilih.

Pelaksanaan PDPB tersebut menjadi dasar terbentuknya
rekapitulasi data pemilih Tahun 2025, dengan total pemilih
sebanyak 541.411 orang, yang terdiri dari 272.267 pemilih laki-laki
dan 269.144 pemilih perempuan, tersebar di seluruh kecamatan di
Kota Balikpapan. Data ini mencerminkan hasil pemeliharaan data
pemilih yang dilakukan secara berkelanjutan, mencakup
penambahan pemilih baru, pencoretan pemilih TMS, serta perbaikan
elemen data pemilih.

Dengan pelaksanaan PDPB secara rutin dan menyeluruh
sepanjang tahun, indikator ini mencapai target 100%, dengan
realisasi 100% dan capaian 100%.

“Persentase Sarana dan Prasarana Teknologi Informasi untuk
Sistem Informasi yang Aman, Handal, dan Lancar yang Dimiliki
KPU Kota Balikpapan”

Indikator ini mengukur ketersediaan dan kesiapan sarana dan
prasarana teknologi informasi yang mendukung pengelolaan sistem

informasi kepemiluan dan administrasi kelembagaan. Pada Tahun
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2025, KPU Kota Balikpapan memastikan bahwa dukungan
infrastruktur teknologi informasi tersedia dan dapat digunakan secara
optimal untuk menunjang pengelolaan data, layanan informasi
publik, serta operasional organisasi.

Target indikator ini ditetapkan sebesar 100%, dengan realisasi
mencapai 100%, sehingga capaian kinerja tercatat 100%. Capaian
tersebut menunjukkan bahwa sarana dan prasarana teknologi
informasi yang dimiliki KPU Kota Balikpapan telah memenuhi
kebutuhan operasional sistem informasi yang aman, handal, dan
lancar.

“Persentase Aplikasi KPU yang Diterapkan secara Terintegrasi
oleh KPU Kota Balikpapan”

Indikator Persentase Aplikasi KPU yang diterapkan secara
terintegrasi oleh KPU Kota Balikpapan digunakan untuk mengukur
tingkat penerapan dan keterpaduan pemanfaatan sistem informasi
KPU dalam mendukung pelaksanaan tugas, fungsi, dan kewenangan
KPU Kota Balikpapan, baik pada masa tahapan pemilu maupun pada
periode non-tahapan.

Pada tahun 2025, meskipun berada pada fase pasca tahapan
Pemilu dan Pemilihan, KPU Kota Balikpapan tetap menerapkan
sejumlah aplikasi utama KPU yang digunakan secara berkelanjutan
dan saling mendukung fungsi kerja organisasi. Aplikasi tersebut
meliputi SIMPAW (Sistem Informasi Pergantian Antar Waktu) untuk
pengelolaan administrasi PAW anggota legislatif, SIPOL (Sistem
Informasi Partai Politik) untuk pemutakhiran data partai politik
secara berkelanjutan, serta SIDALIH (Sistem Informasi Data Pemilih)
untuk pengelolaan dan pemutakhiran data pemilih berkelanjutan di
luar tahapan pemilu.

Selain aplikasi yang berkaitan langsung dengan tahapan
kepemiluan, KPU Kota Balikpapan juga menggunakan aplikasi
pendukung kelembagaan yang terintegrasi dalam proses kerja
organisasi, yaitu SIMPEG (Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian)

untuk pengelolaan data aparatur, SIAKBA (Sistem Informasi Anggota
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KPU dan Badan Ad Hoc) untuk pengelolaan data keanggotaan KPU
dan badan ad hoc, serta E-PPID sebagai sarana layanan dan
keterbukaan informasi publik kepada masyarakat.

Penerapan aplikasi-aplikasi tersebut secara konsisten dan
terkoordinasi menunjukkan bahwa KPU Kota Balikpapan telah
mengimplementasikan sistem informasi KPU secara terintegrasi, baik
dari sisi pemanfaatan data, kesinambungan fungsi, maupun
dukungan terhadap layanan publik dan akuntabilitas kinerja.
Integrasi aplikasi ini meminimalkan duplikasi data, meningkatkan
akurasi informasi, serta memperkuat efisiensi dan transparansi
penyelenggaraan tugas KPU Kota Balikpapan.

Dengan demikian, indikator Persentase Aplikasi KPU yang
diterapkan secara terintegrasi menggambarkan tingkat kematangan
pemanfaatan teknologi informasi di lingkungan KPU Kota Balikpapan,
khususnya dalam menjaga kesinambungan pengelolaan data dan

layanan kelembagaan pada periode non-tahapan pemilu.

Secara keseluruhan, pencapaian ketiga indikator menunjukkan
bahwa Pengelolaan Data, Teknologi, dan Informasi KPU Kota
Balikpapan pada Tahun 2025 telah terlaksana secara optimal.
Pemutakhiran data pemilih dilakukan secara berkelanjutan dan
menghasilkan basis data pemilih yang mutakhir, dukungan sarana
dan prasarana teknologi informasi tersedia dengan baik, serta
penerapan aplikasi KPU berjalan terintegrasi. Capaian ini menjadi
fondasi penting bagi kesiapan KPU Kota Balikpapan dalam
menyelenggarakan pemilu atau pemilihan pada periode berikutnya

secara profesional dan akuntabel.

Tabel III.5 Pengelolaan Data, Teknologi dan Informasi

Sasaran Indikator L. .
No. Strategis Kinerja Target | Realisasi | Capaian

4. Pengelolaan Data, Teknologi dan Informasi

Tersedianya | PPersentase

data, keberhasilan

informasi, KPU Kota 100% 100% 100.00%
sarana dan | Balikpapan

prasarana dalam
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No. ::;:2:;?8 Ir&ci;l:i;:r Target | Realisasi | Capaian
teknologi Pemutakhiran
informasi data pemilih
serta secara

penerapan e | berkelanjutanma
- syarakat umum

government

KPU
Persentase
Sarana dan
Prasarana
Teknologi

Informasi untuk
Sistem Informasi 100% 100% 100.00%
yang aman,
handal dan
lancar yang
dimiliki KPU
Kota Balikpapan

Persentase
Aplikasi KPU
yang diterapkan
secara 100% 100% 100.00%
terintegrasi oleh
KPU Kota
Balikpapan

e. Pelaksanaan Perencanaan dan Organisasi

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja tahun 2025, KPU Kota
Balikpapan menunjukkan performa yang solid dalam mendukung tata
kelola pemilu yang akuntabel. Keberhasilan ini diawali dari aspek
Kerjasama Kelembagaan, di mana realisasi mencapai 2 kegiatan
(100%). Capaian ini secara strategis diraih dengan menjaga
keberlanjutan sinergi yang telah terjalin dari tahun sebelumnya, yakni
melalui perpanjangan kemitraan hukum dengan Kejaksaan Negeri
Balikpapan dan layanan perbankan dengan PT. Bank Tabungan
Negara (Persero) Tbk. Hal ini memastikan stabilitas perlindungan
hukum dan efisiensi administrasi finansial lembaga tetap terjaga

tanpa hambatan transisi.
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Dalam aspek pengelolaan anggaran, instansi menunjukkan
fleksibilitas yang tinggi demi mewujudkan Rencana Kerja yang Efektif
dan Efisien. Hal ini tercermin dari frekuensi revisi anggaran sebanyak
15 kali, atau mencapai 150% dari target awal 10 kali. Tingginya
intensitas ini merupakan bentuk respon aktif dalam melakukan
penyesuaian, baik pada DIPA maupun POK, agar setiap alokasi
anggaran tetap relevan dan akurat terhadap dinamika kebutuhan

kegiatan operasional di lapangan.

Fleksibilitas anggaran tersebut diimbangi dengan sistem kontrol
yang sangat ketat melalui sasaran Sistem Administrasi yang Tertib
dan Efektif. Hal ini dibuktikan dengan capaian Persentase Laporan
Monitoring dan Evaluasi sebesar 117,65% (realisasi 100% dari target
85%). Melalui kegiatan monitoring, evaluasi, dan supervisi yang
melampaui standar minimal ini, KPU Kota Balikpapan memastikan
bahwa setiap anggaran yang telah direvisi tetap dipergunakan sesuai
perencanaan dan kebijakan yang ditetapkan oleh KPU. Sinergi ini
berdampak langsung pada Tercapainya Target Kinerja sebesar
111,11% (realisasi 100% dari target 90%), yang menandakan bahwa
seluruh janji kinerja dalam dokumen perjanjian dapat dipenuhi
secara maksimal.Terakhir, pada aspek Reformasi Birokrasi, instansi
mencatatkan capaian sebesar 97,34% (realisasi 77,87% dari target
80%). Meskipun secara angka sedikit di bawah ambang batas nilai
minimal B yang ditetapkan, upaya perbaikan tata kelola tetap berjalan
secara transparan dan akuntabel. Melalui pelaksanaan Penilaian
Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi (PMPRB), KPU Kota
Balikpapan secara konsisten melakukan evaluasi internal untuk
mengidentifikasi celah perbaikan, sebagai wujud komitmen
berkelanjutan dalam menciptakan birokrasi yang bersih dan

melayani.

Tabel III.6 Pelaksanaan Perencanaan, Organisasi

No. | Sasaran Strategis | Indikator Kinerja

1. Pelaksanaan Perencanaan, Organisasi

Terwujudnya Jumlah Fasilitasi
kerjasama dengan | Kerjasama KPU Kota
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No. | Sasaran Strategis | Indikator Kinerja | Target | Realisasi | Capaian
lembaga Balikpapan Dengan
Penyelenggara Instansi Terkait
Pemilu Dalam Rangka
Penguatan
Kelembagaan
Demokrasi
Terwujudnya Jumlah revisi yang
rencana kerja dan | dilakukan KPU Kota
anggaran KPU Balikpapan jcerhadap 10kali | 15 kali | 150.00%
Kota Balikpapan rencana kerja yang
yang efektif dan telah ditetapkan
efisien
Terwujudnya Persentase laporan
sistem monitoring dan
administrasi evaluasi yang
penyelenggaraan | dilakukan secara 85% 100% 117.65%
Pemilu yang akuntabel dan tepat
tertib, efektif dan | waktu oleh KPU Kota
efisien Balikpapan
Persentase
tercapainya target
kinerja KPU Kota 90% 100% | 111.11%
Balikpapan yang
sesuai dengan
perjanjian kinerja
Persentase KPU Kota
Terwujudnya | Dalikpapan yang
Reformasi d1tgnjuk sebagai pilot . . .
Birokrasi di KPU project yang 80% 77.87% | 97.34%
Kota Balikpapan mendapat nilai
minimal B untuk
penilaian mandiri RB
f. Pembinaan Sumber Daya Manusia dan Pelayanan Administrasi

Kepegawaian

Selain penguatan pada aspek perencanaan, KPU Kota
Balikpapan juga menunjukkan komitmen yang kuat dalam
pengelolaan sumber daya manusia melalui sasaran Meningkatnya
Tertib Administrasi dan Pengelolaan Sumber Daya Manusia.
Keberhasilan ini tercermin dari capaian 100% pada layanan
kepegawaian, di mana seluruh dokumen permohonan kepegawaian

diproses secara tepat waktu dan akurat. Hal ini dibarengi dengan
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penegakan disiplin pegawai yang mencapai realisasi 90% (100% dari
target), yang diimplementasikan secara tegas melalui kebijakan

pemotongan tunjangan kinerja bagi pegawai yang tidak disiplin.

Untuk mendukung akurasi data personalia, KPU Kota
Balikpapan berhasil mencapai target 100% dalam sasaran
Tersedianya Data dan Informasi Kepegawaian. Capaian ini
diwujudkan melalui konsistensi dalam melakukan pemutakhiran data
pegawai pada aplikasi SIMPEG serta pengkinian Daftar Urut
Kepangkatan (DUK) secara berkala, sehingga menjamin basis data

kepegawaian berbasis teknologi informasi tetap mutakhir.

Peningkatan signifikan terlihat pada sasaran Tersedianya
Pedoman Bidang Kepegawaian, dengan realisasi sebanyak 14
rancangan dari target 6 rancangan, atau mencapai 233,33%.
Melampauinya target ini disebabkan oleh tingginya kebutuhan
organisasi dalam aspek penunjukan jabatan, di mana Sekretaris KPU
Kota Balikpapan secara responsif menerbitkan Surat Tugas untuk
penunjukan Plh Sekretaris dan Kasubbag di lingkungan kerja guna

menjaga kesinambungan kepemimpinan dan operasional.

Namun, terdapat catatan pada sasaran Terlaksananya Layanan
Pengadaan Pegawai secara Transparan dan Akuntabel yang
menunjukkan capaian 0,00%. Hal ini dikarenakan selama tahun
berjalan, KPU Kota Balikpapan memang tidak memiliki kebijakan
maupun agenda untuk melakukan perekrutan atau seleksi
pengadaan pegawai baru, sehingga tidak ada aktivitas yang
direalisasikan pada indikator tersebut. Secara keseluruhan, fokus
pengelolaan SDM tahun 2025 tetap menitikberatkan pada penguatan
kualitas layanan, disiplin, dan tertib administrasi data pegawai yang

ada.

Tabel III.7 Pembinaan Sumber Daya Manusia dan Pelayanan Administrasi
Kepegawaian

No. | Sasaran Strategis | Indikator Kinerja | Target | Realisasi | Capaian

2. Pembinaan Sumber Daya Manusia dan Pelayanan Administrasi Kepegawaian
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No. | Sasaran Strategis | Indikator Kinerja | Target | Realisasi | Capaian
Persentase pegawai
Meningkatnya yang mendapatkan
tertib administrasi | layanan kepegawaian
dan pengelolaan secara tepat waktu 98% 98% 100.00%
sumber daya dan akurat di
manusia lingkungan satker
KPU Kota Balikpapan
Persentase
Penegakkan Disiplin
Pegawai di KPU Kota 90% 90% 100.00%
Balikpapan
Terlaksananya
Layanan Persentase Pegawai
Pengadr':lan yang Terseleksi 100% 0 0.00%
Pegawai secara Secara Transparan
Transparan dan dan Akuntabel di KPU
Akuntabel
Persentase Pegawai
KPU Kota Balikpapan
Tersedianya data | yang tercatat secara
dan informasi akurat dalam Data 90% 90% 100.00%
kepegawaian Base Kepegawaian
berbasis teknologi
informasi
Jumlah Rancangan
Tersedianya Peraturan/Kebijakan 6 14
Pedoman Bidang | Bidang Kepegawaian Ranca | Rancang | 233.33%
Kepegawaian di KPU Kota ngan an
Balikpapan
g. Pelaksanaan Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara
Sebagai  pilar pendukung utama dalam = suksesnya

penyelenggaraan demokrasi, KPU Kota Balikpapan menunjukkan
dedikasi tinggi pada sasaran Meningkatnya Pembinaan
Perbendaharaan. Hal ini dibuktikan dengan capaian 111,11% pada
penyelesaian pertanggungjawaban anggaran (realisasi 100% dari
target 90%). Tingginya performa ini merupakan hasil dari penerapan

prinsip akuntabilitas yang ketat melalui empat pilar utama:

e Ketaatan Regulasi: Seluruh transaksi didasarkan pada prinsip
Right of Payment, di mana pembayaran hanya dilakukan setelah
prestasi kerja terpenuhi dan didukung bukti sah sesuai PMK serta

petunjuk teknis KPU RI.
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o Digitalisasi Sistem: Optimalisasi aplikasi Sakti memungkinkan
pencatatan secara real-time dan meminimalisir kesalahan

manusia (human error).

e Kendali Mutu Berapis: Penerapan verifikasi berlapis "5 Tepat"
(Sasaran, Jumlah, Waktu, Prosedur, dan Administrasi) untuk

mencegah temuan administratif maupun kerugian negara.

e Budaya Anti-Gratifikasi: Komitmen menjalankan fungsi
perbendaharaan tanpa konflik kepentingan dan memastikan
pembayaran honorarium badan ad-hoc dilakukan sesuai SBM

tanpa potongan ilegal.

Efektivitas pembinaan tersebut linear dengan hasil pada sasaran
Terlaksananya Sistem Akuntansi dan Pelaporan Keuangan, di
mana penyusunan laporan keuangan mencapai target 100% (2
Laporan). Kualitas laporan ini diperkuat dengan kemampuan
instansi dalam Menyelesaikan Permasalahan Pengelolaan
Keuangan yang mencapai capaian 105,56% (realisasi 95%),
menunjukkan respon cepat dalam memitigasi kendala akuntansi di

lapangan.

Dalam aspek transparansi pelaporan, KPU Kota Balikpapan
mencatatkan capaian 103,16% pada Ketepatan Waktu dan
Kevalidan Data melalui aplikasi SIMONIKA. Hal ini menjamin bahwa
setiap laporan pertanggungjawaban penggunaan anggaran

tersampaikan secara tepat waktu dengan integritas data yang tinggi.

Terakhir, pada sasaran Terwujudnya Pengelolaan BMN,
instansi meraih capaian mutlak 100%. Seluruh pengelolaan aset
tetap berpedoman pada kepatuhan material dan didukung dengan
sinkronisasi data yang akurat antara aplikasi SIMAK BMN dan SAK,
sehingga menyajikan data aset negara yang valid dan akuntabel.
Keberhasilan di sektor keuangan dan BMN ini melengkapi rantai
akuntabilitas KPU Kota Balikpapan dalam mendukung seluruh

tahapan pemilu/pilkada secara transparan.
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Tabel III.8 Pelaksanaan Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara

No. | Sasaran Strategis |

Indikator Kinerja

| Target | Realisasi | Capaian

3. Pelaksanaan Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara

Persentase Pejabat
Perbendaharaan yang

Sesuai dengan Data
SAK di KPU Kota
Balikpapan

. menyelesaikan
Meningkatnya : . b
pembinaan pertanggungiawaban | g, 100% | 111.11%
perbendaharaan penggunaan
anggaran sesuai
ketentuan di KPU
Kota Balikpapan
Terlaksananya J'umlah laporan .
sistern akuntansi sistem akuntansi dan
dan pelaporan pglaporan keuangan 2 Lap 2 Lap 100.00%
keuangan di KPU Kota
Balikpapan
Persentase
Terselesaikannya | permasalahan dalam
permasalahan pengelolaan 90% 95% 105.56%
pengelolaan keuangan yang dapat
keuangan diselesaikan oleh KPU
Kota Balikpapan
Persentase ketepatan
waktu dan kevalidan
Tersusunnya datg KPU Kota
1 Balikpapan dalam
aporan . can
pertanggungjawab Ezgz?;ipal 95% 98% 103.16%
an penggunaan Pertanggungjawaban
anggaran Penggunaan
Anggaran berbasis
SIMONIKA
Terwujudnya
Pengelolaan Persentase kepatuhan
Barang Milik KPU Kota Balikpapan
Negara sesuai dalam Pengelolaan 98% 98% 100.00%
dengan Peraturan | Barang Milik Negara
dan Perundangan |yang Material
yang berlaku
Jumlah Laporan
Barang Milik Negara
Berdasarkan SIMAK
BMN yang Datanya S Lap S Lap 100.00%

h. Penyelenggaraan Operasional dan Dukungan Sarana Prasarana

Kantor
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Selain penguatan pada aspek administrasi dan keuangan, KPU
Kota Balikpapan juga memprioritaskan dukungan fisik dan
operasional melalui sasaran Terwujudnya Dukungan Sarana dan
Prasarana guna Meningkatkan Kelancaran Tugas KPU. Pada aspek
ini, kinerja instansi sangat menonjol dengan capaian indikator
ketersediaan sarana transportasi sebesar 102,27% (realisasi 90% dari

target 88%).

Melampauinya target transportasi ini didorong oleh langkah
responsif dalam pengadaan kendaraan roda dua bagi pejabat
struktural dan komisioner, serta pemeliharaan rutin terhadap seluruh
armada (roda 2 dan roda 4). Hal ini dilakukan untuk menjamin
mobilitas tinggi para penyelenggara pemilu di lapangan. Dukungan ini
diperkuat dengan realisasi 100% pada ketersediaan fasilitas
perkantoran dan gedung, yang mencakup berbagai perbaikan

strategis seperti:

e Modernisasi Fasilitas: Penyediaan laptop dan printer baru, serta

pembuatan ruang podcast sebagai sarana sosialisasi modern.

« Kenyamanan Kerja: Penggantian inventaris meubelair, perawatan
AC di setiap ruang kerja, hingga perbaikan lobi kantor dan
pemasangan logo lembaga untuk menciptakan citra kantor yang

representatif dan profesional.

Di sisi tata kelola dokumen, sasaran Meningkatnya Kualitas
Tata Kelola Administrasi Persuratan menunjukkan hasil yang
cukup baik dengan capaian 96,67% dalam pengelolaan arsip inaktif.
Meskipun sedikit di bawah angka sempurna, realisasi 87% (dari target
90%) menunjukkan bahwa proses penyusutan dan pengelolaan arsip

lama terus berjalan sesuai aturan kearsipan yang berlaku.

Sementara itu, pada sasaran Meningkatnya Kualitas Pelayanan
Persidangan dan Protokol, KPU Kota Balikpapan berhasil
memastikan manajemen ruang rapat yang sangat tertib dengan

capaian 100%, di mana tidak terjadi benturan jadwal penggunaan
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ruangan (zero conflict). Namun, pada indikator tindak lanjut hasil
Rapat Pleno, tercatat capaian 98,00%. Sedikitnya selisih dari target
100% ini menjadi bahan evaluasi agar ke depan seluruh notulensi dan
keputusan pleno dapat dieksekusi tuntas dalam waktu kurang dari 4

hari kerja.

Terakhir, seluruh aktivitas operasional tersebut didukung oleh
lingkungan kerja yang kondusif, sebagaimana tercermin pada sasaran
Terwujudnya Keamanan dan Ketertiban. Realisasi mencapai 100%,
yang menandakan bahwa lingkungan Satker KPU Kota Balikpapan
berada dalam kondisi aman dan bebas dari gangguan keamanan yang

dapat menghambat jalannya tahapan pemilu.

Tabel III.9 Penyelenggaraan Operasional dan Dukungan Sarana Prasarana
Kantor

No. | Sasaran Strategis | Indikator Kinerja | Target | Realisasi | Capaian

4. Penyelenggaraan Operasional dan Dukungan Sarana Prasarana Kantor

Meningkatnya

Kualitas Tata Persentase .
Kelola pengglolaan Ar31p
.. . Inaktif sesuai Aturan 90% 87% 96.67%
Administrasi .
Kearsipan oleh KPU
Persuratan dan Kota Balikpapan
Pengelolaan Arsip pap
Persentase
Terwujudnya ketersediaan sarana
Dukungan Sarana | transportasi untuk
dan Prasarana mendukung kinerja
guna pegawai yang 88% 90% 102.27%
Meningkatkan berfungsi dengan
Kelancaran Tugas | baik di lingkungan
KPU satker KPU Kota
Balikpapan
Persentase

ketersediaan fasilitas
perkantoran untuk
mendukung kinerja
pegawai yang 100% 100% 100.00%
berfungsi dengan
baik di lingkungan
satker Kota
Balikpapan

Persentase
ketersediaan Gedung
dan Gudang KPU
Kota Balikpapan yang

100% 100% 100.00%
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No. | Sasaran Strategis | Indikator Kinerja | Target | Realisasi | Capaian
berfungsi dengan
baik
Persentase ruangan
Meningkatnya rapat yang digunakan
kualitas tidak ada yang
Pelayanan bersamaan dalam 100% 100% 100.00%
Persidangan dan | waktu dan tempat di
Protokol lingkungan satker
KPU Kota Balikpapan
Persentase Hasil
Rapat Pleno di KPU
Kota Balikpapan yang | 100% 98% 98.00%
ditindaklanjuti paling
lambat 4 hari kerja
Terwujudnya
Persentase gangguan
Keamanan dan keamanan dalam
Ketertiban di . 100% 100% 100.00%
linekunean KPU hngkungan KPU Kota
gKUnE Balikpapan
Kota Balikpapan bap

i

Pemeriksaan dan Pengawasan Internal Wilayah I, II dan III

Komitmen KPU Kota Balikpapan terhadap integritas dan

transparansi tercermin dalam sasaran Pemeriksaan dan
Pengawasan Internal Wilayah. Pada aspek efektivitas pengawasan,
fokus utama diarahkan pada mitigasi risiko organisasi. Indikator
Penurunan Nilai Temuan Hasil Pemeriksaan mencatatkan capaian
33,33% (realisasi 10% dari target 30%). Meskipun angka penurunan
belum mencapai target maksimal, upaya mitigasi risiko tetap
dijalankan secara konsisten melalui pengisian daftar risiko (risk
register) untuk mencegah potensi penyimpangan anggaran maupun
kinerja sejak dini.

Di sisi lain, responsivitas instansi terhadap pengawasan
eksternal menunjukkan performa yang sangat luar biasa, yang
dibuktikan dengan capaian penyelesaian rekomendasi sebesar
142,86%. Keberhasilan ini merupakan hasil dari langkah cepat KPU
Kota Balikpapan dalam menindaklanjuti Instruksi Sekretaris KPU
Provinsi Kalimantan Timur melalui Surat Nomor 980/KU.03.2-

SD/64/2025 tanggal 17 November 2025 perihal Instruksi Tindak
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Lanjut Rekomendasi atas Laporan Hasil Pemeriksaan (LHP) BPK atas

Laporan Keuangan KPU Tahun 2024.

Sebagai bentuk komitmen nyata, KPU Kota Balikpapan segera
menerbitkan Surat Nomor 706/KU.03.2-SD/6471/2025 tanggal 19
November 2025 terkait Tindak Lanjut Rekomendasi BPK. Langkah
administratif yang diambil hanya dalam kurun waktu dua hari setelah
instruksi provinsi tersebut membuktikan efektivitas sistem koordinasi
dan keseriusan instansi dalam menjaga akuntabilitas keuangan. Hal
ini memastikan bahwa seluruh catatan dari auditor negara telah
ditangani sesuai dengan ketentuan, sehingga mendukung terciptanya

tata kelola keuangan yang bersih dan transparan.

Terkait Akuntabilitas Kinerja, instansi berhasil
mempertahankan tren positif dengan capaian 142,86% (realisasi
100% terhadap target minimal nilai B). Berdasarkan data terbaru
tahun 2024, KPU Kota Balikpapan meraih nilai 70,45 (Predikat BB),
meningkat dari tahun sebelumnya yang bernilai 64,80 (Predikat B).
Peningkatan ini menunjukkan bahwa rekomendasi perbaikan tahun
lalu telah ditindaklanjuti secara efektif, meskipun penilaian final

untuk tahun 2025 baru akan dilaksanakan pada periode berikutnya.

Prestasi signifikan juga terlihat pada sasaran Meningkatnya
Akuntabilitas Keuangan dan Kinerja melalui Pembangunan Zona
Integritas (ZI). Indikator ini melampaui target dengan capaian
108,20% (realisasi 81,15% dari target 75%). Keberhasilan ini
didukung oleh pelaksanaan 11 langkah strategis pembangunan ZI

secara menyeluruh, yang meliputi:

e Penguatan Internal: Pembentukan Tim ZI, penyusunan rencana
kerja, serta penegakan disiplin dan kode etik melalui apel pagi dan

rapat pleno.

e Digitalisasi Layanan: Penerapan SPBE (Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik) melalui aplikasi E-Kinerja, E-Lapkin,
SIMPEG, dan PPID untuk meningkatkan transparansi.
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e Keterbukaan Informasi: Dibuktikan dengan  diraihnya
penghargaan sebagai Badan Publik Kualifikasi Informatif dari

Komisi Informasi Pusat.

e Pencegahan Korupsi: Penerapan Whistle Blowing System (WBS),
pengendalian gratifikasi, serta survei persepsi anti-korupsi secara

berkala.

Terkait dengan indikator Nilai Maturitas SPIP, meskipun data
kuantitatif menunjukkan capaian 0,00%, KPU Kota Balikpapan
sejatinya telah menuntaskan kewajiban pengisian instrumen
maturitas SPIP sebagai upaya peningkatan penyelenggaraan sistem
pengendalian intern. Belum munculnya angka realisasi pada laporan
ini dikarenakan hasil penilaian dan validasi final dari KPU RI belum
diterbitkan. Sebagai catatan, kewenangan otorisasi untuk
mengetahui dan menetapkan hasil nilai maturitas tersebut saat ini
berada pada ranah koordinasi Pj. Inspektorat Wilayah, sehingga

satuan kerja di daerah bersifat menunggu rilis resmi.

Tabel III. 10 Pemeriksaan dan Pengawasan Internal Wilayah I, II dan IIT

No. | Sasaran Strategis | Indikator Kinerja

| Target | Realisasi | Capaian

S. Pemeriksaan dan Pengawasan Internal Wilayah I, II dan III

Persentase
Meningkatnya penurunan nilai
efektifitas temuan hasil
pengawasan pemeriksaan internal 30% 10% 33.33%
internal dan dan eksternal
eksternal di terhadap Realisasi
lingkungan KPU Anggaran di KPU

Kota Balikpapan
Mein;gelflatrg 2an Nilai Maturitas SPIP 3.4 0 0.00%
peny &8 KPU Kota Balikpapan ' e
SPIP
Memngkatnya Persentase
manfaat hasil penyelesaian
pengawasan BPK, .
BPKP dan APIP | [ckomendasi BPK, 70% 100% | 142.86%
KPU dalam BPKP dan APIP yang
pencapaian ditindaklanjuti KPU
tujuan KPU Kota Balikpapan
Meningkatkan Persentase KPU Kota o o o
Akuntabilitas Balikpapan yang 70% 100% 142.86%
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No. | Sasaran Strategis | Indikator Kinerja | Target | Realisasi | Capaian
kinerja di mendapatkan nilai
lingkungan KPU akuntabilitas kinerja
minimal B
Persentase unit kerja
Meningkatnya yang telah
akuntabilitas melaksanakan
Kk d Pembangunan Zona 75% 81.15% | 108.20%
euangan dan

Integritas menuju

kinerja WBK/WBBM di KPU
Kota Balikpapan
Persentase
Meningkatnya penurunan nilai
efektifitas temuan hasil
engawasan emeriksaan internal
ipntefnal dan gan eksternal 30% 10% 33.33%
eksternal di terhadap Realisasi
lingkungan KPU Anggaran di KPU
Kota Balikpapan

Penyelenggaraan Pendidikan, Pelatihan serta Penelitian dan

Pengembangan

Dalam rangka menjaga profesionalisme dan kualitas
penyelenggaraan pemilu, KPU Kota Balikpapan menempatkan
pengembangan kapasitas aparatur sebagai prioritas strategis. Hal ini
tercermin pada sasaran Peningkatan Kompetensi SDM KPU, di
mana indikator persentase pegawai yang telah mengikuti pendidikan

dan pelatihan mencatatkan capaian sempurna sebesar 100.00%.

Realisasi ini menunjukkan bahwa seluruh pegawai di lingkungan
KPU Kota Balikpapan telah diberikan kesempatan yang setara untuk
mengikuti berbagai program pengembangan kompetensi, baik dalam
bentuk pendidikan formal maupun pelatihan teknis (diklat).
Keberhasilan mencapai target 100% ini menjadi fondasi penting bagi
organisasi dalam memastikan bahwa setiap tugas operasional dan
administratif dilaksanakan oleh SDM yang memiliki keahlian yang

relevan dan mutakhir.

Dengan terpenuhinya target pelatihan ini, KPU Kota Balikpapan

optimis dapat meningkatkan standar pelayanan publik dan

KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN 2025




LAPORAN KINERJA (LKj) SEKRETARIAT KPU KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2025

akuntabilitas  kerja, sejalan  dengan  tuntutan = dinamika

penyelenggaraan demokrasi yang semakin kompleks.

Tabel III. 11 Penyelenggaraan Pendidikan, Pelatihan serta Penelitian dan
Pengembangan

No. | Sasaran Strategis | Indikator Kinerja | Target | Realisasi | Capaian

6. Penyelenggaraan Pendidikan, Pelatihan serta Penelitian dan Pengembangan

Persentase Pegawai
yang Telah Mengikuti

Peningkatan Pendidikan dan
kompetensi SDM | Pelatihan dalam 100% 100% 100.00%
KPU Rangka Peningkatan

Kompetensi SDM di
KPU Kota Balikpapan

B. Realisasi Anggaran Tahun 2025

Dalam pelaksanaan Tahun Anggaran 2025, KPU Kota Balikpapan
melakukan penyesuaian anggaran melalui beberapa kali revisi DIPA
sebagai respons terhadap dinamika pelaksanaan kegiatan, perubahan
kebutuhan riil di lapangan, serta penyesuaian kebijakan penganggaran
sesuai ketentuan yang berlaku. Revisi DIPA dilakukan melalui
mekanisme revisi di Direktorat Jenderal Anggaran (DJA) dan Kantor
Wilayah Direktorat Jenderal Perbendaharaan (Kanwil), dengan tetap
mengacu pada prinsip akuntabilitas, efisiensi, dan kepatuhan terhadap
regulasi pengelolaan keuangan negara.

Pada awal Tahun Anggaran 2025, KPU Kota Balikpapan menerima
DIPA Awal dengan pagu anggaran sebesar Rp2.284.582.000,
sebagaimana ditetapkan pada tanggal 2 Desember 2024. Selanjutnya,
dilakukan Revisi DIPA ke-1 (Revisi DJA) pada tanggal 21 Februari
2025 yang menyesuaikan pagu menjadi Rp2.277.285.000.

Memasuki periode Maret 2025, terjadi penyesuaian signifikan
melalui Revisi DIPA ke-2 (Revisi Kanwil) pada tanggal 10 Maret
2025, dengan peningkatan pagu anggaran menjadi
Rp31.061.504.000. Penyesuaian ini berkaitan dengan pengelolaan
lanjutan anggaran pasca tahapan Pemilihan Kepala Daerah. Pagu
tersebut dipertahankan melalui Revisi ke-3 pada tanggal 27 Maret
2025 dan Revisi ke-4 pada tanggal 14 April 2025.
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Selanjutnya, melalui Revisi DIPA ke-5 (Revisi DJA) pada tanggal
7 Mei 2025, pagu anggaran disesuaikan menjadi Rp30.999.851.000.
Perubahan berikutnya terjadi pada Revisi ke-6 (Revisi Kanwil) tanggal
19 Mei 2025, yang menurunkan pagu secara signifikan menjadi
Rp6.603.084.000, dan kembali dipertahankan pada Revisi ke-7
tanggal 20 Juni 2025.

Pada tanggal 20 Juni 2025, melalui Revisi DIPA ke-8 (Revisi
DJA), pagu anggaran kembali mengalami penyesuaian menjadi
Rp7.407.465.000. Pagu tersebut kemudian meningkat menjadi
Rp7.500.090.000 melalui Revisi ke-9 (Revisi DJA) pada tanggal 20
Agustus 2025, dan dipertahankan melalui Revisi ke-10 (Revisi
Kanwil) tanggal 26 September 2025.

Menjelang akhir tahun anggaran, dilakukan Revisi DIPA ke-11
(Revisi DJA) pada tanggal 2 November 2025 yang menyesuaikan pagu
menjadi Rp7.305.536.000, dan dipertahankan melalui Revisi ke-12
tanggal 5 Desember 2025 serta Revisi ke-13 tanggal 10 Desember
2025. Selanjutnya, melalui Revisi DIPA ke-14 (Revisi DJA) pada
tanggal 19 Januari 2026, pagu anggaran disesuaikan menjadi
Rp7.305.806.000.

Sebagai penutup Tahun Anggaran 2025, dilakukan Revisi DIPA ke-
15 (Revisi DJA) pada tanggal 31 Desember 2025 dengan penetapan
pagu anggaran akhir sebesar Rp7.450.972.000, yang menjadi dasar
dalam penyusunan laporan realisasi anggaran dan
pertanggungjawaban kinerja KPU Kota Balikpapan Tahun 2025.

Secara keseluruhan, frekuensi revisi DIPA tersebut mencerminkan
karakteristik pengelolaan anggaran KPU Kota Balikpapan yang sangat
dipengaruhi oleh dinamika tahapan pemilu dan pemilihan, serta
menunjukkan kemampuan organisasi dalam = menyesuaikan
perencanaan dan pelaksanaan anggaran secara adaptif, tertib, dan

akuntabel.
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Tabel IlI. 12 Revisi DIPA Tahun Anggaran 2025
Sekretariat KPU Kota Balikpapan

TANGGAL
NO URAIAN DIPA/REVISI PAGU ANGGARAN

1 | DIPA Awal 2025 2 Desember 2024 | Rp 2.284.582.000,00

2 gi’? Revisi Ke 1 (Revisi 21 Februari 2025 | Rp 2.277.285.000,00

3 | DIPA Revisi Ke 2 (Revisi 10 Maret 2025 | Rp 31.061.504.000,00
Kanwil)

4 | DIPA Revisi Ke 3 (Revisi 27 Maret 2025 | Rp 31.061.504.000,00
Kanwil)

5 | DIPA Revisi Ke 4 (Revisi 14 April 2025 | Rp 31.061.504.000,00
Kanwil)

6 gﬂi‘;‘ Revisi Ke 5 (Revisi 7 Mei 2025 Rp 30.999.851.000,00

7 | DIPA Revisi Ke 6 (Revisi 19 Mei 2025 Rp 6.603.084.000,00
Kanwil)

g | DIPA Revisi Ke 7 (Revisi 20 Juni 2025 | Rp 6.603.084.000,00
Kanwil)

9 gi‘;‘ Revisi Ke 8 (Revisi 20 Juni 2025 | Rp 7.407.465.000,00

10 gi‘;‘ Revisi Ke 9 (Revisi 20 Agustus 2025 | Rp 7.500.090.000,00

11 | DIPARevisiKe 10 (Revisi | 5q oo tember 2025 | Rp 7.500.090.000,00
Kanwil)

12 gi‘;‘ Revisi Ke 11 (Revisi | 5 November 2025 | Rp  7.305.536.000,00

13 | DIPA Revisi Ke 12 (Revisi | 5 1 emper 2025 | Rp  7.305.536.000,00
Kanwil)

14 |DIPARevisiKe 13 (Revisi | 4 hocember 2025 | Rp 7.305.536.000,00
Kanwil)

15 gi‘;‘ Revisi Ke 14 (Revisi 19 Januari 2026 | Rp 7.305.806.000,00

16 |DIPARevisike 15 (Revisi | 57 hooomper 2025 |Rp  7.450.972.000,00

DJA)

Berdasarkan data realisasi anggaran Tahun Anggaran 2025, KPU

Kota Balikpapan mengelola total anggaran sebesar Rp7.450.972.000

dengan realisasi sebesar Rp7.450.860.918 atau 100%. Sisa anggaran

tercatat sebesar Rp111.082, yang menunjukkan tingkat penyerapan

anggaran sangat optimal dan mendekati pagu yang ditetapkan.

utama,

Realisasi anggaran tersebut dialokasikan ke dalam dua program

yaitu Program Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses
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Konsolidasi Demokrasi dan Program Dukungan Manajemen, yang
seluruhnya menunjukkan tingkat realisasi 100%.

Pada Program Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses
Konsolidasi Demokrasi (076.01.CQ), anggaran yang dialokasikan
sebesar Rp4.387.453.000 dengan realisasi Rp4.387.355.985 atau
100%, menyisakan anggaran sebesar Rp97.015. Program ini
direalisasikan melalui output Teknis Penyelenggaraan
Pemilu/Pemilihan (Kode Output 6639) yang mendukung penyelesaian
kewajiban pasca tahapan pemilu dan pemilihan secara tertib, akuntabel,
dan sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

Sementara itu, Program Dukungan Manajemen (076.01.WA)
memiliki pagu anggaran sebesar Rp3.063.519.000 dengan realisasi
sebesar Rp3.063.504.933 atau 100%, dengan sisa anggaran sebesar
Rp14.067. Program ini berperan penting dalam memastikan kelancaran
operasional organisasi dan dukungan administratif KPU Kota
Balikpapan.

Program Dukungan Manajemen tersebut terdiri dari dua output
utama. Output Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara (Kode
Output 3355) memiliki pagu sebesar Rp2.618.099.000 dengan realisasi
Rp2.618.093.920 atau 100%, menyisakan anggaran sebesar Rp5.080.
Output ini mendukung tata kelola keuangan dan pengelolaan BMN yang
akuntabel serta sesuai standar pengelolaan keuangan negara.

Selain itu, output Operasional Perkantoran dan Dukungan
Sarana Prasarana (Kode Output 3360) dialokasikan anggaran sebesar
Rp445.420.000 dengan realisasi Rp445.411.013 atau 100%,
menyisakan anggaran sebesar Rp8.987. Output ini mendukung
kelangsungan operasional perkantoran, pemeliharaan sarana
prasarana, serta kebutuhan pendukung lainnya agar pelaksanaan tugas
dan fungsi KPU Kota Balikpapan dapat berjalan secara optimal.

Secara keseluruhan, capaian realisasi anggaran Tahun Anggaran
2025 menunjukkan bahwa KPU Kota Balikpapan telah melaksanakan
pengelolaan anggaran secara efektif, efisien, dan bertanggung jawab,

serta mampu menyelaraskan antara perencanaan, pelaksanaan

KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN 2025
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program, dan pencapaian kinerja organisasi. (Tabel Realisasi Anggaran TA.

2025)
Tabel III. 13. Realisasi Tahun Anggaran 2025
Sekretariat KPU Kota Balikpapan
KODE
NO | RINCIAN OUTPUT PAGU REALISASI PERSENTASE | SISA ANGGARAN
OUTPUT
JUMLAH SELURUHNYA Rp 7.450.972.000 | Rp 7.450.860.918 100% Rp. 111.082
076.01.CQ Program
Penyelenggaraan Pemilu Dalam Rp 4.387.453.000 | Rp 4.387.355.985 100% Rp. 97.015
Proses Konsolidasi Demokrasi
Teknis
1 6639 Penyelenggaraan | Rp 4.387.453.000 | Rp 4.387.355.985 100% Rp. 97.015
Pemilu/Pemilihan
076.01.WA Program Dukungan | ¢ 3 463 519.000 | Rp 3.063.504.933 100% Rp. 14.067
Manajemen
Pengelolaan
1 | 3355 | Keuangandan Rp 2.618.099.000 | Rp 2.618.093.920 100% Rp. 5.080
Barang Milik
Negara
Operasional
2 | 3360 |Perkantorandan | o 0420000 | Rp  445.411.013 100% Rp. 8.987
Dukungan Sarana
Prasarana

Sekretariat KPU Kota Balikpapan menyajikan perbandingan

realisasi anggaran dari tahun 2022 sampai dengan 2025 sebagai
informasi yang dapat menunjukkan bahwa fluktuasi tingkat penyerapan
anggaran KPU Kota Balikpapan sangat dipengaruhi oleh siklus dan
tahapan pemilu. Tingkat realisasi yang tinggi pada Program Dukungan
Manajemen secara konsisten mencerminkan kuatnya dukungan
administratif dan operasional organisasi, sedangkan variasi realisasi
teknis menggambarkan penyesuaian terhadap

pada output

kompleksitas dan skala kegiatan pada masing-masing tahun anggaran.
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Tabel III. 14 Perbandingan Realisasi Anggaran Tahun 2022-2025
Sekretariat KPU Kota Balikpapan

2022 2023 2024 2025
NO | KODE OUTPUT REALISASI REALISA REALISASI REALISAS! REALISASI REALISAS! REALISASI REALISAS!
PAGU (Rp) PENYERAPAN PAGU (Rp) PENYERAPAN PAGU (Rp) PENYERAPAN PAGU (Rp) PENYERAPAN
SI (%) (%) (%) (%)
(Rp) (Rp) (Rp) (Rp)
Teknis
Penyelenggaraan
1 ca Pemilu Dalam 1.668.564.000 1.499.170.482 | 89,85% | 18.617.334.000 | 16.751.371.397 89,98% | 107.447.756.000 | 78.521.384.468 73,08% 4.387.453.000 | 4.387.355.985 100,00%
Proses Konsolidasi
Demokrasi
Program
2 WA Dukungan 2.671.578.000 2.630.866.991 | 98,48% 2.042.621.000 2.024.215.191 99,10% 2.279.957.000 2.262.722.758 99,24% 2.918.353.000 | 3.063.504.933 100%
Manajemen
TOTAL 4.340.142.000 4.130.037.473 | 95,16% | 20.659.955.000 | 18.775.586.588 90,88% | 109.727.713.000 | 80.784.107.226 73,62% 7.450.972.000 | 7.450.860.918 100%
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BAB IV
PENUTUP

Penyelenggaraan pemilihan yang baik pada hakekatnya adalah proses
perencanaan dan pelaksanaan kebijakan publik berdasarkan prinsip-prinsip
trasparansi, akuntabilitas, partisipatif, adanya kepastian hukum,
kesetaraan, efisien dan efektif. Prinsip penyelenggaraan yang demikian
merupakan landasan bagi penetapan kebijakan yang demokratis di era

globalisasi yang dilandasi dengan menguatnya kontrol dari masyarakat.

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan sebagai penyelenggara
pemilihan umum sudah barang tentu secara bertahap dan
berkesinambungan menerapkan prinsip-prinsip penyelenggaraan pemilihan
tersebut dengan menyajikan laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah sebagai bentuk pertanggungan jawab kepada atasan dan publik
sekaligus dapat dimanfaatkan sebagai bahan evaluasi akuntabilitas kinerja
bagi pihak yang membutuhkan dan menyempurnakan dokumen
perencanaan pada periode yang akan datang serta penyempurnaan berbagai

kebijakan yang diperlukan.
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KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA BALIKPAPAN

Alamat JI. Jend Sudirman No. 19 RT 09, Kel. Prapatan
Telp. (0542) 5463400 Email : kpu_balikpapan@kpu.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Susan Charly Rumate, SH., MH
NIP : 197810022010122001
Jabatan : Sekretaris KPU Kota Balikpapan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Prakoso Yudho Lelono, S.H.1
Jabatan : Ketua KPU Kota Balikpapan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja, jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Bahkpapan 6 Januari 2025
/; o ;U”Plhak Pertama,

?Seﬁgﬁi'!s'KPu Kota Balikpapan

e _\1,\

o\




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN

No. Sasaran Strategis

ditampilkan di Media Publikasi oleh

Indikator Klnerja Target
A. Program Penyelenggaraan Pemllu Dalam Proses Konsohdasu Demokras:
1. Penyusunan Peraturan Perundang Undangan
Terlaksananya penyusunan Persentase Rancangan Peraturan KPU
rancangan Peraturan KPU yang disusun dan diharmonisasi tepat 100%
sesuai dengan ketentuan waktu sesuai dengan kerangka regulasi
perundang-undangan KPU - _ B ]
| Terlaksananya pengelolaan dan | Persentase produk hukum yang dikelola |

i pelayanan informasi hukum dan didokumentasikan sesuai ‘ 100%

: peraturan perundang-undangan

! Persentase informasi produk hukum |

! yang disajikan secara cepat, tepat dan 100% '

akurat sesuai dengan SOP '
2. Pelaksanaan Teknis Pemilu/Pemilihan dan PAW
i Tersedi_a_hya pedoman !apbran Persentase data kepengﬁrusan dan
dan audit dana kampanye, | keanggotaan Partai Politik yang dimutakhirkan
verifikasi partai politik 60%

' dan/atau anggota perorangan _
oPD S |
Terlaksananya layanan Persentase proses PAW anggota DPR ’
administrasi PAW tepat waktu | dan DPD, DPRD Provinsi dan DPRD Kota

: . ; ; 100%

- dan sesuai aturan Balikpapan dapat diselesaikan dalam

] | waktu 5 hari kerja |
3 Fasilitas Pelatihan Masyarakat dan Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat
Pendidikan Pemilih kepada Persentase satker KPU Kota Ballkpapan
Masyarakat umum yang memiliki “Pendidikan Pemilih 98%
Kepemiluan dan Demokrasi” untuk

. ] masyarakat umum B
Pendidikan pemilih kepada Persentase satker KPU Kota Balikpapan |
pemilih Pemula, Perempuan yang memiliki “Pendidikan Pemilih | 98%

- dan Disabilitas Kepemiluan dan Demokrasi” untuk ,

' pemilih Pemula _ !

Persentase satker KPU Kota Balikpapan
yang memiliki “Pendidikan Pemilih 98%
Kepemiluan dan Demokrasi” untuk _
‘ pemilih Perempuan _ﬂ
| Persentase satker KPU Kota Balikpapan "
yang memiliki “Pendidikan Pemilih 98%
Kepemiluan dan Demokrasi” untuk
pemilih Disabilitas - ]
Meningkatnya kualitas layanan | Persentase permohonan informasi yang
informasi dan data yang cepat | ditindaklanjuti melalui PPID sesuai 100%
serta akurat dengan SOP di KPU Kota Balikpapan
;I Persentase informasi dan publikasi
| tahapan Pemilu/Pemilihan yang 100%




No. 5|

Indikator Kinerja

Target |

-

dalam Data Base Kepegawaian berbasis |
| teknologi informasi

Sasaran Strategis
i | KPU Kota Balikpapan paling lambat 1 -
' | (satu) hari kerja
4 Pengelolaan Data, Teknologi dan Informasi - o : )
' Tersedianya data, informasi, Persentase keberhasilan KPU Kota
 sarana dan prasarana teknologi | alikpapan dalam Pemutakhiran data 100%
informasi serta penerapan e - | pemilih secara berkelanjutan
gowernmment KEU Persentase Sarana dan Prasarana a N
Teknologi Informasi untuk Sistem
: 100%
| Informasi yang aman, handal dan lancar
yang dimiliki KPU Kota Balikpapan | |
Persentase Aplikasi KPU yang |
diterapkan secara terintegrasi oleh KPU |  100% |
Kota Balikpapan
 B. Program Dukungan Manajemen B |
g Pelaksanaan Perencanaan, OrgamsaSI - ]
' Jumlah Fasilitasi Kerjasama KPU Kota |
Terwujudnya kerjasama
Balikpapan Dengan Instansi Terkait
dengan lembaga 2 Keg
Penyelenggara Pemilu Dalam Ran_gka Penguatan Kelembagaan
o | Demokrasi S ]
Terwujudnya rencana kerja dan | Jumlah revisi yang dllakukan KPU Kota
| anggaran KPU Kota Balikpapan | Balikpapan terhadap rencana kerja 10 kali
yang efektif dan efisien yang telah ditetapkan
Terwujudnya sistem Persentase laporan monitoring dan o
administrasi penyelenggaraan | evaluasi yang dilakukan secara 85%
Pemilu yang tertib, efektif dan | akuntabel dan tepat waktu oleh KPU
! efisien | Kota Balikpapan .
Persentase tercapainya target kinerja
KPU Kota Balikpapan yang sesuai 90% ;
dengan perjaniian kinerja JI
;1 - |
Tt | et 0 G g o !
' Birokrasi di KPU Kota G 80%
Baliknagan mendapat nilai minimal B untuk
' penilaian mandiri RB ]
2 Pemblnaan Sumber Daya Manusia dan__l?__elayanan Administrasi Kepegawaian 1
' Meningkatnya tertib | Persentase pegawai yang mendapatkan
administrasi dan pengelolaan layanan kepegawaian secara tepat 98%
sumber daya manusia waktu dan akurat di lingkungan satker
 KPU Kota Balikpapan - B )
Persentase Penegakkan Disiplin
| Pegawai di KPU Kota Balikpapan 90%
Terlaksananya Layanan Persentase Pegawai yang Terseleksi
Pengadaan Pegawai secara Secara Transparan dan Akuntabel di 100%
Transparan dan Akuntabel KPU
Tersedianya data dan informasi | Persentase Pegawai KPU Kota
kepegawaian Balikpapan yang tercatat secara akurat 90%



Indikator Kinerja

No. Sasaran Strategis Target
Tersedianya Pedoman Bidang | Jumlah Rancangan Peraturan/Kebijakan
Kepegawaian | Bidang Kepegawaian di KPU Kota 6
Balikpapan Rancangan
3. Pelaksanaan Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara
' Meningkatnya pembinaan Persentase Pejabat Perbendaharaan ’
perbendaharaan yang menyelesaikan |
pertanggungjawaban penggunaan 90% i
| anggaran sesuai ketentuan di KPU Kota |
| | - Balikpapan _ .
;' Terlaksananya sistem Jumlah laporan sistem akuntansi dan i
akuntansi dan pelaporan pelaporan keuangan di KPU Kota 2 Lap i
keuangan ' Balikpapan
Terselesaikannya Persentase permasalahan dalam
permasalahan pengelolaan pengelolaan keuangan yang dapat 90%
keuangan diselesaikan oleh KPU Kota Balikpapan
: Tersusunnya laporan  Persentase ketepatan waktu dan
1 pertanggungjawaban - kevalidan data KPU Kota Balikpapan
| penggunaan anggaran dalam penyampaikan Laporan 95%
| Pertanggungjawaban Penggunaan ;
| Anggaran berbasis SIMONIKA |
' Terwujudnya Pengelolaan Persentase kepatuhan KPU Kota ‘
' Barang Milik Negara sesuai Balikpapan dalam Pengelolaan Barang 98% !
dengan Peraturan dan Milik Negara yang Material ‘
Perundangan yang berlaku ' Jumlah Laporan Barang Milik Negara
! Berdasarkan SIMAK BMN yang Datanya | 5 Lap |
| Sesuai dengan Data SAK di KPU Kota ; i
] ] Balikpapan I f
4. Penyelenggaraan Operasional dan Dukungan Sarana Prasarana Kantor
Meningkatnya Kualitas Tata Persentase pengelolaan Arsip Inaktif
Kelola Administrasi Persuratan | sesuai Aturan Kearsipan oleh KPU Kota 90%
dan Pengelolaan Arsip Balikpapan
Terwujudnya Dukungan Sarana | Persentase ketersediaan sarana
dan Prasarana guna transportasi untuk mendukung kinerja 88%
Meningkatkan Kelancaran pegawai yang berfungsi dengan baik di
Tugas KPU  lingkungan satker KPU Kota Balikpapan |
 Persentase ketersediaan fasilitas
f perkantoran untuk mendukung kinerja |
; ) . e 100%
: pegawai yang berfungsi dengan baik di |
i lingkungan satker Kota Balikpapan
| Persentase ketersediaan Gedung dan :
Gudang KPU Kota Balikpapan yang 100% |
berfungsi dengan baik |
Meningkatnya kualitas Persentase ruangan rapat yang
Pelayanan Persidangan dan digunakan tidak ada yang bersamaan 100% i
Protokol dalam waktu dan tempat di lingkungan |
satker KPU Kota Balikpapan ]
| Persentase Hasil Rapat Pleno di KPU
| Kota Balikpapan yang ditindaklanjuti 100% |
| paling lambat 4 hari kerja |




No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
B Ter_wujudnya Keamanan dan Persentase gangguan keamanan dalam |
Ketertiban di lingkungan KPU lingkungan KPU Kota Balikpapan 100%
Kota Balikpapan
5 Pemerlksaan dan Pengawasan Internal Wilayah |, Il dan 1l -
Menlngkatnya efektifitas | Persentase penurunan nilai temuan
| pengawasan internal dan hasil pemeriksaan internal dan
eksternal di lingkungan KPU eksternal terhadap Realisasi Anggaran 30%
di KPU Kota
B _ Balikpapan i -
Meningkatnya | Nilai Maturitas SPIP KPU Kota
penyelenggaraan SPIP Balikpapan 3.4
Meningkatnya manfaat hasil Persentase pénye[eséian rekomendasi
| pengawasan BPK, BPKP dan BPK, BPKP dan APIP yang 20%
' APIP KPU dalam pencapaian ditindaklanjuti KPU Kota Balikpapan >
- tujuan KPU _ o
Meningkatkan Akuntabilitas Persentase KPU Kota Balikpapan yang
' kineria di lingk KPU mendapatkan nilai akuntabilitas kinerja
' kinerja di lingkungan | e 70%
o Meningkatnya akuntabilitas Persentase unit kerja yéng telah N
keuangan dan kinerja melaksanakan Pembangunan Zona 759%
Integritas menuju WBK/WBBM di KPU °
Kota Balikpapan
6. Penyelenggaraan Pendidikan, Pelatihan serta Penelitian dan Pengembangan B
Peningkatan kompetensi SDM | Persentase Pegawai yang Telah
KPU Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan . 100%
dalam Rangka Peningkatan Kompetensi ?
| i SDM di KPU Kota Balikpapan
KODE KEGIATAN ANGGARAN
076.01.CQ Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Rp. 28.784.219.000
Konsolidasi Demokrasi
076.01.WA Program Dukungan Manajemen Rp. 2.284.582.000
Jumlah Anggaran Rp. 31.068.801.000
Balikpapan, 6 Januari 2025
{biﬁA/y ; Kedya, y. \1 .J,E:ﬁ kPertama
i3 Ketuia £ ikpapan / ?Ee’kretarls F\}J\Kota Balikpapan
R, s
= xOT (& (e |2
\--t BALIKPAP: ;n \& ]

O\Pr.akesz o Lelono, S.H.!

o
\ S%an*(:har} -"Rumate SH., MH
MPT97810022010122001




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA BALIKPAPAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta bertoleransi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Ikhsanur, S.Sos
NIP :198410172009021002
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan, Umum Dan Logistik

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Susan Charly Rumate, SH., MH
NIP : 197810022010122001
Jabatan : Sekretaris KPU Kota Balikpapan

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan

dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Balikpapan, 6 Januari 2025

. Pihak Pertama
Pihak Kedua
Kepala Sub Bagian

ﬁjkf&arrs KPAJ Kota Balikpapan Keuangan, Umum dan Logistik

‘V\UM RN
A v‘}‘“ o AN KPU Kota Balikpapan
= at|el /
\&\— =) -
\";, ap’éﬁlév Rumate, SH., MH Ikhsanur, S.Sos

N & MIP,197810022010122001 NIP. 198410172009021002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN
SUB BAGIAN KEUANGAN, UMUM DAN LOGISTIK

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. Meningkatnya pembinaan | Persentase Pejabat Perbendaharaan
perbendaharaan yang menyelesaikan
pertanggungjawaban penggunaan 90%
anggaran sesuai ketentuan di KPU Kota
Balikpapan
2. Terlaksananya sistem | Jumlah laporan sistem akuntansi dan
akuntansi dan pelaporan | pelaporan keuangan di KPU Kota 2 Lap
keuangan Balikpapan
3. Terselesaikannya Persentase = permasalahan  dalam
permasalahan pengelolaan | pengelolaan keuangan yang dapat 90%
keuangan diselesaikan oleh KPU Kota Balikpapan
4, Tersusunnya laporan | Persentase ketepatan waktu dan
pertanggungjawaban kevalidan data KPU Kota Balikpapan
penggunaan anggaran dalam penyampaikan Laporan 95%
Pertanggungjawaban Penggunaan
Anggaran berbasis SIMONIKA
5. Terwujudnya Pengelolaan | Persentase kepatuhan KPU Kota
Barang Milik Negara sesuai | Balikpapan dalam Pengelolaan Barang 98%
dengan  Peraturan dan | Milik Negara yang Material
Perundangan yang berlaku | Jumlah Laporan Barang Milik Negara
Berdasarkan SIMAK BMN yang Datanya 5 Lap
Sesuai dengan Data SAK di KPU Kota
Balikpapan
6. Meningkatnya Kualitas Tata | Persentase pengelolaan Arsip Inaktif
Kelola Administrasi | sesuai Aturan Kearsipan oleh KPU Kota 90%
Persuratan dan Pengelolaan | Balikpapan
Arsip
7. Terwujudnya Dukungan | Persentase ketersediaan sarana i

Sarana dan Prasarana guna

transportasi untuk mendukung kinerja




No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Meningkatkan Kelancaran | pegawai yang berfungsi dengan baik di
Tugas KPU lingkungan satker KPU Kota Balikpapan
Persentase  ketersediaan  fasilitas
perkantf)ran untuk me?dukung kin.erja' 100%
pegawai yang berfungsi dengan baik di
lingkungan satker Kota Balikpapan
Persentase ketersediaan Gedung dan
Gudang KPU Kota Balikpapan vyang 100%
berfungsi dengan baik
8. Meningkatnya kualitas | Persentase ruangan rapat yang
Pelayanan Persidangan dan | digunakan tidak ada yang bersamaan 100%
Protokol dalam waktu dan tempat di lingkungan
satker KPU Kota Balikpapan
Persentase Hasil Rapat Pleno di KPU
Kota Balikpapan yang ditindaklanjuti 100%
paling lambat 4 hari kerja
9. Terwujudnya Keamanan dan | Persentase gangguan keamanan dalam
Ketertiban di lingkungan | lingkungan KPU Kota Balikpapan 100%
KPU Kota Balikpapan
KODE KEGIATAN ANGGARAN
076.01.CQ Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Rp. 28.784.219.000
Konsolidasi Demokrasi
076.01.WA Program Dukungan Manajemen Rp. 2.284.582.000

Jumlah Anggaran

Rp. 31.068.801.000

Pihak Kedua

p eﬂﬁ}ans KPU Kota Balikpapan

© Susan q;_ﬁ?ly Rumate, SH., MH
7P.-497810022010122001

Pihak Pertama

Kepala Sub Bagian
Keuangan, Umum dan Logistik
KPU Kota Balikpapan

Ikhsanur,

S.Sos

NIP. 198410172009021002




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA BALIKPAPAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta bertoleransi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Sueliyanti Ningsih, A.Md
NIP :197612122009022003
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan, Data Dan Informasi

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Susan Charly Rumate, SH., MH
NIP : 197810022010122001
Jabatan : Sekretaris Kpu Kota Balikpapan

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Balikpapan, 6 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Sub Bagian
Perencanaan, Data Dan Informasi
KPU Kota Balikpapan

%

12 Sueliyanti Ningsih, A.Md
WT197810022010122001 NIP. 197612122009022003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN
SUB BAGIAN PERENCANAAN, DATA DAN INFORMASI

KPU Kota Balikpapan

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Jumlah Fasilitasi Kerjasama KPU
g Terwujudnya kerjasama dengan lembaga | Kota Balikpapan Dengan Instansi 2 Keg
Penyelenggara Pemilu Terkait Dalam Rangka Penguatan
Kelembagaan Demokrasi
Terwujudnya rencana kerja dan anggaran | Jumlah revisi yang dilakukan KPU
2. | KPU Kota Balikpapan yang efektif dan | Kota Balikpapan terhadap rencana 10 kali
efisien kerja yang telah ditetapkan
Persentase laporan monitoring dan
evaluasi yang dilakukan secara p—
Terwujudnya sistem administrasi | akuntabel dan tepat waktu oleh KPU
3 penyelenggaraan Pemilu yang tertib, | Kota Balikpapan
efektif dan efisien Persentase tercapainya target
kinerja KPU Kota Balikpapan yang 90%
sesuai dengan perjanjian kinerja
Persentase KPU Kota Balikpapan
i Terwujudnya Reformasi Birokrasi di KPU | yang ditunjuk sebagai pilot project o~
Kota Balikpapan yang mendapat nilai minimal B
untuk penilaian mandiri RB
Persentase keberhasilan KPU Kota
Balikpapan dalam Pemutakhiran 85%
data pemilih secara berkelanjutan
Persentase Sarana dan Prasarana
Tersedianya data, informasi, sarana dan | Teknologi Informasi untuk Sistem
5. | prasarana teknologi informasi serta | Informasi yang aman, handal dan 85%
penerapan e - government KPU lancar yang dimiliki KPU Kota
Balikpapan
Persentase Aplikasi KPU vyang
diterapkan secara terintegrasi oleh 100%




No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
8. | Meningkatnya kualitas layanan informasi | Persentase informasi dan publikasi
dan data yang cepat serta akurat KPU Kota Balikpapan  yang 100%
ditampilkan di Media Publikasi °
paling lambat 1 (satu) hari kerja
KODE KEGIATAN ANGGARAN
076.01.CQ Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Rp. 28.784.219.000
Konsolidasi Demokrasi
076.01.WA Program Dukungan Manajemen Rp. 2.284.582.000
Jumlah Anggaran Rp. 31.068.801.000
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

v //
“%Susan Cha_glfﬂumate, SH., MH

~oNIP 197810022010122001

Kepala Sub Bagian

Perencanaan, Data Dan Informasi

KPU Kota Balikpapan

Py

Sueliyanti Ningsih, A.Md
NIP. 197612122009022003




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA BALIKPAPAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta bertoleransi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RR. Suprasmi Retnaningsih, SE
NIP : 198003102009022005
Jabatan : Kepala Sub Bagian Teknis dan Hukum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Susan Charly Rumate, SH., MH
NIP : 197810022010122001
Jabatan : Sekretaris KPU Kota Balikpapan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang di
perlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Balikpapan, 6 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Sub Bagian Teknis Dan Hukum
KPU Kota Balikpapan

P

RR. Suprasmi Retnaningsih, SE
NIP. 198003102009022005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN
SUB BAGIAN TEKNIS DAN HUKUM

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terlaksananya layanan administrasi PAW | Persentase proses PAW anggota DPR
tepat waktu dan sesuai aturan dan DPD, DPRD Provinsi dan DPRD 100%
Kota Balikpapan dapat diselesaikan
dalam waktu 5 hari kerja
2. | Meningkatnya efektifitas pengawasan Persentase penurunan nilai temuan
internal dan eksternal di lingkungan KPU | hasil pemeriksaan internal dan 30%
eksternal terhadap Realisasi Anggaran
di KPU Kota Balikpapan
3. | Meningkatnya penyelenggaraan SPIP Nilai Maturitas SPIP KPU Kota 3.4
Balikpapan
4. | Meningkatnya manfaat hasil pengawasan | Persentase penyelesaian
BPK, BPKP dan APIP KPU dalam rekomendasi BPK, BPKP dan APIP 20%
pencapaian tujuan KPU yang ditindaklanjuti KPU Kota
Balikpapan
5. | Meningkatnya akuntabilitas keuangan Persentase unit kerja yang telah
dan kinerja melaksanakan Pembangunan Zona eng
Integritas menuju WBK/WBBM di
KPU Kota Balikpapan
6. | Terlaksananya penyusunan rancangan Persentase Rancangan Peraturan KPU
Peraturan KPU sesuai dengan ketentuan | yang disusun dan diharmonisasi tepat .
perundang-undangan waktu sesuai dengan kerangka
regulasi KPU
7. | Terlaksananya pengelolaan dan Persentase produk hukum yang
pelayanan informasi hukum dikelola dan didokumentasikan sesuai 100%
peraturan perundang-undangan
Persentase informasi produk hukum
yang disajikan secara cepat, tepat dan 100%

akurat sesuai dengan SOP




KODE KEGIATAN

ANGGARAN

076.01.CQ Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses
Konsolidasi Demokrasi

Rp. 28.784.219.000

076.01.WA Program Dukungan Manajemen

Rp. 2.284.582.000

Jumlah Anggaran

Rp. 31.068.801.000

Pihak Kedua

Se_kreta ris KPU

_..;_'r!-

Susan Cha;li? ﬁumate, SH., MH

IP: 197810022010122001

Pihak Pertama

Kepala Sub Bagian Teknis Dan Hukum
KPU Kota Balikpapan

s

RR. Suprasmi Retnaningsih, SE
NIP. 198003102009022005




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA BALIKPAPAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta bertoleransi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Sri Handayani, S.S0S., M.A.P
NIP : 198508152010122007
Jabatan : Kepala Sub Bagian Sumber Daya Manusia dan Parhubmas

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Susan Charly Rumate, SH., MH
NIP :197810022010122001
Jabatan : Sekretaris KPU Kota Balikpapan

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Balikpapa, 6 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris KPU Kota Balikpapan Kepala Sub Bagian
’;m\ Sumber Daya Manusia Dan Parhubmas

KPU Kota Balikpapan

Sri Handayanl}'5.S0S., M.A.P
NIP. 198508152010122007

810022010122001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN
SUB BAGIAN SUMBER DAYA MANUSIA DAN PARHUBMAS

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya tertib administrasi Persentase pegawai yang mendapatkan
dan pengelolaan sumber daya | layanan kepegawaian secara tepat 98%
manusia waktu dan akurat di lingkungan satker
KPU Kota Balikpapan
Persentase Penegakkan Disiplin
i : 90%
Pegawai di KPU Kota Balikpapan
2. | Terlaksananya Layanan Pengadaan | Persentase Pegawai yang Terseleksi
Pegawai secara Transparan dan | Secara Transparan dan Akuntabel di 100%
Akuntabel KPU
3. | Tersedianya data dan informasi | Persentase Pegawai KPU  Kota
kepegawaian Balikpapan yang tercatat secara akurat 90%
dalam Data Base Kepegawaian berbasis
teknologi informasi
4, | Tersedianya Pedoman Bidang | Jumlah Rancangan Peraturan/Kebijakan
Kepegawaian Bidang Kepegawaian di KPU Kota 6
. Rancangan
Balikpapan
5. | Peningkatan kompetensi SDM KPU Persentase Pegawai yang Telah
Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan
_ " 100%
dalam Rangka Peningkatan Kompetensi
SDM di KPU Kota Balikpapan
6. | Pendidikan Pemilih kepada | Persentase satker KPU Kota Balikpapan
Masyarakat umum yang memiliki “Pendidikan Pemilih —_—
Kepemiluan dan Demokrasi” untuk
masyarakat umum
7. | Pendidikan pemilih kepada pemilih | Persentase satker KPU Kota Balikpapan
Pemula, Perempuan dan Disabilitas | yang memiliki “Pendidikan Pemilih 98%
Kepemiluan dan Demokrasi” untuk

pemilih Pemula




No Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Target

il 2

3 4

Persentase satker KPU Kota Balikpapan
yang memiliki “Pendidikan Pemilih

. . 98%
Kepemiluan dan Demokrasi” untuk
pemilih Perempuan
Persentase satker KPU Kota Balikpapan
yang memiliki “Pendidikan Pemilih
98%

Kepemiluan dan Demokrasi” untuk
pemilih Disabilitas

8. | Meningkatnya kualitas  layanan

informasi dan data yang cepat serta

Persentase permohonaninformasiyang
ditindaklanjuti melalui PPID sesuai 100%

akurat | dengan SOP di KPU Kota Balikpapan

Persentase informasi dan publikasi
tahapan Pemilu/Pemilihan yang
ditampilkan di Media Publikasi oleh KPU 100%
Kota Balikpapan paling lambat 1 (satu)
hari kerja

KODE KEGIATAN ANGGARAN

076.01.CQ Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Rp. 28.784.219.000

Konsolidasi Demokrasi
076.01.WA Program Dukungan Manajemen Rp. 2.284.582.000
Jumlah Anggaran Rp. 31.068.801.000

Pihak Kedua

Sekretaris KPU Kota Balikpapan

1/

E - "
| SEKRETARWAT |~
@\

A\ e ;
$

"/
< ,Susan Chgi‘ﬁv Rumate, SH., MH

N{P..197810022010122001

Pihak Pertama

Kepala Sub Bagian
Sumber Daya Manusia Dan Parhubmas
KPU Kota/Balikpapan

Sri Handayani,'S.SOS., M.A.P
NIP. 198508152010122007




Rekapitulasi Kegiatan Parmas Komisi Pemilihan Umum Kota

Balikpapan Periode Bulan 1Januari - 31 Desember Tahun 2025 diantaranya :

A. Website

Informasi yang disajikan di Website Komisi Pemilihan Umum Kota
Balikpapan dalam Periode Bulan 1 Januari — 31 Desember Tahun 2025
adalah:

1) Berita di Website Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan

Tanggal Jumlah
No. Judul
Publikasi Pengunjung

Rapat Pleno Terbuka
Penetapan Pasangan Calon
1 10 Januari 2025 Terpilih Dalam Pemilihan 84
Walikota Dan Wakil Walikota
Balikpapan Tahun 2024

KPU Kota Balikpapan Gelar
2 27 Januari 2025 Pembukaan Rakor dan Evaluasi 1
Badan Adhoc

) Malam Penghargaan Badan
3 28 Januari 2025 ) 1
Adhoc KPU Kota Balikpapan

Apresiasi KPU Balikpapan
4 29 Januari 2025 untuk Badan Adhoc Pilkada 1
2024

Peringatan Hari Jadi ke-128
5 11 Februari 2025 ) 1
Kota Balikpapan Tahun 2025

Focus Group Discussion (FGD)

6 55 Eebruari 2025 Evaluasi Pemilihan Gubernur 104

dan Wakil Gubernur

Kalimantan Timur, Walikota




dan Wakil Walikota Balikpapan
Tahun 2024

28 April 2025

Penyampaian Laporan
Penggunaan Dana Hibah
PILKADA Tahun 2024 Kota
Balikpapan

392

02 Mei 2025

Rapat Paripurna DPRD Kota
Balikpapan ke-10 Masa Sidang Il
Tahun Sidang 2024/2025

141

02 Mei 2025

Panggilan Melaksanakan Tugas
Pegawai Pemerinta dengan
Perjanjian Kerja (PPPK) Tahun
Anggaran 2024 Periode | Di
Lingkungan Sekretariat KPU
Kota Balikpapan

152

10

06 Mei 2025

Rapat Pleno SPIP Priode
Januari - Maret 2025

171

11

08 Mei 2025

Penyampaian Laporan
Penggunaan Dana Hibah

PILKADA Tahun 2024

169

12

26 Mei 2025

Pembekalan dan Pengambilan
Sumpah/Janji Bagi Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian
Kerja (PPPK) Gelombang 1
Tahun 2024 Di Lingkungan KPU
Kota Balikpapan

166

13

30 Juni 2025

Rapat Koordinasi
Pemutakhiran Data Pemilinh

Berkelanjutan

151




Kolaborasi KPU Kota
Balikpapan dan UNIBA untuk

14 03 Juli 2025 o - N 1
Sosialisasi Politik Pemilih
Pemula
Rapat Pleno Terbuka
Rekapitulasi Daftar Pemilih

15 03 Juli 2025 ) ) 135
Berkelanjutan Triwulan Il Tahun
2025
Kerja Sama KPU Kota

16 05 Juli 2025 Balikpapan dan STIEPAN untuk 1
Pemilih Pemula
Kerja Sama KPU Kota

17 09 Juli 2025 Balikpapan dan ITK untuk 1
Edukasi Pemilih Pemula
Santunan kepada anak yatim di

18 25 Juli 2025 25
Panti Asuhan Amanah Ummat
Kerja Sama KPU Kota

19 30 Juli 2025 Balikpapan untuk Sosialisasi 1
Pemilih Pemula di SMA
Rapat Koordinasi Standarisasi
Kehumasan dan Pengelolaan

20 31 Juli 2025 59
Podcast di KPU Kota
Balikpapan
Rapat Koordinasi Penguatan
Kapasitas Internal Divisi
Parhubmas dan SDM di

21 1 Agustus 2025 6l

Lingkungan Sekretariat Komisi
Pemilihan Umum se-

Kalimantan Timur




Launching Podcast KPU Kota

22 | 21 September 2025 ) 64
Balikpapan
Pencocokan dan Penelitian

23 | 30 September 2025 | Terbatas Triwulan ke lIl Tahun 67
2025
Rapat Koordinasi
Pemutakhiran Data Pemilih

24 01 Oktober 2025 . . 100
Berkelanjutan Triwulan ke Il
Tahun 2025
Rapat Pleno Terbuka
Rekapitulasi Daftar Pemilih

25 03 Oktober 2025 . _ 88
Berkelanjutan  Triwulan [l
Tahun 2025
Penganugerahan Keterbukaan
Informasi Publik oleh Komisi

26 03 Oktober 2025 21
Informasi  Publik Kalimantan
Timur
KPU Balikpapan Dorong
Partisipasi Aktif Pemilih Pemula

27 09 Oktober 2025 22
dalam Pemilihan OSIS dan MPK
SMAN 5
Jamin Keutuhan Sejarah
Demokrasi: KPU Balikpapan

28 14 Oktober 2025 Gelar Pelatihan Penyelamatan 30
Arsip dengan Pakar Kearsipan
Kota
Jalin Silaturahmi Kelembagaan:

29 | 04 November 2025 30

Pimpinan KPU Kota Balikpapan

Terima Kunjungan Pengurus




Baru Partai Keadilan Sejahtera

Kunjungan Anggota KPU RI
(Betty Epsilon Idroos) Dalam

30 | 11 November 2025 Rangka Menitoring 24
Pelaksanaan PDPB di
Lingkungan KPU Kota
Balikpapan
Pelaksanaan Forum Konsultasi
Publik Penyusunan Standar

31 | 12 November 2025 | Pelayanan Publik Di 28
LiIngkungan KPU Kota
Balikpapan
Demi Pemilu Inklusif: KPU Kota
Balikpapan Audiensi ke PPDI

32 | 19 November 2025 | Kota Balikpapan, Rencanakan 54
Program Sosialisasi Khusus
Disabilitas
Sinergi Pemkot, ANRI, dan KPU

22 | 27 November 2025 Kota Balikpapan Kuatkan -
Penyelamatan  Arsip  Statis
sebagai Aset Sejarah Daerah
KPU Kota Balikpapan
Tuntaskan Pemutakhiran Data

34 | O5 Desember 2025 | Pemilih Berkelanjutan Tahun 34
2025, Jaga Akurasi Daftar
Pemilih
KPU Kota Balikpapan Tetapkan

35 | 08 Desember 2025 | 541471 Pemilih: Pleno Terbuka 42

PDPB Triwulan IV 2025 Sinyal




Peningkatan Akurasi Data

B. Media Sosial

Informasi yang disajikan melalui akun media sosial Komisi Pemilihan

Umum Kota Balikpapan, yaitu Facebook, Instagram, YouTube, dan TikTok,

senantiasa di perbaharui. Keempat akun media sosial ini mempublikasikan

secara bersamaan kegiatan maupun informasi lainnya dari Komisi

Pemilihan Umum Kota Balikpapan; Berikut ini ditampilkan screenshot

atau tangkapan layar dari postingan yang ada di akun Media Sosial Komisi

Pemilihan Umum Kota Balikpapan.

1) Berita di Media Sosial Facebook Komisi Pemilihan Umum Kota

Balikpapan.

Tanggal
No. Judul.
Publikasi
1 O1Januari 2025 Tahun Baru 2025
2 03 Januari 2025 Apel awal Tahun 2025
3 06 Januari 2025 4 Tahun Kepemimpinan Sekjen KPU
Rapat Pleno Terbuka Penetapan Pasangan
4 07 Januari 2025 Calon Terpilih Dalam Pemilihan Walikota dan
Wakil Walikota Balikpapan Tahun 2024
Berduka Cita atas wafatnya Andi Rosjadi,
5 08 Januari 2025 S.Sos., M. Si, Sekretaris KPU Kabupaten
Subang
Keputusan Komisi Pemilihan Umum Kota
6 09 Januari 2025 Balikpapan Nomor 7 Tahun 2025 tentang

Penetapan Pasangan Calon Walikota dan

Wakil Walikota Terpilih Kota Balikpapan




Tahun 2024

10 Januari 2025

Rapat Pleno Terbuka Penetapan Pasangan
Calon Walikota dan  Wakil Walikota
Balikpapan Terpilih pada Pilkada Tahun 2024
di Hotel Novotel Balikpapan

10 Januari 2025

Dokumen Usulan Pengesahan dan
Pengangkatan Pasangan Calon Walikota dan
Wakil Walikota Terpilih

16 Januari 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Hari Lahir ke-102 Tahun Nahdlatul Ulama

10

27 Januari 2025

Selamat memperingati Isra Miraj Nabi

Muhammad SAW 1446 H

11

27 Januari 2025

PU Kota Balikpapan mengucapkan Terima
Kasih dan Apresiasi setinggi tingginya Kepada
Anggota PPK, Anggota PPS, Sekretariat PPK
dan PPS se-Kota Balikpapan atas dedikasi dan
kerja kerasnya dalam menyukseskan Pilkada

Serentak Tahun 2024

12

28 Januari 2025

KPU Kota menutup acara kegiatan Rapat
Koordinasi dan Evaluasi Badan Adhoc pada
Tahapan Pemilihan Kepala Daerah Serentak
Tahun 2024 yang dilakasanakan di Hotel

Mercure Samarinda

13

29 Januari 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Memperingati Hari Imlek 2576

14

1 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Ulang Tahun Kepada Ketua KPU RI Bpk.
Mochammad Afifuddin




15

1 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Memasuki Masa Purna Tugas Kepada Bapak
Aliuk selaku Sekretaris Provinsi Kalimantan

Timur

16

5 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Hari Lahir HMI (Himpunan Mahasiswa Islam)

ke-78

17

6 Februari 2025

Selamat atas ditetapkannya H. RUDY MAS'UD,
S.E.. M.E. dan Ir. H. SENO AJl. M.Si. sebagai
Gubernur dan Wakil Gubernur Kalimantan

Timur Terpilih periode 2025 - 2030

18

7 Februari 2025

Sekretaris beserta jajaran Sekretariat KPU
Kota Balikpapan mengikuti secara daring
Upacara Pengukuhan Dewan Pengurus
KORPRI Sekretariat Jenderal Komisi
Pemilihan Umum Masa Bakti 2025 - 2030

19

8 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan turut berduka cita atas
wafatnya Suhardi Ketua PPS Kelurahan Mekar
Sari pada Pilkada Tahun 2024

20

9 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat

Memperingati Hari Pers Nasional

21

9 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan
Dirgahayu Kota Balikpapan ke-128

22

10 Februari 2025

Ketua dan Anggota KPU Kota Balikpapan
menghadiri Upaca Peringatan Hari Jadi ke-128
Kota Balikpapan Tahun 2025 di Halaman
BSCC Dome Kota Balikpapan

23

12 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan turut berduka cita atas
wafatnya Bpk. Mohamad Sophan Senga S.Sos




M.Si Sekretaris Kab. Donggala

24

17 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi di Kantor KPU Kota Balikpapan

25

20 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
dan Sukses Atas Pelantikan Rahmad Mas'ud,
S.E., M.E. dan Dr. Ir. Bagus Susetyo, M.M.
sebagai Wali Kota dan Wakil Wali Kota
Balikpapan Periode 2025 - 2030

26

20 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Atas Pelantikan H. RUDY MAS'UD, S.E. M.E.
dan Ir. H. SENO AJl. M.Si. sebagai Gubernur
dan Wakil Gubernur Kalimantan Timur

Terpilih periode 2025 - 2030

27

25 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Focus
Group Discussion (FGD) Evaluasi Pemilihan
Gubernur dan Wakil Gubernur Kalimantan
Timur, Walikota dan Wakil Walikota
Balikpapan Tahun 2024. Kegiatan ini
dilaksanakan di Hotel Gran Senyiur

Balikpapan

28

26 Februari 2025

Kesbangpol Kota Balikpapan
menyelenggarakan rapat evaluasi
penggunaan dana hibah Pilkada tahun 2024
bersama KPU Kota Balikpapan dan Bawaslu di
Aula Kantor Kesbangpol

29

1 Maret 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Menunaikan Ibadah Puasa 1446 H

30

2 Maret 2025

Selamat Ulang Tahun kepada Dr. H. Idham

Holik selaku Anggota Komisi Pemilihan




Umum Republik Indonesia

31

22 Maret 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Ulang Tahun kepada Ibu Betty Epsilon Idroos
selaku Anggota Komisi Pemilihan Umum

Republik Indonesia

32

24 Maret 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi

33

24 Maret 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Ulang Tahun kepada Wakil Wali Kota
Balikpapan Bapak Dr. Ir. H. Bagus Susetyo,
M.M

34

24 Maret 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Dies
Natalis ke-71 Gerakan Mahasiswa Nasional

Indonesia, 23 Maret 1954 - 23 Maret 2025

35

26 Maret 2025

PU Kota Balikpapan turut berduka cita atas
wafatnya Ibu Rosdiana, S.Sos., M.M. Sekretaris
Dinas Komunikasi dan Informatika

Balikpapan

36

27 Maret 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
dan Sukses atas pengambilan sumpah/janji

Prins Liberty Panjaitan, S.E.

37

29 Maret 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Hari Raya Nyepi Tahun Baru Saka 1947, 29
Maret 2025

38

30 Maret 2025

Seluruh Jajaran Komisi Pemilihan Umum Kota
Balikpapan mengucapkan Selamat Hari Raya

Idul Fitri 1446 H

39

31 Maret 2025

KPU Kota Balikpapan turut berduka cita atas

wafatnya lbu Susanti Minen.S, Sekretaris




Kelurahan Mekar Sari

40

9 April 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan
Dirgahayu ke-17 Bawaslu, 17 Tahun Konsisten

Mengawal Demokrasi

41

14 April 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi pada hari Senin, 14 April 2025 di Kantor
KPU Kota Balikpapan

42

16 April 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Hari Lahir yang ke-65 Tahun untuk

Pergerakan Mahasiswa Islam Indonesia

43

20 April 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkasan

Selamat Merayakan Hari Paskah

44

23 April 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Hari Raya Galunga

45

28 April 2025

KPU Kota Balikpapan telah menyampaikan
Laporan Pertanggungjawaban Penggunaan
Dana Hibah PILKADA Tahun 2024 kepada
Pemerintah Kota Balikpapan melalui Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik (KESBANGPOL)
Kota Balikpapan

46

30 April 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Ulang Tahun kepada Ibu Iffa Rosita, S.E., M.M.
selaku Anggota Komisi Pemilihan Umum

Republik Indonesia

47

2 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Memperingati Hari Pendidikan Nasional, 2 Mei

2025

48

2 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan kegiatan

pemanggilan dan penerimaan Pegawai




Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja (PPPK)
Di Lingkungan Sekretariat Jenderal Komisi

Pemilihan Umum Tahun Anggaran 2024

49

2 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan turut menghadiri
undangan Rapat Paripurna DPRD Kota
Balikpapan

50

5 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi Rutin di Kantor KPU Kota Balikpapan

51

5 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

52

6 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat
Pleno SPIP pada hari Selasa, 6 Mei 2025. Rapat
pleno SPIP dipimpin langsung oleh Divisi
Hukum dan Pengawasan (Muhammad Rizal)
dan dihadiri oleh 3 Anggota KPU Kota
Balikpapan, Sekretaris KPU Kota Balikpapan

53

8 Mei 2025

Pengumuman Lelang Non Eksekusi Barang
Milik Negara (BMN) NO: 288/RT.01.3-
PU/6471/2025

54

9 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan telah menyampaikan
Laporan Pertanggungjawaban Penggunaan
Dana Hibah PILKADA Tahun 2024 kepada
Pemerintah Kota Balikpapan melalui Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik (KESBANGPOL)
Kota Balikpapan

55

9 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan
Penandatanganan Surat Perjanjian Kerja

(SPK) PPPK Periode | Tahun 2024

56

12 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat




Hari Raya Waisak 2569 BE

57

16 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

58

16 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat
Pleno SPIP Periode April

59

19 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi Rutin

60

20 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat

Memperingati Hari Kebangkitan Nasional

o6l

21 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan menerima kunjungan
Pembelajaran (Study Tour) Mahasiswa/i
Program Studi Ilmu Hukum Fakultas hukum
Universitas  Balikpapan dalam  rangka
Peningkatan Pembelajaran dan Pemahaman

terkait Kepemiluan

62

21 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Upacara
Peringatan Hari Kebangkitan Nasional di

Kantor KPU Kota Balikpapan

63

22 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
dan Sukses kepada Wali Kota Balikpapan H.
Rahmad Mas'ud, S.E., M.E

64

23 Mei 2025

Survey Kepuasan Masyarakat

65

23 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan
Pembekalan dan Pengambilan Sumpah/Janji
bagi Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian

Kerja di Lingkungan KPU Kota Balikpapan

66

24 Mei 2025

Berduka Cita atas wafatnya VYuliana Nur

Hadyanti Binti Suriyanto




67

28 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan mengikuti Rapat
Koordinasi Berbagi Pengalaman dalam
rangka Reviu Pelaksanaan Tahapan Teknis
Pemilu dan Pemilihan yang diadakan oleh

KPU Provinsi Kalimantan Timur

68

29 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Hari Kenaikan Isa Almasih Tahun 2025

69

1Juni 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Memperingati Hari Lahir Pancasila 2025

70

2 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Upacara

Peringatan Hari Kelahiran Pancasila

71

2 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan menghadiri Rapat
Koordinasi Pemutakhiran Data Pemilih
Berkelanjutan bersama KPU Provinsi
Kalimantan Timur serta KPU Kabupaten/Kota

se-Kalimantan Timur secara daring

72

4 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

73

4 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat
Pleno SPIP Periode Mei

74

5 Juni 2025

Pengumuman Penyampaian Tanggapan dan
Masukan Masyarakat terhadap Pemutakhiran

Daftar Pemilih Berkelanjutan

75

6 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Hari Raya Idul Adha, 10 Dzulhijjah 1446 H

76

7 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan memperingati Hari

Lahir Presiden Soekarno

77

10 Juni 2025

Sekretaris KPU Kota Balikpapan (Susan Charly




Rumate) menerima dan memberikan arahan
kepada 6 (enam) orang CPNS Sekretariat KPU
Kota Balikpapan

78

10 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat

Memperingati Hari Media Sosial

79

12 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Ulang Tahun kepada Dewan Kehormatan
Penyelenggara Pemilu (DKPP) Republik

Indonesia

80

12 Juni 2025

Realisasi Penggunaan Anggaran Hibah
Pemilihan Walikota dan Wakil Walikota
Balikpapan Tahun 2024

81

13 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan melakukan Audiensi
dan Koordinasi terkait Pemutakhiran Data
Pemilih Berkelanjutan ke Dinas
Kependudukan dan Catatan Sipil Kota
Balikpapan

82

16 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi Rutin

83

20 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

84

23 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi Rutin di Kantor KPU Kota Balikpapan

85

26 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapk Selamat

Tahun Baru Islam 1 Muharram 1447

86

30 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan
Sosialisasi Implementasi Managemen Resiko

dan Penyusunan Daftar Resiko (Risk Register)




pada KPU Kota Balikpapan

87

1Juli 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan

Dirgahayu Bhayangkara ke-79

88

2 Juli 2025

KPU Kota Balikpapan mengadakan rapat
pleno terbuka rekapitulasi Daftar Pemilih

Berkelanjutan (DPB) Triwulan Il Tahun 2025

89

3 Juli 2025

Infografis Pemilih

Berkelanjutan (DPB) Triwulan ke [l Tahun 2025

Rekapitulasi  Daftar

90

3 Juli 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat
Pleno SPIP

91

7 Juli 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi Ruti

92

10 Juli 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

93

11 Juli 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan selamat

Memperingati Hari Kependudukan Sedunia

94

12 Juli 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selama
Ulang Tahun kepada Yuli Hertaty selaku
Kepala Biro SDM Setjen KPU Republik

Indonesia

95

14 Juli 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi Rutin

96

17 Juli 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Ulang Tahun untuk Bapak Yulianto Sudrajat,
S.Sos., M.lkom selaku Anggota KPU Republik

Indonesia

97

17 Juli 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan

Bimbingan Teknis Pengisian Kertas Kerja




Pelaksanaan Penilaian Mandiri Maturitas
Penyelenggaraan SPIP Terintegrasi Tahun

2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan

98 18 Juli 2025 .

Dirgahayu Kodam VI/Mulawarman ke-67

) KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel

99 21 Juli 2025 . .

Pagi Rutin

) KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat

100 22 Juli 2025 ) ) ) )

Memperingati Hari Bhakti Adhyaksa ke-65

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
101 23 Juli 2025 ) ) _ )

Memperingati Hari Anak Nasional

Santunan dan Doa bersama Anak Yatim di
102 25 Juli 2025 Lingkungan KPU Kota Balikpapan Panti

Asuhan Amanah Ummat

Rapat Koordinasi Standarisasi Kehumasan
103 31 Juli 2025 dan Pengelolaan Podcast di KPU Kota

Balikpapan

Pelaksanaan Apel Pagi di Lingkungan KPU
104 4 Agustus 2025 )

Kota Balikpapan

Rapat Pleno SPIP bulan Juli tahun 2025 KPU
105 9 Agustus 2025 )

Kota Balikpapan

Pelaksanaan Apel Pagi di lingkungan KPU
106 11 Agustus 2025 )

Kota Balikpapan

Rapat Koordinasi Penguatan Kapasitas

Internal Divisi Parhubmas dan SDM di
107 12 Agustus 2025 ) ) _

lingkungan Sekretariat KPU se-Kalimantan

Timur
108 | 14 Agustus 2025 | KPU Kota Balikpapan Memperingati Hari




Pramuka ke 64

Belasungkawa Sekretaris KPU Kabupaten

109 14 Agustus 2025 ]

Tasikmalaya Bapak Gugum Purnama

Dirgahayu Bawaslu (Badan Pengawas
110 15 Agustus 2025 -

Pemilihan Umum) Kabupaten/Kota ke-7

Struktur Organisasi Ketua dan Anggota KPU
111 17 Agustus 2025 )

Kota Balikpapan

Pelaksanaan Upacara Hari Kemerdekaan
12 17 Agustus 2025 ) ) )

Indonesia ke 80 di KPU Kota Balikpapan

Rapat Koordinasi Pengisian Kartu SPIP
N3 21 Agustus 2025 Tingkat Wilayah Periode Bulan Juli Tahun

2025

Infografis Realisasi Anggaran TA 2025 Triwulan
14 22 Agustus 2025 )

| pada KPU Kota Balikpapan

Perayaan ulang tahun Anggota KPU RI Bapak
15 25 Agustus 2025

August Mellaz

Pelaksanaan Apel Pagi di KPU Kota
116 25 Agustus 2025 .

Balikpapan

Rapat Pendampingan Hukum dan
17 28 Agustus 2025 Inventarisasi Masalah pada Pemilu dan

Pilkada Kota Balikpapan Tahun 2025
N8 28 Agustus 2025 Rapat Pleno Rutin KPU Kota Balikpapan

Pengumuman Lelang Non Eksekusi Barang
19 29 Agustus 2025 Milik  Negara (BMN) NO: 522/RT.01.3-

PU/6471/2025.
120 | 2 September 2025 | Dirgahayu 80 Kejaksaan RI
121 | 4 September 2025 | Narasumber dalam Sosialisasi Pendidikan




Pemilin “ Pemuda Melek Politik, Indonesia

Lebih Asyik “

Lelang Eks Logistik Pilkada Tahun 2024

122 | 8 September 2025 | melalui Kantor Pelayanan Kekayaan Negara

dan Lelang (KPKNL) Balikpapan

Pelaksanaan Apel Pagi di KPU Kota
123 | 9 September 2025 _

Balikpapan
124 | 9 September 2025 | Persiapan Pelaksanaan COKTAS

“ KPU Goes To School " SMA Kartika V-1
125 | 9 September 2025 _

Balikpapan

Sosialisasi Antikorupsi dan Pengendalian
126 | 9 September 2025 o

Gratifikasi

Rapat Koordinasi Pemutakhiran Daftar
127 | 9 September 2025 - )

Pemilih Berkelanjutan Tahun 2025
128 | 9 September 2025 | Sukseskan COKTAS
129 | 10 September 2025 | “ KPU Goes to Campus “ STIEPAN Balikpapan
130 | 10 September 2025 | Dirgahayu 80 TNI Angkatan Laut
131 | 10 September 2025 | Rapat Pleno Rutin KPU Kota Balikpapan
132 | 11 September 2025 | HUT 80 Radio Republik Indonesia
133 | 11 September 2025 | BIMTEK pelaksanaan COKTAS

Monitoring status lahan dan bangunan yang
134 | 12 September 2025 | digunakan sebagai fasilitas penyelenggaraan

pemilu

Rapat Pengisian Kartu Kendali SPIP Tingkat
135 | 12 September 2025 ) )

Wilayah Periode bulan Agustus Tahun 2025
136 | 14 September 2025 Peningkatan Peran Serta dan Partisipasi

Masyarakat dalam Mengawal Demokrasi di




Kota Balikpapan

“ KPU Goes to School “ SMA 2 Negeri

137 | 16 September 2025 .

Balikpapan

Penjelasan Mekanisme COKTAS yang akan
138 | 16 September 2025 | dilaksanakan pada 15 September 2025 - 25

September 2025

“ KPU Goes to School “ SMK 5 Negeri
139 | 16 September 2025 _

Balikpapan
140 | 22 September 2025 | Maklumat Pelayanan KPU Kota Balikpapan

Pelaksanaan COKTAS 15 September 2025 - 25
141 | 26 September 2025

September 2025

Pelaksanaan Apel Pagi di KPU Kota
142 | 29 September 2025 _

Balikpapan
143 01 Oktober 2025 Memperingati Hari Kesaktian Pancasila
144 01 Oktober 2025 Upacara Peringatan Hari Kesaktian Pancasila
145 01 Oktober 2025 Jenis — jenis Cuti di Lingkungan KPU
146 02 Oktober 2025 Hari Batik Nasional

Rapat Koordinasi Pemutakhiran Data Pemilih
147 | 02 Oktober 2025 ) )

Berkelanjutan (PDPB) Triwulan Il Tahun 2025

Ulang Tahun Susan Charly Rumate selaku
148 02 Oktober 2025 ‘ .

Sekretaris KPU Kota Balikpapan

Rapat Pleno Terbuka Rekapitulasi Data
149 | 03 Oktober 2025 - ) )

Pemilih Berkelanjutan Triwulan IIl Tahun 2025

Rekapitulasi Daftar Pemilih Berkelanjutan
150 | 03 Oktober 2025 )

(DPB) Triwulan ke Ill Tahun 2025
151 03 Oktober 2025 Rapat Pleno Rutin KPU Kota Balikpapan




152

03 Oktober 2025

Pengenalan SKP dan E-Kinerja

153

04 Oktober 2025

Konten Asas — Asas Pemilu di Indonesia

154

05 Oktober 2025

Undangan malam penganugerahan
publik yang

diselenggarakan oleh Komisi Informasi Publik

keterbukaan informasi

Provinsi Kalimantan Timur

155

05 Oktober 2025

Ulang Tahun kepada Drs. Bernad Dermawan

Sutrisno, M.Si selaku Sekretaris Jenderal

Komisi Pemilihan Umum Republik Indonesia

156

05 Oktober 2025

Dirgahayu TNI ke-80 Tahun 2025

157

05 Oktober 2025

Podcast perdana KPU Kota Balikpapan

158

06 Oktober 2025

Apel Pagi Rutin di Kantor KPU Kota

Balikpapan

159

07 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan kegiatan

KPU Goes To School “Sosialisasi Menjadi
Pemilih Pemula yang Cerdas Memilih dan
Aktif Berpartisipasi.” Kegiatan ini dilaksanakan

di SMA Negeri 7 Balikpapan

160

08 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

161

08 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat

dan Sukses atas Pelantikan Komisioner

Komisi Informasi Provinsi Kalimantan Timur

Periode 2025 - 2029

162

09 Oktober 2025

Ketua divisi Sosdiklih, Parmas, dan SDM Kota
(Suhardy) hadir
narasumber dalam pelaksanaan Pemilihan

Ketua OSIS dan MPK SMA Negeri 5 Balikpapan

Balikpapan sebagai




di Lapangan SMA Negeri 5 Balikpapan

163

13 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan kegiatan
KPU Goes To School “Sosialisasi Menjadi
Pemilih Pemula yang Cerdas Memilih dan
Aktif Berpartisipasi.” Kegiatan ini dilaksanakan
di SMA Negeri 7 Balikpapan

164

13 Oktober 2025

Konten AkhlakLess

165

13 Oktober 2025

Apel Pagi Rutin di Kantor KPU Kota
Balikpapan

166

14 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan melakasanakan
"Sosialisasi Tata Kelola dan Penyelamatan

Arsip di Lingkungan KPU Kota Balikpapan

167

14 Oktober 2025

Ketua KPU Kota Balikpapan (Prakoso Yudho
Lelono) hadir sebagai narasumber dalam
Sosialisasi Pendidikan Mahasiswa Politik
Untuk Mahasiswa/i se-Kota Balikpapan
dengan tema “Mahasiswa Sebagai Agent of
Change: Mengawal Demokrasi dari Kampus
ke Masyarakat” yang digelar oleh Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Balikpapan
di Kampus ITK

168

16 Oktober 2025

PU Kota Balikpapan menghadiri kegiatan
Sosialisasi Pendidikan Mahasiswa Politik
untuk Mahasiswa/i se-Kota Balikpapan
dengan tema “ Mahasiswa sebagai Agent of
Change : Mengawal Demokrasi dari Kampus
ke Masyarakat “, yang digelar oleh Kesbangpol
Balikpapan di Kampus STIEPAN Balikpapan

169

17 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat




Ulang Tahun kepada Presiden Republik

Indonesia Bapak Prabowo Subianto

170

18 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan menyambut kunjungan
Siswi Pondok Pesantren Yayasan Ummu

Sulaim Balikpapan di Aula Kantor KPU

171

20 Oktober 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan

melaksanakan Apel rutin

172

21 Oktober 2025

Konten Tebak — Tebakan

173

22 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat

Memperingati Hari Santri Nasional

174

22 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

175

24 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan mengikuti Kegiatan
Koordinasi dan Pembinaan Teknis Analisis
dan Penyiapan Persidangan di Lingkungan
Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi
dan Kabupaten/Kota Se-Kalimantan Timur,

secara daring di Kantor KPU Kota Balikpapan

176

24 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan menghadiri Rapat
Koordinasi tentang Pengisian Kartu Kendali
Sistem Pengedalian Intern Pemerintah (SPIP)
Tingkat Wilayah Periode Bulan September
Tahun 2025

177

25 Oktober 2025

Konten Survey Persepsi Anti Korupsi dan

Survey Kualitas Pelayanan

178

27 Oktober 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan

melaksanakan kegiatan Apel Rutin

179

28 Oktober 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan




mengucapkan  Selamat Hari  Sumpah

Pemuda

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Upacara

180 28 Oktober 2025 Peringatan Hari Sumpah Pemuda di
Lapangan Kantor KPU Kota Balikpapan
KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Ulang Tahun kepada Bapak Abdul Qayyim
181 28 Oktober 2025 g P P yy ‘
Rasyid selaku Anggota KPU Provinsi
Kalimantan Timur
182 28 Oktober 2025 Konten Kuis Hari Sumpah Pemuda
KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat
183 30 Oktober 2025 )
Pleno Rutin
KPU Kota Balikpapan menyambut kunjungan
Field Trip SMP Al Imam Islamic School
184 | 30 Oktober 2025 . .
Balikpapan di Aula Kantor KPU Kota
Balikpapan
KPU Kota Balikpapan mengucapkan selamat
185 30 Oktober 2025 | atas sidang tertutup Doktoral Anggota KPU
(Betty Epsilon Idroos) di IPDN
Kaleidoskop Pilkada Kota Balikpapan Tahun
186 31 Oktober 2025
2024
KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
187 | 03 November 2025 ‘ ‘
Pagi Rutin
188 | 03 November 2025 | Konten Pelayanan Tanpa dipungut Biaya
KPU Kota Balikpapan menerima kunjungan
189 | 03 November 2025 | Audiensi Partai Keadilan Sejahtera (PKS) di
Kantor KPU Kota Balikpapan
190 | O5 November 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat




Pleno Rutin

191

07 November 2025

Seluruh jajaran KPU Kota Balikpapan
mengucapkan Selamat dan Sukses kepada
Bapak Abdul Qayyim Rasyid dan Bapak
Ramaon Dearnov S. atas Pelantikan dan
Pengambilan Sumpah Janji Sebagai Tim
Pemeriksa Daerah (TPD) Unsur KPU Provinsi

Kalimantan Timur

192

07 November 2025

Konten Kerja Bakti

193

09 November 2025

Podcast ke 2 KPU Kota Balikpapan

194

10 November 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat

Memperingati Hari Pahlawan Nasional

195

10 November 2025

KPU Balikpapan melaksanakan Upacara
Peringatan Hari Pahlawan Nasional Tahun

2025, di Kantor KPU Kota Balikpapan

196

11 November 2025

KPU Kota Balikpapan menyambut kunjungan
Anggota KPU RI (lbu Betty Epsilon Idroos)
dalam rangka Monitoring pelaksanaan PDPB

di Lingkungan KPU Kota Balikpapan

197

12 November 2025

KPU Kota Balikpapan menyelenggarakan
Forum Konsultasi Publik Penyusunan Standar
Pelayanan di Lingkungan KPU Kota
Balikpapan. Kegiatan ini dilaksanakan di Aula
Kantor KPU Kota Balikpapan

198

12 November 2025

KPU Kota Balikpapan mengikuti Rapat
Koordinasi Pengisian Kartu Kendali Sistem
Pengedalian Intern Pemerintah (SPIP)
Tingkat Wilayah Periode Bulan Oktober
Tahun 2025




199

14 November 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

200

16 November 2025

Pengingat Menggunakan Baju Korpri

201

16 November 2025

Konten “ Question and Answer “

202

17 November 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi Rutin di Kantor KPU Kota Balikpapan

203

18 November 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan kegiatan

KPU Goes To School “Sosialisasi Menjadi
Pemilih Pemula yang Cerdas Memilih dan
Aktif Berpartisipasi.” Kegiatan ini dilaksanakan

di SMA Negeri1Balikpapan

204

18 November 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Milad
Muhammadiyah

205

19 November 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat

Hari Raya Galungan dan Kuningan

206

19 November 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Audiensi
ke Sekretariat DPC Persatuan Penyandang
Disabilitas Indonesia (PPDI) Kota Balikpapan

207

19 November 2025

Podcast Episode Pemilihan Ketua OSIS SMAN
1 Balikpapan

208

20 November 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

209

21 November 2025

Konten Pelayanan Informasi di KPU Kota

Balikpapan lewat  Daring/Online  atau

Luring/Offline

210

21 November 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
Selamat Atas

Kadir,

Mengucapkan Dilantiknya

Bapak M. Samsul SSTP sebagai




Sekretaris KPU Provinsi Kalimantan Timur

21

24 November 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi Rutin di Kantor KPU Kota Balikpapan

212

25 November 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan

mengucapkan "Selamat Hari Guru Nasional"

213

26 November 2025

Ketua Komisi Pemilihan Umum Kota
Balikpapan menghadiri undangan Workshop
Pengelolaan dan Penyusunan Arsip Statis
yang diselenggarakan oleh Pemerintah Kota

Balikpapan di Hotel Gran Senyiur Balikpapan

214

27 November 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
melaksanakan Pencocokan dan Penelitian
Data Pemilih Terbatas (Coktas) di beberapa
Kelurahan yang ada di Kota Balikpapan, pada
tanggal 24 s.d 27 November 2025

215

28 November 2025

KPU Kota Balikpapan kembali menghadirkan
"Kaleidoskop Pilkada Kota Balikpapan Tahun
2024"

216

28 November 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

217

28 November 2025

KPU Kota Balikpapan memperoleh
penghargaan sebagai Terbaik Il Komisi
Pemilihan Umum Kabupaten/Kota dengan
Pelaksanaan dan Penyusunan Kajian Teknis
Pemilihan Umum Serentak Tahun 204 Terbaik

se-Kalimantan Timur

218

29 November 2025

KPU Kota Balikpapan menyampaikan
belasungkawa dan kepedulian mendalam

atas bencana yang terjadi di Sumatra




219

29 November 2025

Seluruh jajaran Komisi Pemilihan Umum Kota
Balikpapan mengucapkan "Selamat Hari

KORPRI ke 54 Tahun

220

01 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Upacara
Peringatan Hut ke-54 KORPRI di lapangan
KPU Kota Balikpapan

221

01 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan
Sosialisasi Peraturan Komisi Pemilihan Umum
No. 3 Tahun 2025 tentang Penggantian
Antarwaktu Anggota DPR, DPD, DPRD
Provinsi, dan DPRD Kabupaten/Kota Tingkat
Kota Balikpapan di aula KPU Kota Balikpapan

222

01 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan selamat
kepada Dr.Rifginizami Karsayuda, S.H.,M.H.
Atas anugerah KORPRI Award Kategori "Live
Time Achivement 2025"

223

05 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan melakukan Audiensi
dengan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Kota Balikpapan

224

05 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
kepada Anggota KPU Republik Indonesia, Ibu
Betty Epsilon Idroos atas diraihnya Anugerah
Penghargaan Perempuan Inspirasi Indonesia

2025

225

08 Desember 2025

Rapat Koordinasi PDPB

226

08 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi Rutin di Kantor KPU Kota Balikpapan

227

08 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Koordinasi Internal bertema “Pencegahan




Benturan Kepentingan, Pengendalian
Gratifikasi, dan Anti Korupsi serta Sosialisasi
Sistem Penanganan Pengaduan
(Whistleblowing System) di Lingkungan KPU
Kota Balikpapan

228

09 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Memperingati Hari Anti Korupsi Sedunia

(HAKORDIA)

229

09 Desember 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
menyelenggarakan Rapat Pleno Terbuka
Rekapitulasi Data Pemilih Berkelanjutan
Triwulan IV Tahun 2025 bertempat di Aula
Kantor Komisi Pemilihan Umum Kota

Balikpapan

230

10 Desember 2025

Podcast Episode 4 "Setelah Pemilu dan
Pemilihan KPU Kota Balikpapan Nganggur?"

23]

10 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan menyajikan info grafis
hasil rekapitulasi Pemutakhiran Data Pemilih

Berkelanjutan (DPTB) TW IV Tahun 2025

232

10 Desember 2025

Konten PAW

233

15 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
dan Sukses kepada lbu Betty Epsilon Idroos
selaku Anggota KPU Rl untuk Sidang Promosi
Doktoral

234

16 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi Rutin di Kantor KPU Kota Balikpapan

235

16 Desember 2025

Komisi Pemilihan Umum meraih
penghargaan sebagai Badan Publik dengan

Kualifikasi  Informatif dengan  Kategori




Lembaga Non Struktural pada
Penganugerahan Keterbukaan Informasi

Publik Tahun 2025

236

18 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
dan Sukses kepada Dr. Parsadaan Harahap,
S.P., MSi. selaku Anggota KPU RI atas Sidang

Promosi Doktor

237

18 Desember 2025

Ketua KPU Kota Balikpapan (Prakoso Yudho
Lelono) dan Divisi Teknis Penyelenggara
(Farida Asmauanna) menerima Audiensi dari
Majelis Permusyawaratan Mahasiswa
Universitas Balikpapan (UNIBA) , pada hari
Selasa tanggal 16 Desember 2025 di Ruang
Ketua KPU Kota Balikpapan

238

18 Desember 2025

Jadwal Pelayanan Helpdesk Pemutakhiran
Data Partai Politik Berkelanjutan Semester Il

Tahun 2025

239

19 Desember 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
mengucapkan " Selamat Hari Bela Negara ke

77 tahun

240

19 Desember 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
memberikan apresiasi penuh kepada seluruh
pihak yang telah mendukung dalam
suksesnya PILKADA Kota Balikpapan Tahun
2024

241

20 Desember 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan

mengucapkan Selamat Hari
Kesetiakawanan Sosial Nasional, 20 Desember

2025"




242

22 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Memperingati Hari Ibu Nasional, 22 Desember

2025

243

22 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Upacara
memperingati Hari Ibu Nasional ke-97 Tahun

2025 di Kantor KPU Kota Balikpapan

244

23 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan menyelenggarakan
kegiatan “Sosialisasi Pemutakhiran Data
Partai Politik Berkelanjutan Semester || Tahun
2025 melalui Sistem Informasi Partai Politik
(SIPOL)" bertempat di Aula kantor KPU Kota
Balikpapan

245

24 Desember 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
melaksanakan kegiatan Rapat Pleno Rutin di

Ruang Rapat KPU Kota Balikpapan

246

25 Desember 2025

Seluruh jajaran Komisi Pemilihan Umum Kota
Balikpapan mengucapkan, "Selamat Hari

Natal, 25 Desember 2025"

247

25 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan Turut Berduka Cita atas
meninggalnya Bapak Sigit Joyowardono,
Penata Kelola Pemilu Ahli Utama, Setjen KPU

Republik Indonesia

248

27 Desember 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
mau menginfokan Pemutakhiran Data Partai
Politik Secara Berkelanjutan melalui SIPOL

Semester |l Tahun 2025

249

31 Desember 2025

Konten Komisioner Akhir Tahun 2025

250

31 Desember 2025

Podcast Episode 5 "Pemilih Disabilitas Bukan
Pilihan Kedua"




KPU Kota Balikpapan melaksanakan Kegiatan
251 | 31 Desember 2025 Rapat Verifikasi Administrasi Pemutakhiran

Data Partai Politik Semester |1 2025
252 | 31 Desember 2025 Konten * See you in 2026 “

Seluruh jajaran KPU Kota Balikpapan
253 | 31 Desember 2025

mengucapkan, Selamat Tahun Baru 2026

2) Berita di Media Sosial Instagram Komisi Pemilihan Umum Kota

Balikpapan.
Tanggal
No. Judul.
Publikasi

O1 Januari 2025

Tahun Baru 2025

03 Januari 2025

Apel awal Tahun 2025

06 Januari 2025

4 Tahun Kepemimpinan Sekjen KPU

07 Januari 2025

Rapat Pleno Terbuka Penetapan Pasangan
Calon Terpilih Dalam Pemilihan Walikota dan

Wakil Walikota Balikpapan Tahun 2024

08 Januari 2025

Berduka Cita atas wafatnya Andi Rosjadi,
S.Sos., M. Si, Sekretaris KPU Kabupaten
Subang

09 Januari 2025

Keputusan Komisi Pemilihan Umum Kota
Balikpapan Nomor 7 Tahun 2025 tentang
Penetapan Pasangan Calon Walikota dan
Wakil Walikota Terpilih Kota Balikpapan
Tahun 2024

10 Januari 2025

Rapat Pleno Terbuka Penetapan Pasangan

Calon Walikota dan Wakil Walikota




Balikpapan Terpilih pada Pilkada Tahun 2024
di Hotel Novotel Balikpapan

10 Januari 2025

Dokumen Usulan Pengesahan dan
Pengangkatan Pasangan Calon Walikota dan

Wakil Walikota Terpilih

16 Januari 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Hari Lahir ke-102 Tahun Nahdlatul Ulama

10

27 Januari 2025

Selamat memperingati Isra Miraj Nabi

Muhammad SAW 1446 H

11

27 Januari 2025

PU Kota Balikpapan mengucapkan Terima
Kasih dan Apresiasi setinggi tingginya Kepada
Anggota PPK, Anggota PPS, Sekretariat PPK
dan PPS se-Kota Balikpapan atas dedikasi dan
kerja kerasnya dalam menyukseskan Pilkada

Serentak Tahun 2024

12

28 Januari 2025

KPU Kota menutup acara kegiatan Rapat
Koordinasi dan Evaluasi Badan Adhoc pada
Tahapan Pemilihan Kepala Daerah Serentak
Tahun 2024 yang dilakasanakan di Hotel

Mercure Samarinda

13

29 Januari 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Memperingati Hari Imlek 2576

14

1 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Ulang Tahun Kepada Ketua KPU RI Bpk.
Mochammad Afifuddin

15

1 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Memasuki Masa Purna Tugas Kepada Bapak
Aliuk selaku Sekretaris Provinsi Kalimantan

Timur




16

5 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Hari Lahir HMI (Himpunan Mahasiswa Islam)

ke-78

17

6 Februari 2025

Selamat atas ditetapkannya H. RUDY MAS'UD,
S.E.. M.E. dan Ir. H. SENO AJl. M.Si. sebagai
Gubernur dan Wakil Gubernur Kalimantan

Timur Terpilih periode 2025 - 2030

18

7 Februari 2025

Sekretaris beserta jajaran Sekretariat KPU
Kota Balikpapan mengikuti secara daring
Upacara Pengukuhan Dewan Pengurus
KORPRI Sekretariat Jenderal Komisi
Pemilihan Umum Masa Bakti 2025 - 2030

19

8 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan turut berduka cita atas
wafatnya Suhardi Ketua PPS Kelurahan Mekar
Sari pada Pilkada Tahun 2024

20

9 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat

Memperingati Hari Pers Nasional

21

9 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan
Dirgahayu Kota Balikpapan ke-128

22

10 Februari 2025

Ketua dan Anggota KPU Kota Balikpapan
menghadiri Upaca Peringatan Hari Jadi ke-128
Kota Balikpapan Tahun 2025 di Halaman
BSCC Dome Kota Balikpapan

23

12 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan turut berduka cita atas
wafatnya Bpk. Mohamad Sophan Senga S.Sos
M.Si Sekretaris Kab. Donggala

24

17 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi di Kantor KPU Kota Balikpapan




25

20 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
dan Sukses Atas Pelantikan Rahmad Mas'ud,
S.E., M.E. dan Dr. Ir. Bagus Susetyo, M.M.
sebagai Wali Kota dan Wakil Wali Kota
Balikpapan Periode 2025 - 2030

26

20 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Atas Pelantikan H. RUDY MAS'UD, S.E.. M.E.
dan Ir. H. SENO AJl. M.Si. sebagai Gubernur
dan Wakil Gubernur Kalimantan Timur

Terpilih periode 2025 - 2030

27

25 Februari 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Focus
Group Discussion (FGD) Evaluasi Pemilihan
Gubernur dan Wakil Gubernur Kalimantan
Timur, Walikota dan Wakil Walikota
Balikpapan Tahun 2024. Kegiatan ini
dilaksanakan di Hotel Gran  Senyiur

Balikpapan

28

26 Februari 2025

Kesbangpol Kota Balikpapan
menyelenggarakan rapat evaluasi
penggunaan dana hibah Pilkada tahun 2024
bersama KPU Kota Balikpapan dan Bawaslu di
Aula Kantor Kesbangpol

29

1 Maret 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Menunaikan Ibadah Puasa 1446 H

30

2 Maret 2025

Selamat Ulang Tahun kepada Dr. H. Idham
Holik selaku Anggota Komisi Pemilihan

Umum Republik Indonesia

31

22 Maret 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Ulang Tahun kepada Ibu Betty Epsilon Idroos




selaku Anggota Komisi Pemilihan Umum

Republik Indonesia

32

24 Maret 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi

33

24 Maret 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Ulang Tahun kepada Wakil Wali Kota
Balikpapan Bapak Dr. Ir. H. Bagus Susetyo,
M.M

34

24 Maret 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Dies
Natalis ke-71 Gerakan Mahasiswa Nasional

Indonesia, 23 Maret 1954 - 23 Maret 2025

35

26 Maret 2025

PU Kota Balikpapan turut berduka cita atas
wafatnya Ibu Rosdiana, S.Sos., M.M. Sekretaris
Dinas Komunikasi dan Informatika

Balikpapan

36

27 Maret 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
dan Sukses atas pengambilan sumpah/janji

Prins Liberty Panjaitan, S.E.

37

29 Maret 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Hari Raya Nyepi Tahun Baru Saka 1947, 29
Maret 2025

38

30 Maret 2025

Seluruh Jajaran Komisi Pemilihan Umum Kota
Balikpapan mengucapkan Selamat Hari Raya

Idul Fitri 1446 H

39

31 Maret 2025

KPU Kota Balikpapan turut berduka cita atas
wafatnya lbu Susanti Minen.S, Sekretaris

Kelurahan Mekar Sari

40

9 April 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan

Dirgahayu ke-17 Bawaslu, 17 Tahun Konsisten




Mengawal Demokrasi

41

14 April 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi pada hari Senin, 14 April 2025 di Kantor
KPU Kota Balikpapan

42

16 April 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Hari Lahir yang ke-65 Tahun untuk

Pergerakan Mahasiswa Islam Indonesia

43

20 April 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkasan

Selamat Merayakan Hari Paskah

4t

23 April 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Hari Raya Galunga

45

28 April 2025

KPU Kota Balikpapan telah menyampaikan
Laporan Pertanggungjawaban Penggunaan
Dana Hibah PILKADA Tahun 2024 kepada
Pemerintah Kota Balikpapan melalui Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik (KESBANGPOL)
Kota Balikpapan

46

30 April 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Ulang Tahun kepada lbu Iffa Rosita, S.E., M.M.
selaku Anggota Komisi Pemilihan Umum

Republik Indonesia

47

2 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Memperingati Hari Pendidikan Nasional, 2 Mei

2025

48

2 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan kegiatan
pemanggilan dan penerimaan Pegawai
Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja (PPPK)
Di Lingkungan Sekretariat Jenderal Komisi

Pemilihan Umum Tahun Anggaran 2024




49

2 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan turut menghadiri
undangan Rapat Paripurna DPRD Kota
Balikpapan

50

5 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi Rutin di Kantor KPU Kota Balikpapan

51

5 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

52

6 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat
Pleno SPIP pada hari Selasa, 6 Mei 2025. Rapat
pleno SPIP dipimpin langsung oleh Divisi
Hukum dan Pengawasan (Muhammad Rizal)
dan dihadiri oleh 3 Anggota KPU Kota
Balikpapan, Sekretaris KPU Kota Balikpapan

53

8 Mei 2025

Pengumuman Lelang Non Eksekusi Barang
Milik Negara (BMN) NO: 288/RT.01.3-
PU/6471/2025

54

9 Meij 2025

KPU Kota Balikpapan telah menyampaikan
Laporan Pertanggungjawaban Penggunaan
Dana Hibah PILKADA Tahun 2024 kepada
Pemerintah Kota Balikpapan melalui Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik (KESBANGPOL)
Kota Balikpapan

55

9 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan
Penandatanganan Surat Perjanjian Kerja

(SPK) PPPK Periode | Tahun 2024

56

12 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Hari Raya Waisak 2569 BE

57

16 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin




58

16 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat
Pleno SPIP Periode April

59

19 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi Rutin

60

20 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat

Memperingati Hari Kebangkitan Nasional

o1

21 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan menerima kunjungan
Pembelajaran (Study Tour) Mahasiswal/i
Program Studi Ilmu Hukum Fakultas hukum
Universitas  Balikpapan dalam  rangka
Peningkatan Pembelajaran dan Pemahaman

terkait Kepemiluan

62

21 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Upacara
Peringatan Hari Kebangkitan Nasional di

Kantor KPU Kota Balikpapan

63

22 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
dan Sukses kepada Wali Kota Balikpapan H.
Rahmad Mas'ud, S.E., M.E

64

23 Mei 2025

Survey Kepuasan Masyarakat

65

23 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan
Pembekalan dan Pengambilan Sumpah/Janji
bagi Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian

Kerja di Lingkungan KPU Kota Balikpapan

66

24 Mei 2025

Berduka Cita atas wafatnya Yuliana Nur

Hadyanti Binti Suriyanto

67

28 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan mengikuti Rapat
Koordinasi Berbagi Pengalaman dalam
rangka Reviu Pelaksanaan Tahapan Teknis

Pemilu dan Pemilihan yang diadakan oleh




KPU Provinsi Kalimantan Timur

68

29 Mei 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Hari Kenaikan Isa Almasih Tahun 2025

69

1Juni 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Memperingati Hari Lahir Pancasila 2025

70

2 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Upacara

Peringatan Hari Kelahiran Pancasila

71

2 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan menghadiri Rapat
Koordinasi Pemutakhiran Data Pemilih
Berkelanjutan bersama KPU Provinsi
Kalimantan Timur serta KPU Kabupaten/Kota

se-Kalimantan Timur secara daring

72

4 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

73

4 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat
Pleno SPIP Periode Mei

74

5Juni 2025

Pengumuman Penyampaian Tanggapan dan
Masukan Masyarakat terhadap Pemutakhiran

Daftar Pemilih Berkelanjutan

75

6 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Hari Raya Ildul Adha, 10 Dzulhijjah 1446 H

76

7 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan memperingati Hari

Lahir Presiden Soekarno

77

10 Juni 2025

Sekretaris KPU Kota Balikpapan (Susan Charly
Rumate) menerima dan memberikan arahan
kepada 6 (enam) orang CPNS Sekretariat KPU
Kota Balikpapan

78

10 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat




Memperingati Hari Media Sosial

79

12 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Ulang Tahun kepada Dewan Kehormatan
Penyelenggara Pemilu (DKPP) Republik

Indonesia

80

12 Juni 2025

Realisasi Penggunaan Anggaran Hibah
Pemilihan Walikota dan Wakil Walikota
Balikpapan Tahun 2024

81

13 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan melakukan Audiensi
dan Koordinasi terkait Pemutakhiran Data
Pemilih Berkelanjutan ke Dinas
Kependudukan dan Catatan Sipil Kota
Balikpapan

82

16 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi Rutin

83

20 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

84

23 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi Rutin di Kantor KPU Kota Balikpapan

85

26 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapk Selamat

Tahun Baru Islam 1 Muharram 1447

86

30 Juni 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan
Sosialisasi Implementasi Managemen Resiko
dan Penyusunan Daftar Resiko (Risk Register)

pada KPU Kota Balikpapan

87

1Juli 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan
Dirgahayu Bhayangkara ke-79

88

2 Juli 2025

KPU Kota Balikpapan mengadakan rapat




pleno terbuka rekapitulasi Daftar Pemilih

Berkelanjutan (DPB) Triwulan Il Tahun 2025

Infografis  Rekapitulasi Daftar  Pemilih

89 3 Juli 2025 ‘ ‘

Berkelanjutan (DPB) Triwulan ke Il Tahun 2025

] KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

90 3 Juli 2025

Pleno SPIP

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
91 7 Juli 2025 ) )

Pagi Ruti

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat
92 10 Juli 2025 )

Pleno Rutin

KPU Kota Balikpapan mengucapkan selamat
93 11 Juli 2025 ) ) ) )

Memperingati Hari Kependudukan Sedunia

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selama

_ Ulang Tahun kepada Yuli Hertaty selaku

94 12 Juli 2025 ) ) )

Kepala Biro SDM Setjen KPU Republik

Indonesia

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
95 14 Juli 2025 ‘ ‘

Pagi Rutin

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat

Ulang Tahun untuk Bapak Yulianto Sudrajat,
96 17 Juli 2025 ‘

S.Sos., M.lkom selaku Anggota KPU Republik

Indonesia

KPU Kota Balikpapan melaksanakan

Bimbingan Teknis Pengisian Kertas Kerja
97 17 Juli 2025 Pelaksanaan Penilaian Mandiri Maturitas

Penyelenggaraan SPIP Terintegrasi Tahun

2025
98 18 Juli 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan




Dirgahayu Kodam VI/Mulawarman ke-67

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel

99 21 Juli 2025 ‘ ‘

Pagi Rutin

] KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat

100 22 Juli 2025 . _ _ _

Memperingati Hari Bhakti Adhyaksa ke-65

_ KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat

101 23 Juli 2025 ) ) _ )

Memperingati Hari Anak Nasional

Santunan dan Doa bersama Anak Yatim di
102 25 Juli 2025 Lingkungan KPU Kota Balikpapan Panti

Asuhan Amanah Ummat

Rapat Koordinasi Standarisasi Kehumasan
103 31 Juli 2025 dan Pengelolaan Podcast di KPU Kota

Balikpapan

Pelaksanaan Apel Pagi di Lingkungan KPU
104 4 Agustus 2025 )

Kota Balikpapan

Rapat Pleno SPIP bulan Juli tahun 2025 KPU
105 9 Agustus 2025 )

Kota Balikpapan

Pelaksanaan Apel Pagi di lingkungan KPU
106 11 Agustus 2025 )

Kota Balikpapan

Rapat Koordinasi Penguatan Kapasitas

Internal Divisi Parhubmas dan SDM di
107 12 Agustus 2025 ) ) ]

lingkungan Sekretariat KPU se-Kalimantan

Timur

KPU Kota Balikpapan Memperingati Hari
108 14 Agustus 2025

Pramuka ke 64

Belasungkawa Sekretaris KPU Kabupaten
109 14 Agustus 2025

Tasikmalaya Bapak Gugum Purnama




Dirgahayu Bawaslu (Badan Pengawas

110 15 Agustus 2025 -

Pemilihan Umum) Kabupaten/Kota ke-7

Struktur Organisasi Ketua dan Anggota KPU
m 17 Agustus 2025 )

Kota Balikpapan

Pelaksanaan Upacara Hari Kemerdekaan
12 17 Agustus 2025 ) ) )

Indonesia ke 80 di KPU Kota Balikpapan

Rapat Koordinasi Pengisian Kartu SPIP
N3 21 Agustus 2025 Tingkat Wilayah Periode Bulan Juli Tahun

2025

Infografis Realisasi Anggaran TA 2025 Triwulan
14 22 Agustus 2025 )

| pada KPU Kota Balikpapan

Perayaan ulang tahun Anggota KPU RI Bapak
n5 25 Agustus 2025

August Mellaz

Pelaksanaan Apel Pagi di KPU Kota
116 25 Agustus 2025 _

Balikpapan

Rapat Pendampingan Hukum dan
17 28 Agustus 2025 Inventarisasi Masalah pada Pemilu dan

Pilkada Kota Balikpapan Tahun 2025
N8 28 Agustus 2025 Rapat Pleno Rutin KPU Kota Balikpapan

Pengumuman Lelang Non Eksekusi Barang
19 29 Agustus 2025 Milik  Negara (BMN) NO: 522/RT.01.3-

PU/6471/2025.
120 | 2 September 2025 | Dirgahayu 80 Kejaksaan RI

Narasumber dalam Sosialisasi Pendidikan
121 | 4 September 2025 | Pemilih “ Pemuda Melek Politik, Indonesia

Lebih Asyik “
122 | 8 September 2025 Lelang Eks Logistik Pilkada Tahun 2024

melalui Kantor Pelayanan Kekayaan Negara




dan Lelang (KPKNL) Balikpapan

Pelaksanaan Apel Pagi di KPU Kota
123 | 9 September 2025 .

Balikpapan
124 | 9 September 2025 | Persiapan Pelaksanaan COKTAS

“ KPU Goes To School " SMA Kartika V-1
125 | 9 September 2025 _

Balikpapan

Sosialisasi  Antikorupsi dan Pengendalian
126 | 9 September 2025

Gratifikasi

Rapat Koordinasi Pemutakhiran Daftar
127 | 9 September 2025 N .

Pemilih Berkelanjutan Tahun 2025
128 | 9 September 2025 | Sukseskan COKTAS
129 | 10 September 2025 | “ KPU Goes to Campus “ STIEPAN Balikpapan
130 | 10 September 2025 | Dirgahayu 80 TNI Angkatan Laut
131 | 10 September 2025 | Rapat Pleno Rutin KPU Kota Balikpapan
132 | 11 September 2025 | HUT 80 Radio Republik Indonesia
133 | 11 September 2025 | BIMTEK pelaksanaan COKTAS

Monitoring status lahan dan bangunan yang
134 | 12 September 2025 | digunakan sebagai fasilitas penyelenggaraan

pemilu

Rapat Pengisian Kartu Kendali SPIP Tingkat
135 | 12 September 2025 ) ]

Wilayah Periode bulan Agustus Tahun 2025

Peningkatan Peran Serta dan Partisipasi
136 | 14 September 2025 | Masyarakat dalam Mengawal Demokrasi di

Kota Balikpapan

“ KPU Goes to School “ SMA 2 Negeri
137 | 16 September 2025

Balikpapan




Penjelasan Mekanisme COKTAS yang akan

138 | 16 September 2025 | dilaksanakan pada 15 September 2025 - 25
September 2025
“ KPU Goes to School “ SMK 5 Negeri
139 | 16 September 2025 .
Balikpapan
140 | 22 September 2025 | Maklumat Pelayanan KPU Kota Balikpapan
Pelaksanaan COKTAS 15 September 2025 - 25
141 | 26 September 2025
September 2025
Pelaksanaan Apel Pagi di KPU Kota
142 | 29 September 2025 _
Balikpapan
143 01 Oktober 2025 Memperingati Hari Kesaktian Pancasila
144 01 Oktober 2025 Upacara Peringatan Hari Kesaktian Pancasila
145 01 Oktober 2025 Jenis — jenis Cuti di Lingkungan KPU
146 02 Oktober 2025 Hari Batik Nasional
Rapat Koordinasi Pemutakhiran Data Pemilih
147 02 Oktober 2025 _ .
Berkelanjutan (PDPB) Triwulan Il Tahun 2025
Ulang Tahun Susan Charly Rumate selaku
148 02 Oktober 2025 ‘ .
Sekretaris KPU Kota Balikpapan
Rapat Pleno Terbuka Rekapitulasi Data
149 | 03 Oktober 2025 - ) )
Pemilih Berkelanjutan Triwulan IIl Tahun 2025
Rekapitulasi Daftar Pemilih Berkelanjutan
150 03 Oktober 2025 ‘
(DPB) Triwulan ke Ill Tahun 2025
151 03 Oktober 2025 Rapat Pleno Rutin KPU Kota Balikpapan
152 03 Oktober 2025 Pengenalan SKP dan E-Kinerja
153 04 Oktober 2025 | Konten Asas — Asas Pemilu di Indonesia
154 05 Oktober 2025 Undangan malam penganugerahan

keterbukaan informasi publik yang




diselenggarakan oleh Komisi Informasi Publik

Provinsi Kalimantan Timur

155

05 Oktober 2025

Ulang Tahun kepada Drs. Bernad Dermawan
Sutrisno, M.Si selaku Sekretaris Jenderal

Komisi Pemilihan Umum Republik Indonesia

156

05 Oktober 2025

Dirgahayu TNI ke-80 Tahun 2025

157

05 Oktober 2025

Podcast perdana KPU Kota Balikpapan

158

06 Oktober 2025

Apel Pagi Rutin di Kantor KPU Kota
Balikpapan

159

07 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan kegiatan
KPU Goes To School “Sosialisasi Menjadi
Pemilih Pemula yang Cerdas Memilih dan
Aktif Berpartisipasi.” Kegiatan ini dilaksanakan
di SMA Negeri 7 Balikpapan

160

08 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

161

08 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
dan Sukses atas Pelantikan Komisioner
Komisi Informasi Provinsi Kalimantan Timur

Periode 2025 - 2029

162

09 Oktober 2025

Ketua divisi Sosdiklih, Parmas, dan SDM Kota
Balikpapan (Suhardy) hadir sebagai
narasumber dalam pelaksanaan Pemilihan
Ketua OSIS dan MPK SMA Negeri 5 Balikpapan
di Lapangan SMA Negeri 5 Balikpapan

163

13 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan kegiatan
KPU Goes To School “Sosialisasi Menjadi
Pemilih Pemula yang Cerdas Memilih dan

Aktif Berpartisipasi.” Kegiatan ini dilaksanakan




di SMA Negeri 7 Balikpapan

164

13 Oktober 2025

Konten AkhlakLess

165

13 Oktober 2025

Apel Pagi Rutin di Kantor KPU Kota
Balikpapan

166

14 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan melakasanakan
"Sosialisasi Tata Kelola dan Penyelamatan

Arsip di Lingkungan KPU Kota Balikpapan

167

14 Oktober 2025

Ketua KPU Kota Balikpapan (Prakoso Yudho
Lelono) hadir sebagai narasumber dalam
Sosialisasi Pendidikan Mahasiswa Politik
Untuk Mahasiswa/i se-Kota Balikpapan
dengan tema “Mahasiswa Sebagai Agent of
Change: Mengawal Demokrasi dari Kampus
ke Masyarakat” yang digelar oleh Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Balikpapan
di Kampus ITK

168

16 Oktober 2025

PU Kota Balikpapan menghadiri kegiatan
Sosialisasi  Pendidikan Mahasiswa Politik
untuk Mahasiswa/i se-Kota Balikpapan

u

dengan tema “ Mahasiswa sebagai Agent of
Change : Mengawal Demokrasi dari Kampus
ke Masyarakat “, yang digelar oleh Kesbangpol

Balikpapan di Kampus STIEPAN Balikpapan

169

17 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Ulang Tahun kepada Presiden Republik

Indonesia Bapak Prabowo Subianto

170

18 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan menyambut kunjungan
Siswi Pondok Pesantren Yayasan Ummu

Sulaim Balikpapan di Aula Kantor KPU




171

20 Oktober 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan

melaksanakan Apel rutin

172

21 Oktober 2025

Konten Tebak - Tebakan

173

22 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat

Memperingati Hari Santri Nasional

174

22 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

175

24 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan mengikuti Kegiatan
Koordinasi dan Pembinaan Teknis Analisis
dan Penyiapan Persidangan di Lingkungan
Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi
dan Kabupaten/Kota Se-Kalimantan Timur,

secara daring di Kantor KPU Kota Balikpapan

176

24 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan menghadiri Rapat
Koordinasi tentang Pengisian Kartu Kendali
Sistem Pengedalian Intern Pemerintah (SPIP)
Tingkat Wilayah Periode Bulan September
Tahun 2025

177

25 Oktober 2025

Konten Survey Persepsi Anti Korupsi dan

Survey Kualitas Pelayanan

178

27 Oktober 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan

melaksanakan kegiatan Apel Rutin

179

28 Oktober 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
mengucapkan  Selamat Hari  Sumpah

Pemuda

180

28 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Upacara
Peringatan Hari Sumpah Pemuda di

Lapangan Kantor KPU Kota Balikpapan




KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Ulang Tahun kepada Bapak Abdul Qayyim

181 28 Oktober 2025 ) o

Rasyid selaku Anggota KPU Provinsi

Kalimantan Timur
182 28 Oktober 2025 Konten Kuis Hari Sumpah Pemuda

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat
183 30 Oktober 2025 .

Pleno Rutin

KPU Kota Balikpapan menyambut kunjungan

Field Trip SMP Al Imam Islamic School
184 | 30 Oktober 2025 . )

Balikpapan di Aula Kantor KPU Kota

Balikpapan

KPU Kota Balikpapan mengucapkan selamat
185 30 Oktober 2025 | atas sidang tertutup Doktoral Anggota KPU

(Betty Epsilon Idroos) di IPDN

Kaleidoskop Pilkada Kota Balikpapan Tahun
186 31 Oktober 2025

2024

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
187 | 03 November 2025 . .

Pagi Rutin
188 | 03 November 2025 | Konten Pelayanan Tanpa dipungut Biaya

KPU Kota Balikpapan menerima kunjungan
189 | 03 November 2025 | Audiensi Partai Keadilan Sejahtera (PKS) di

Kantor KPU Kota Balikpapan

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat
190 | O5 November 2025

Pleno Rutin

Seluruh jajaran KPU Kota Balikpapan
191 | 07 November 2025 mengucapkan Selamat dan Sukses kepada

Bapak Abdul Qayyim Rasyid dan Bapak

Ramaon Dearnov S. atas Pelantikan dan




Pengambilan Sumpah Janji Sebagai Tim
Pemeriksa Daerah (TPD) Unsur KPU Provinsi

Kalimantan Timur

192

07 November 2025

Konten Kerja Bakti

193

09 November 2025

Podcast ke 2 KPU Kota Balikpapan

194

10 November 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat

Memperingati Hari Pahlawan Nasional

195

10 November 2025

KPU Balikpapan melaksanakan Upacara
Peringatan Hari Pahlawan Nasional Tahun

2025, di Kantor KPU Kota Balikpapan

196

11 November 2025

KPU Kota Balikpapan menyambut kunjungan
Anggota KPU RI (lbu Betty Epsilon Idroos)
dalam rangka Monitoring pelaksanaan PDPB

di Lingkungan KPU Kota Balikpapan

197

12 November 2025

KPU Kota Balikpapan menyelenggarakan
Forum Konsultasi Publik Penyusunan Standar
Pelayanan di Lingkungan KPU Kota
Balikpapan. Kegiatan ini dilaksanakan di Aula
Kantor KPU Kota Balikpapan

198

12 November 2025

KPU Kota Balikpapan mengikuti Rapat
Koordinasi Pengisian Kartu Kendali Sistem
Pengedalian Intern Pemerintah  (SPIP)
Tingkat Wilayah Periode Bulan Oktober
Tahun 2025

199

14 November 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

200

16 November 2025

Pengingat Menggunakan Baju Korpri

201

16 November 2025

Konten * Question and Answer “




202

17 November 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi Rutin di Kantor KPU Kota Balikpapan

203

18 November 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan kegiatan
KPU Goes To School “Sosialisasi Menjadi
Pemilih Pemula yang Cerdas Memilih dan
Aktif Berpartisipasi.” Kegiatan ini dilaksanakan
di SMA Negeri1Balikpapan

204

18 November 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Milad
Muhammadiyah

205

19 November 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat

Hari Raya Galungan dan Kuningan

206

19 November 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Audiensi
ke Sekretariat DPC Persatuan Penyandang
Disabilitas Indonesia (PPDI) Kota Balikpapan

207

19 November 2025

Podcast Episode Pemilihan Ketua OSIS SMAN
1 Balikpapan

208

20 November 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

209

21 November 2025

Konten Pelayanan Informasi di KPU Kota
Balikpapan lewat  Daring/Online  atau

Luring/Offline

210

21 November 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
Mengucapkan Selamat Atas Dilantiknya
Bapak M. Samsul Kadir, S.STP sebagai

Sekretaris KPU Provinsi Kalimantan Timur

21

24 November 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi Rutin di Kantor KPU Kota Balikpapan

212

25 November 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan




mengucapkan "Selamat Hari Guru Nasional"

213

26 November 2025

Ketua Komisi Pemilihan Umum Kota
Balikpapan menghadiri undangan Workshop
Pengelolaan dan Penyusunan Arsip Statis
yang diselenggarakan oleh Pemerintah Kota

Balikpapan di Hotel Gran Senyiur Balikpapan

214

27 November 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
melaksanakan Pencocokan dan Penelitian
Data Pemilih Terbatas (Coktas) di beberapa
Kelurahan yang ada di Kota Balikpapan, pada
tanggal 24 s.d 27 November 2025

215

28 November 2025

KPU Kota Balikpapan kembali menghadirkan
"Kaleidoskop Pilkada Kota Balikpapan Tahun
2024"

216

28 November 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

217

28 November 2025

KPU Kota Balikpapan memperoleh
penghargaan sebagai Terbaik Il Komisi
Pemilihan Umum Kabupaten/Kota dengan
Pelaksanaan dan Penyusunan Kajian Teknis
Pemilihan Umum Serentak Tahun 204 Terbaik

se-Kalimantan Timur

218

29 November 2025

KPU Kota Balikpapan menyampaikan
belasungkawa dan kepedulian mendalam

atas bencana yang terjadi di Sumatra

219

29 November 2025

Seluruh jajaran Komisi Pemilihan Umum Kota
Balikpapan mengucapkan "Selamat Hari

KORPRI ke 54 Tahun

220

01 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Upacara




Peringatan Hut ke-54 KORPRI di lapangan
KPU Kota Balikpapan

221

01 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan
Sosialisasi Peraturan Komisi Pemilihan Umum
No. 3 Tahun 2025 tentang Penggantian
Antarwaktu Anggota DPR, DPD, DPRD
Provinsi, dan DPRD Kabupaten/Kota Tingkat
Kota Balikpapan di aula KPU Kota Balikpapan

222

01 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan selamat
kepada Dr.Rifginizami Karsayuda, S.H.,M.H.
Atas anugerah KORPRI Award Kategori "Live
Time Achivement 2025"

223

05 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan melakukan Audiensi
dengan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Kota Balikpapan

224

05 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
kepada Anggota KPU Republik Indonesia, lbu
Betty Epsilon Idroos atas diraihnya Anugerah
Penghargaan Perempuan Inspirasi Indonesia

2025

225

08 Desember 2025

Rapat Koordinasi PDPB

226

08 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi Rutin di Kantor KPU Kota Balikpapan

227

08 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat
Koordinasi Internal bertema “Pencegahan
Benturan Kepentingan, Pengendalian
Gratifikasi, dan Anti Korupsi serta Sosialisasi
Sistem Penanganan Pengaduan

(Whistleblowing System) di Lingkungan KPU




Kota Balikpapan

228

09 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Memperingati Hari Anti Korupsi Sedunia

(HAKORDIA)

229

09 Desember 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
menyelenggarakan Rapat Pleno Terbuka
Rekapitulasi Data Pemilih Berkelanjutan
Triwulan IV Tahun 2025 bertempat di Aula
Kantor Komisi Pemilihan Umum Kota

Balikpapan

230

10 Desember 2025

Podcast Episode 4 "Setelah Pemilu dan
Pemilihan KPU Kota Balikpapan Nganggur?"

23]

10 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan menyajikan info grafis
hasil rekapitulasi Pemutakhiran Data Pemilih

Berkelanjutan (DPTB) TW IV Tahun 2025

232

10 Desember 2025

Konten PAW

233

15 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
dan Sukses kepada Ibu Betty Epsilon Idroos
selaku Anggota KPU Rl untuk Sidang Promosi
Doktoral

234

16 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel
Pagi Rutin di Kantor KPU Kota Balikpapan

235

16 Desember 2025

Komisi Pemilihan Umum meraih
penghargaan sebagai Badan Publik dengan
Kualifikasi  Informatif dengan  Kategori
Lembaga Non Struktural pada
Penganugerahan Keterbukaan Informasi

Publik Tahun 2025




236

18 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
dan Sukses kepada Dr. Parsadaan Harahap,
S.P., MSi. selaku Anggota KPU RI atas Sidang

Promosi Doktor

237

18 Desember 2025

Ketua KPU Kota Balikpapan (Prakoso Yudho
Lelono) dan Divisi Teknis Penyelenggara
(Farida Asmauanna) menerima Audiensi dari
Majelis Permusyawaratan Mahasiswa
Universitas Balikpapan (UNIBA) , pada hari
Selasa tanggal 16 Desember 2025 di Ruang
Ketua KPU Kota Balikpapan

238

18 Desember 2025

Jadwal Pelayanan Helpdesk Pemutakhiran
Data Partai Politik Berkelanjutan Semester Il

Tahun 2025

239

19 Desember 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
mengucapkan " Selamat Hari Bela Negara ke

77 tahun

240

19 Desember 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
memberikan apresiasi penuh kepada seluruh
pihak yang telah mendukung dalam
suksesnya PILKADA Kota Balikpapan Tahun
2024

241

20 Desember 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan

mengucapkan Selamat Hari
Kesetiakawanan Sosial Nasional, 20 Desember

2025 "

242

22 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Memperingati Hari Ibu Nasional, 22 Desember

2025




243

22 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Upacara
memperingati Hari Ibu Nasional ke-97 Tahun

2025 di Kantor KPU Kota Balikpapan

244

23 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan menyelenggarakan
kegiatan “Sosialisasi Pemutakhiran Data
Partai Politik Berkelanjutan Semester Il Tahun
2025 melalui Sistem Informasi Partai Politik
(SIPOL)" bertempat di Aula kantor KPU Kota
Balikpapan

245

24 Desember 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
melaksanakan kegiatan Rapat Pleno Rutin di

Ruang Rapat KPU Kota Balikpapan

246

25 Desember 2025

Seluruh jajaran Komisi Pemilihan Umum Kota
Balikpapan mengucapkan, "Selamat Hari

Natal, 25 Desember 2025"

247

25 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan Turut Berduka Cita atas
meninggalnya Bapak Sigit Joyowardono,
Penata Kelola Pemilu Ahli Utama, Setjen KPU

Republik Indonesia

248

27 Desember 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
mau menginfokan Pemutakhiran Data Partai
Politik Secara Berkelanjutan melalui SIPOL

Semester |l Tahun 2025

249

31 Desember 2025

Konten Komisioner Akhir Tahun 2025

250

31 Desember 2025

Podcast Episode 5 "Pemilih Disabilitas Bukan
Pilihan Kedua"

251

31 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Kegiatan
Rapat Verifikasi Administrasi Pemutakhiran

Data Partai Politik Semester Il 2025




252 | 31 Desember 2025 Konten " See you in 2026 “

Seluruh jajaran KPU Kota Balikpapan
253 | 31 Desember 2025
mengucapkan, Selamat Tahun Baru 2026

3) Berita di Media Sosial Youtube Komisi Pemilihan Umum Kota

Balikpapan.
Tanggal
No. Judul.
Publikasi

Podcast KPU Kota Balikpapan - Episode 1:
1 03 Oktober 2025 ) )
Demokrasi Membangun Negeri

Podcast KPU Kota Balikpapan - Episode 2 : Ada
Apa Dengan PDPB?

2 10 November 2025

Podcast KPU Kota Balikpapan - Episode
3 19 November 2025 | Spesial : Pemilihan Ketua OSIS SMA Negeri 1
Balikpapan

Podcast KPU Kota Balikpapan - Episode 4 :
4 | 10 Desember 2025 | Pasca Pemilu/Pilkada KPU Kota Balikpapan
Nganggur?

5 15 Desember 2025 | Video Profil KPU Kota Balikpapan (2025)

Podcast KPU Kota Balikpapan - Episode 5 :
Pemilih Disabilitas Bukan Pilihan Kedua

6 31 Desember 2025




4) Berita di Media Sosial Tiktok Komisi Pemilihan Umum Kota
Balikpapan.
Tanggal
No. Judul.
Publikasi
_ Konten “ Meet and Greet Divisi Parhubmas
1 11 Juli 2025
dan SDM *“
2 28 Agustus 2025 Konten * Pelayanan PPID “
Dirgahayu Kejaksaan Republik Indonesia ke O
3 3 September 2025
80
Infografis Realisasi Anggara T.A. 2025
4 3 September 2025 | Triwulan | dan Triwulan Il pada KPU Kota
Balikpapan
Struktur Organisasi Ketua dan Anggota KPU
5 4 September 2025 ] )
Kota Balikpapan Periode Tahun 2024 - 2029
KPU Kota Balikpapan melaksanakan Lelang
Eks. Logistik Pilkada Tahun 2024 melalui
6 8 September 2025
Kantor Pelayanan Kekayaan Negara dan
Lelang Balikpapan
KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat
Koordinasi bersama Bawaslu Kota Balikpapan
7 O September 2025 | terkait persiapan pelaksanaan Pencocokan
dan Penelitian Terbatas (COKTAS) di Kantor
Bawaslu Kota Balikpapan
8 | 10 September 2025 | Ayo Sukseskan COKTAS
KPU Kota Balikpapan mengikuti Rapat
Koordinasi Pemutakhiran Daftar Pemilih
9 | 10 September 2025

Berkelanjutan Tahun 2025 yang diadakan oleh
KPU RI secara Daring.




10

10 September 2025

KPU Kota Balikpapan mengikuti Sosialisasi
Antikorupsi Gratifikasi secara Daring yang
diselenggarakan oleh KPU RI bersama dengan

Komisi Pemberantasan Korupsi (KPK)

11

16 September 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan kegiatan
Sosialisasi Pendidikan Pemilih bagi Siswa

SMAN 2 Balikpapan

KPU Kota Balikpapan menggelar acara

12 | 22 September 2025 | “ Grand Opening Ruang Podcast KPU Kota
Balikpapan “
KPU Kota Balikpapan melaksanakan
13 | 29 September 2025 | Pencocokan dan Penelitian Terbatas
(COKTAS) Data Pemilih Berkelanjutan
KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
14 1 Oktober 2025 _ ) ) _ )
Memperingati Hari Kesaktian Pancasila
KPU Kota Balikpapan melaksanakan Upacara
15 2 Oktober 2025 ‘ ‘ ‘ ‘
Peringatan Hari Kesaktian Pancasila
16 2 Oktober 2025 Jenis — jenis Cuti
KPU Kota Balikpapan menggelar Rapat
17 2 Oktober 2025 Koordinasi Pemutakhiran Data Pemilih
Berkelanjutan (PDPB) Triwulan Il Tahun 2025
KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat
18 3 Oktober 2025 Pleno Terbuka Rekapitulasi Data Pemilih
Berkelanjutan Triwulan Ill Tahun 2025
19 5 Oktober 2025 Podcast perdana KPU Kota Balikpapan
20 5 Oktober 2025 Konten Asas — Asas Pemilu di Indonesia
Undangan malam penganugerahan
21 5 Oktober 2025

keterbukaan informasi publik yang




diselenggarakan oleh Komisi Informasi Publik

Provinsi Kalimantan Timur

22

5 Oktober 2025

Dirgahayu TNI ke-80 Tahun 2025

23

5 Oktober 2025

Ulang Tahun kepada Drs. Bernad Dermawan
Sutrisno, M.Si selaku Sekretaris Jenderal

Komisi Pemilihan Umum Republik Indonesia

24

6 Oktober 2025

Rapat Pleno Terbuka Rekapitulasi Daftar

Pemilih Berkelanjutan Triwulan Il Tahun 2025

25

6 Oktober 2025

Infografis Rekapitulasi Daftar Pemilih
Berkelanjutan (DPB) Triwulan Il Tahun 2025
tingkat Kota Balikpapan

26

8 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan kegiatan
KPU Goes To School “Sosialisasi Menjadi
Pemilih Pemula yang Cerdas Memilih dan
Aktif Berpartisipasi.” Kegiatan ini dilaksanakan
di SMA Negeri 7 Balikpapan

27

8 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

28

9 Oktober 2025

Ketua divisi Sosdiklih, Parmas, dan SDM Kota
Balikpapan (Suhardy) hadir sebagai
narasumber dalam pelaksanaan Pemilihan
Ketua OSIS dan MPK SMA Negeri 5 Balikpapan
di Lapangan SMA Negeri 5 Balikpapan

29

14 Oktober 2025

KPU Kota  Balikpapan melakasanakan
"Sosialisasi Tata Kelola dan Penyelamatan

Arsip di Lingkungan KPU Kota Balikpapan

30

14 Oktober 2025

Konten AkhlakLess

31

14 Oktober 2025

Ketua KPU Kota Balikpapan (Prakoso Yudho




Lelono) hadir sebagai narasumber dalam
Sosialisasi  Pendidikan Mahasiswa Politik
Untuk Mahasiswa/i se-Kota Balikpapan
dengan tema “Mahasiswa Sebagai Agent of
Change: Mengawal Demokrasi dari Kampus
ke Masyarakat” yang digelar oleh Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Balikpapan
di Kampus ITK

32

16 Oktober 2025

PU Kota Balikpapan menghadiri kegiatan
Sosialisasi  Pendidikan Mahasiswa Politik
untuk Mahasiswa/i se-Kota Balikpapan

u

dengan tema “ Mahasiswa sebagai Agent of
Change : Mengawal Demokrasi dari Kampus
ke Masyarakat “, yang digelar oleh Kesbangpol

Balikpapan di Kampus STIEPAN Balikpapan

33

20 Oktober 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan

melaksanakan Apel rutin

34

20 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan menyambut kunjungan
Siswi Pondok Pesantren Yayasan Ummu

Sulaim Balikpapan di Aula Kantor KPU

35

21 Oktober 2025

Konten Tebak — Tebakan

36

22 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat

Memperingati Hari Santri Nasional

37

22 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

38

24 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan mengikuti Kegiatan
Koordinasi dan Pembinaan Teknis Analisis dan
Penyiapan Persidangan di Lingkungan

Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi




dan Kabupaten/Kota Se-Kalimantan Timur,

secara daring di Kantor KPU Kota Balikpapan

39

26 Oktober 2025

Konten Survey Persepsi Anti Korupsi dan

Survey Kualitas Pelayanan

40

27 Oktober 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan

melaksanakan kegiatan Apel Rutin

41

28 Oktober 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan

mengucapkan Selamat Hari Sumpah Pemuda

42

28 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Upacara
Peringatan Hari Sumpah Pemuda di

Lapangan Kantor KPU Kota Balikpapan

43

28 Oktober 2025

Konten Kuis Hari Sumpah Pemuda

44

28 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
Ulang Tahun kepada Bapak Abdul Qayyim
Rasyid selaku Anggota KPU Provinsi

Kalimantan Timur

45

30 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

Pleno Rutin

46

30 Oktober 2025

KPU Kota Balikpapan menyambut kunjungan
Field Trip SMP Al Imam Islamic School
Balikpapan di Aula Kantor KPU Kota
Balikpapan

47

03 November 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel Pagi
Rutin

48

03 November 2025

Konten Pelayanan Tanpa dipungut Biaya

49

03 November 2025

KPU Kota Balikpapan menerima kunjungan
Audiensi Partai Keadilan Sejahtera (PKS) di
Kantor KPU Kota Balikpapan




KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat

50 | 05 November 2025 )
Pleno Rutin
51 | 07 November 2025 | Konten Kerja Bakti
52 | 09 November 2025 | Podcast ke 2 KPU Kota Balikpapan
KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat
53 | 10 November 2025 _ ) ) )
Memperingati Hari Pahlawan Nasional
KPU Balikpapan melaksanakan Upacara
54 | 10 November 2025 | Peringatan Hari Pahlawan Nasional Tahun
2025, di Kantor KPU Kota Balikpapan
KPU Kota Balikpapan menyambut kunjungan
Anggota KPU RI (lbu Betty Epsilon Idroos)
55 | 11 November 2025 o
dalam rangka Monitoring pelaksanaan PDPB
di Lingkungan KPU Kota Balikpapan
KPU Kota Balikpapan menyelenggarakan
Forum Konsultasi Publik Penyusunan Standar
56 | 12 November 2025 | Pelayanan di Lingkungan KPU Kota
Balikpapan. Kegiatan ini dilaksanakan di Aula
Kantor KPU Kota Balikpapan
KPU Kota Balikpapan mengikuti Rapat
Koordinasi Pengisian Kartu Kendali Sistem
57 | 12 November 2025 ) ) )
Pengedalian Intern Pemerintah (SPIP) Tingkat
Wilayah Periode Bulan Oktober Tahun 2025
58 | 17 November 2025 | Konten “ Question and Answer “
KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel Pagi
59 | 17 November 2025 o )
Rutin di Kantor KPU Kota Balikpapan
KPU Kota Balikpapan melaksanakan kegiatan
60 | 18 November 2025 | KPU Goes To School “Sosialisasi

Menjadi

Pemilih Pemula yang Cerdas Memilih dan




Aktif Berpartisipasi.” Kegiatan ini dilaksanakan
di SMA Negeri1Balikpapan

61

18 November 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Milad
Muhammadiyah

62

19 November 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan Selamat

Hari Raya Galungan dan Kuningan

63

19 November 2025

Podcast Episode Pemilihan Ketua OSIS SMAN
1 Balikpapan

64

19 November 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Audiensi
ke Sekretariat DPC Persatuan Penyandang
Disabilitas Indonesia (PPDI) Kota Balikpapan

65

21 November 2025

Konten Pelayanan Informasi di KPU Kota
Balikpapan lewat Daring/Online atau

Luring/Offline

66

24 November 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel Pagi
Rutin di Kantor KPU Kota Balikpapan

67

26 November 2025

Ketua Komisi Pemilihan Umum Kota
Balikpapan menghadiri undangan Workshop
Pengelolaan dan Penyusunan Arsip Statis
yang diselenggarakan oleh Pemerintah Kota

Balikpapan di Hotel Gran Senyiur Balikpapan

68

01 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Upacara
Peringatan Hut ke-54 KORPRI di lapangan
KPU Kota Balikpapan

69

03 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan mengucapkan “ Selamat

Hari Disabilitas Internasional Tahun 2025 “

70

05 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan melakukan Audiensi

dengan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan




Kota Balikpapan

71

08 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Apel Pagi
Rutin di Kantor KPU Kota Balikpapan

72

08 Desember 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
menyelenggarakan Rapat Koordinasi
Rekapitulasi Data Pemilih Berkelanjutan
Triwulan IV Tahun 2025 bertempat di Aula
Kantor Komisi Pemilihan Umum Kota

Balikpapan

73

09 Desember 2025

KPU Kota Balikpapan melaksanakan Rapat
Koordinasi Internal bertema “Pencegahan
Benturan Kepentingan, Pengendalian
Gratifikasi, dan Anti Korupsi serta Sosialisasi
Sistem Penanganan Pengaduan
(Whistleblowing System) di Lingkungan KPU
Kota Balikpapan

74

09 Desember 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
menyelenggarakan Rapat Pleno Terbuka
Rekapitulasi Data Pemilih Berkelanjutan
Triwulan IV Tahun 2025 bertempat di Aula
Kantor Komisi Pemilihan Umum Kota

Balikpapan

75

10 Desember 2025

Podcast Episode 4 "Setelah Pemilu dan
Pemilihan KPU Kota Balikpapan Nganggur?"

76

18 Desember 2025

Ketua KPU Kota Balikpapan (Prakoso Yudho
Lelono) dan Divisi Teknis Penyelenggara
(Farida Asmauanna) menerima Audiensi dari
Majelis Permusyawaratan Mahasiswa

Universitas Balikpapan (UNIBA) , pada hari




Selasa tanggal 16 Desember 2025 di Ruang
Ketua KPU Kota Balikpapan

77 | 18 Desember 2025

Jadwal Pelayanan Helpdesk Pemutakhiran
Data Partai Politik Berkelanjutan Semester ||
Tahun 2025

78 | 19 Desember 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
mengucapkan " Selamat Hari Bela Negara ke
77 tahun

79 | 19 Desember 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
memberikan apresiasi penuh kepada seluruh
pihak yang telah mendukung dalam
suksesnya PILKADA Kota Balikpapan Tahun
2024

80 | 25 Desember 2025

Komisi Pemilihan Umum Kota Balikpapan
melaksanakan kegiatan Rapat Pleno Rutin di

Ruang Rapat KPU Kota Balikpapan

81 ‘ 25 Desember 2025

Seluruh jajaran Komisi Pemilihan Umum Kota
Balikpapan mengucapkan, "Selamat Hari
Natal, 25 Desember 2025"

82 ‘ 31 Desember 2025

Konten Komisioner Akhir Tahun 2025

Balikpapan, 2 Januari 2026

Divisi Sosialisasi Pendidikan Pemilih, Kepala Sub Bagian
Partisipasi Hubungan Masyarakat, Partisipasi Hubungan Masyarakat
Dan Sumberdaya Manusia Dan Sumberdaya Manusia
Subhardi Sri Handayani




REKAP PELATIHAN DAN PENDIDIKAN PEGAWAI TAHUN 2025

REKAP SKP TAHUNAN TAHUN 2025

C.SL.MOOC/PPSDMPBJ/2025

NO NO SURAT PERIHAL TANGGAL SURAT

s 1 563/SDM.01-SD/6471/2025 Penyampaian Nama Seleksi Calon Peserta Seleksi Pelatihan 15/9/2025
PBJ Lv-|

ik 022217/PPK- Sertifikat Pelatihan Kompetensi PPK Tipe C 16/10/2025

Balikpapan, 5 Januari 2026
Mengetahui,
Kasubbag Parhubmas dan SDM

Sri Handayani




KONTROL KENDARAAN DINAS KPU KOTA BALIKPAPAN

TAHUN 2025
KELOMPOK BARANG| NUP | NoOPOL JANUARI FEBRUARI MARET APRIL ME! JUNI JULl AGUSTUS | SEPTEMBER | OKTOBER | NOVEMBER | DESEMBER
STATION WAGON 1 | KT1657A
STATION WAGON 2 | KT1537H
STATION WAGON 3 | KT1082H =
STATION WAGON 4 | KT1806A
MINI BUS 1 | KT1073 H
MINI BUS 2 | KT1075H I - _
MINI BUS 3 | KT 1755 AZ £t Sl g I
MINI BUS 4 | KT1736H [
SEPEDA MOTOR 1 | KT4877A
SEPEDA MOTOR 2 | KT4636A
SEPEDA MOTOR 3 | KT 2654 AZ
SEPEDA MOTOR 4 | Kr2337A2
SEPEDA MOTOR 5 | KT2713H Ly
SEPEDA MOTOR 6 | KT2339A2
SEPEDA MOTOR 7 | KT2710H | —
SEPEDA MOTOR 8 | KT2711H 2\ paes
SEPEDA MOTOR 9 | KT 2864 Az
SEPEDA MOTOR 10 | KT 2865 AZ J
SEPEDA MOTOR 11 | KT2771x8 T
SEPEDA MOTOR 12 | KT2771XB
SEPEDA MOTOR 13 | KT 2771 xB
SEPEDA MOTOR 14 | KT 2771 xB F L
SEPEDA MOTOR 15 | KT 2717 X8 . I
KETERANGAN: 'SERVICE Pit. Kepala Sub Bagian Keuangan, Umum dan Logistik
'PERPANJANGAN STNK X/’
GANTI OLI '

uk

sEKRE\M .

I

@\_ Maya Rat{Tandlrerung

*




KEPUTUSAN KPU KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2025

NO

KEPUTUSAN KPU KOTA BALIKPAPAN TENTANG

NOMOR KEPUTUSAN

TANGGAL PENETAPAN

PEMBENTUKAN TIM REFORMASI BIROKRASI DI
LINGKUNGAN

KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN
TAHUN 2025

1 TAHUN 2025

3 JANUARI 2025

PEMBENTUKAN SATUAN TUGAS SISTEM
PENGENDALIAN INTEREN PEMERINTAH DI
LINGKUNGAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA
BALIKPAPAN

2 TAHUN 2025

6 JANUARI 2025

PENETAPAN STRUKTUR PEJABAT PENGELOLA
INFORMASI DAN DOKUMENTASI KOMISI
PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN

3 TAHUN 2025

6 JANUARI 2025

BADAN KOORDINASI HUBUNGAN MASYARAKAT
KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA BALIKPAPAN

4 TAHUN 2025

6 JANUARI 2025

PENETAPAN PASANGAN CALON WALIKOTA DAN
WAKIL WALIKOTA TERPILIH KOTA BALIKPAPAN
TAHUN 2024

7 TAHUN 2025

9 JANUARI 2025

PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN KOMISI
PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN NOMOR 2
TAHUN 2025 TENTANG PEMBENTUKAN SATUAN
TUGAS SISTEM PENGENDALIAN INTERN
PEMERINTAH DI LINGKUNGAN KOMIS| PEMILIHAN
UMUM KOTA BALIKPAPAN

10 TAHUN 2025

16 MEI 2025

PENETAPAN REKAPITULASI PEMUTAKHIRAN DATA
PEMILIH BERKELANJUTAN KOTA BALIKPAPAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

TRIWULAN Il TAHUN 2025

12 TAHUN 2025

2 JULI 2025

PERUBAHAN KEDUA ATAS KEPUTUSAN KOMISI
PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN NOMOR 183
TAHUN 2024 TENTANG PEMBENTUKAN TIM
PEMBINA DAN TIM TEKNIS JARINGAN
DOKUMENTASI DAN

INFORMASI HUKUM

DI LINGKUNGAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA
BALIKPAPAN

14 TAHUN 2025

10 JULI 2025

PENETAPAN DAFTAR INFORMASI PUBLIK DI
LINGKUNGAN

KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN
TAHUN 2025

16 TAHUN 2025

13 AGUSTUS 2025

10

PEMBENTUKAN TIM PEMBANGUNAN ZONA
INTEGRITAS MENUJU WILAYAH BEBAS DARI
KORUPSI DAN WILAYAH BIROKRASI BERSIH DAN
MELAYANI DI LINGKUNGAN KOMISI PEMILIHAN
UMUM KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2025

18 TAHUN 2025

8 SEPTEMBER 2025

11

PENETAPAN REKAPITULASI PEMUTAKHIRAN DATA
PEMILIH BERKELANJUTAN KOTA BALIKPAPAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

TRIWULAN Il TAHUN 2025

20 TAHUN 2025

2 OKTOBER 2025




12

PERUBAHAN KEDUA ATAS KEPUTUSAN KOMISI
PEMILIHAN UMUM

KOTA BALIKPAPAN NOMOR 2 TAHUN 2025
TENTANG PEMBENTUKAN SATUAN TUGAS
SISTEM PENGENDALIAN INTERN PEMERINTAH
DI LINGKUNGAN KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA BALIKPAPAN

22 TAHUN 2025

31 OKTOBER 2025

13

PENETAPAN REKAPITULASI PEMUTAKHIRAN DATA
PEMILIH BERKELANJUTAN KOTA BALIKPAPAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

TRIWULAN IV TAHUN 2025

22 TAHUN 2025

8 DESEMBER 2025




KEPUTUSAN SEKRETARIS KPU KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2025

NO

KEPUTUSAN KPU KOTA BALIKPAPAN TENTANG

NOMOR KEPUTUSAN

TANGGAL PENETAPAN

PENUNJUKAN TENAGA PENGELOLA KEUANGAN
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA
BALIKPAPAN TAHUN ANGGARAN 2025

1 TAHUN 2025

2 JANUARI 2025

PENUNJUKAN PEJABAT PENGELOLA KEUANGAN
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA
BALIKPAPAN DALAM PEMILIHAN WALIKOTA DAN
WAKIL WALIKOTA TAHUN ANGGARAN 2025

2 TAHUN 2025

2 JANUARI 2025

PENGANGKATAN OPERATOR SIMAK BMN
(BARANG MILIK NEGARA) DAN PERSEDIAAN DAN
PETUGAS PENYIMPANAN BMN (BARANG MILIK
NEGARA) DILINGKUNGAN SEKRETARIAT KOMISI
PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN TAHUN
ANGGARAN 2025

3 TAHUN 2025

6 JANUARI 2025

PENUNJUKAN TENAGA PENGELOLA SISTEM
AKUNTANSI INSTANSI (SAI) SEKRETARIAT KOMISI
PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN TAHUN
ANGGARAN 2025

4 TAHUN 2025

6 JANUARI 2025

PENGANGKATAN TENAGA PENGAMANAN TEMPAT
PENYIMPANAN LOGISTIK PADA KOMISI PEMILIHAN
UMUM KOTA BALIKPAPAN DALAM PEMILIHAN
GUBERNUR DAN WAKIL GUBERNUR SETA
WALIKOTA DAN WAKIL WALIKOTA TAHUN 2024
PADA TAHUN ANGGARAN 2025

7 TAHUN 2025

7 JANUARI 2025

PEMBENTUKAN TIM PENGHAPUSAN BARANG
MILIK NEGARA BERUPA BARANG PERSEDIAAN
PADA KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA
BALIKPAPAN

8 TAHUN 2025

7 JANUARI 2025

PEMBERIAN SANTUNAN KECELAKAAN KERJA
BAGI BADAN ADHOC KOTA BALIKPAPAN DALAM
PEMILIHAN GUBERNUR DAN WAKIL GUBERNUR
SERTA WALIKOTA DAN WAKIL WALIKOTA TAHUN
2024

9 TAHUN 2025

10 JANUARI 2025

KELOMPOK KERJA KEGIATAN PENGADAAN PAKET
MEETING FULLBOARD RAPAT EVALUASI DAN
PEMBUBARAN BADAN ADHOC PADA PEMILIHAN
GUBERNUR DAN WAKIL GUBERNUR SERTA
WALIKOTA DAN WAKIL WALIKOTA BALIKPAPAN
TAHUN 2024

9.a TAHUN 2025

20 JANUARI 2025

PEMBERIAN HONORARIUM NARASUMBER DAN
MODERATOR KEGIATAN FOCUS GROUP
DISCUSSION (FGD) KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA BALIKPAPAN

9.b TAHUN 2025

24 FEBRUARI 2025

10

PEMBAYARAN JASA UPAH BURUH
PEMBONGKARAN LOGSITIK KOTAK SUARA PASCA
PEMILIHAN GUBERNUR DAN WAKIL GUBERNUR,
WALIKOTA DAN WAKIL WALIKOTA BALIKPAPAN
TAHUN 2024

10 TAHUN 2025

8 MARET 2025

11

PEMBERIAN TUNJANGAN HARI RAYA DA GAJI
KETIGA BELAS KEPADA KETUA DAN ANGGOTA
KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN
TAHUN 2025

11 TAHUN 2025

19 MARET 2025

12

PEMBENTUKAN TIM PENYELESAIAN KERUGIAN
NEGARA DI LINGKUNGAN SEKRETARIAT KOMISI
PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN

14 TAHUN 2025

15 APRIL 2025




13

PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN KOMISI
PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN NOMOR 1
TAHUN 2025 TENTANG PENUNJUKAN TENAGA
PENGELOLA KEUANGAN SEKRETARIAT KOMISI
PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN TAHUN
ANGGARAN 2025

16 TAHUN 2025

6 MEI 2025

14

PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN KOMISI
PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN NOMOR 4
TAHUN 2025 TENTANG PENUNJUKAN TENAGA
PENGELOLA SISTEM AKUNTANSI INSTANSI (SAl)
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM

KOTA BALIKPAPAN TAHUN ANGGARAN 2025

17 TAHUN 2025

14 MEI 2025

15

PERUBAHAN KEDUA ATAS KEPUTUSAN
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA
BALIKPAPAN NOMOR 2 TAHUN 2024 TENTANG
PENETAPAN USER PEJABAT, OPERATOR, DAN
ADMINISTRATOR PENGGUNA APLIKASI SISTEM
APLIKASI KEUANGAN TINGKAT INSTANSI (SAKTI)
PADA SATUAN KERJA KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA BALIKPAPAN

19 TAHUN 2025

16 MEI 2025

16

PENETAPAN OPERATOR PENGELOLAAN DAN
PELAYANAN INFORMASI PUBLIK PADA KOMISI
PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN

20 TAHUN 2025

30 JUNI 2025

17

PERUBAHAN KEDUA ATAS KEPUTUSAN KOMISI
PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN NOMOR 1
TAHUN 2025 TENTANG PENUNJUKAN TENAGA
PENGELOLA KEUANGAN SEKRETARIAT KOMISI
PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN TAHUN
ANGGARAN 2025

21 TAHUN 2025

30 JUNI 2025

TIM PENYUSUN DAN TIM PENILAI PENGENDALIAN
INTERN ATAS PELAPORAN KEUANGAN (PIPK)

18 PADA 22 TAHUN 2025 1 SEPTEMBER 2025
KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN
PENETAPAN PENGGUNA (USER) MyIntress TIPE

19 [SATUAN KERJA PADA SEKRETARIAT KOMISI 23 TAHUN 2025 20 OKTOBER 2025

PEMILIHAN UMUM KOTA BALIKPAPAN

20

PENUNJUKAN NARASUMBER DAN PEMBERIAN
HONORARIUM KEGIATAN RAPAT KOORDINASI
INTERNAL PENCEGAHAN BENTURAN
KEPENTINGAN, PENGENDALIAN GRATIFIKASI,
DAN ANTI KORUPSI SERTA SOSIALISASI SISTEM
PENANGANAN PENGADUAN (WHISTLEBLOWING
SYSTEM)

DI LINGKUNGAN KOMIS| PEMILIHAN UMUM KOTA
BALIKPAPAN

26 TAHUN 2025

5 DESEMBER 2025

21

PENUNJUKAN NARASUMBER DAN PEMBERIAN
HONORARIUM

KEGIATAN PODCAST EPISODE KE 5 DENGAN
TEMA

PEMILIH DISABILITAS BUKAN PILIHAN KEDUA

27 TAHUN 2025

8 DESEMBER 2025

22

PENUNJUKAN NARASUMBER DAN PEMBERIAN
HONORARIUM KEGIATAN PODCAST EPISODE KE 6
DENGAN TEMA AKADEMISI BERBICARA:
PENTINGNYA PENDIDIKAN PEMILIH

28 TAHUN 2025

9 DESEMBER 2025




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA BALIKPAPAN

JI. Jend. Sudirman RT.09 No.19 Kel. Prapatan Kec. Balikpapan Kota

Telp. (0542) 735652, Fax. (0542) 735120 Kode Pos 76111

E-mail : kotabalikpapan@kpu.go.id Website : kpud-balikpapankota go.id

Facebook : KPU Kota Balikpapan Instagram : @kpubalikpapan Twitter : @kpu_balikpapan

DAFTAR HADIR

HARI/TANGGAL Selaca, 14 Oktober 2025
WAKTU . 16.00 Wita sd Selesai
TEMPAT . Ruang Rapat Lt. 2 Kantor KPU Kota Balikpapan
KEGIATAN Z ?ENCEMAT'A'N AU@MM TLE\)\S\ (o]l PA Lw F"l P&‘IM {\_a}l“ FD'(L
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Balikpapan, 14 Oktober 2025

Kepala Sub Bagian {erenconaan | Ogka Aan lnfocw«ri
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DOKUMENTASI RAPAT PENCERMATAN ANGGARAN REVISI DIPA KPU RI
DAN REVISI POK
(SELASA, 14 OKTOBER 2025)










KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA BALIKPAPAN

Jl. Jend. Sudirman RT.09 No.19 Kel. Prapatan Kec. Balikpapan Kota

Telp. (0542) 735652, Fax. (0542) 735120 Kode Pos 76111

E-mail : kotabalikpapan@kpu.go.id Website : kpud-balikpapankota.go.id

Facebook : KPU Kota Balikpapan Instagram : @kpubalikpapan Twitter : @kpu_balikpapan

DAFTAR HADIR

HARI/TANGGAL . Jumat, 31 Oktober 2025

WAKTU . 09.30 Wita sd Selesai

TEMPAT . Ruang Rapat Lt. 2 Kantor KPU Kota Balikpapan

KEGIATAN D Pencermatarn S Argparan Pecjadin (5auat) pada kegloden 3360 .
NO |  NAMA 1 JABATAN TANDATANGAN | KETERANGAN
| Cusan d. Runeckd QLW %
2 |Sueligants Nirwiih - Rendatin - Qf )
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Balikpapan, 31 Oktober 2025
Kepala Sub Bagian Perencanaan, Data dan
Informasi‘

B2y

Sueliyanti Ningsih




DOUMENTASI RAPAT PENCERMATAN SISA ANGGARAN PERJADIN
(524111) PADA KEGIATAN 3360
(JUMAT, 31 OKTOBER 2025)
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